CENTRO FEDERAL DE EDUCACAO TECNOLOGICA
‘f — MANUAL DO CANDIDATO AO
), ]CEFET CURSO SUPERIOR DE TECNOLOGIA
EDITAL 002/2005

Selecio para os Cursos Superiores de Tecnologia

O Centro Federal de Educagio Tecnolégica de Goias (CEFET-GOIAS), por intermédio da Diretoria de Ensino, faz saber, que estarfio abertas, no periodo de
23 de maio a 10 de junho, pela Internet e no periodo 30 de maio a 17 de junho de 2005, nos postos de inscri¢do, as inscri¢des para o processo seletivo dos
cursos superiores de tecnologia, visando o preenchimento de 405 vagas, sendo 375 vagas na Unidade de Goidnia e 30 vagas na Unidade de Jatai, para o

segundo semestre do ano letivo de 2005 nos Cursos Superiores de Tecnologia, distribuidas conforme a disponibilidade indicada no item 2.

1. DA VALIDADE

Os resultados do presente processo seletivo tera validade somente para o segundo semestre do ano letivo de 2005.

2. DOS CURSOS E VAGAS
2.1. CURSOS SUPERIORES DE TECNOLOGIA

Areas Curso Superior de Tecnologia em: Vagas Turnos
Construcdo de Edificios 20 Matutino
Construgao Civil Construcdo de Edificios 20 Noturno
Construgdo de Vias Terrestres 20 Noturno
- Agrimensura 20 Matutino
Geomatica
Geoprocessamento 20 Noturno
Hotelaria Hotelaria 40 Noturno
Industria Manuten¢io Eletromecanica Industrial 25 Matutino
Meio Ambiente Saneamento Ambiental 40 Matutino
Quimica Industrial Quimica Agroindustrial 40 Noturno
Telecomunicacdes Redes de Comunicagio 25 Matutino
Redes de Comunicagdo 25 Noturno
Transportes Planejamento em Transportes Urbanos 40 Noturno
Turismo Planejamento Turistico 40 Matutino
Informatica Sistemas de Informagao * 30 Noturno

* Curso ministrado na unidade de Jatai, os demais cursos sdo ministrados na unidade de Goiania.

2.2. Os candidatos aprovados para os cursos: Geoprocessamento, 4.2. Apos o pagamento da taxa de inscri¢do, no periodo de 23 de maio a

Quimica Agroindustrial, ¢ Redes de Comunicag¢do (turno
noturno) obrigatoriamente terio aulas aos sdbados e os
candidatos aprovados para os demais cursos, devem estar
cientes da possibilidade de serem oferecidas aulas em outros
horarios, inclusive aos sabados.

10 de junho, pela Internet e no periodo 30 de maio a 17 de junho
de 2005, nos postos de inscri¢do, o correto preenchimento do
requerimento de inscricdo e questiondrio soécio econdmico, a
confirmagdo da inscricdo devera ser efetuada conforme um dos
procedimentos a seguir:

3.DO CONCURSO PROCESSO SELETIVO 4.2.1. O CEFET-GOIAS disponibilizara uma sala na unidade sede situada

3.1. O processo seletivo consiste na classificagdo de candidatos a
matricula inicial nos cursos de formagdo de tecndlogos, mediante
a realizagdo de provas de carater avaliativo, abrangendo contetidos
das disciplinas do ntcleo comum do Ensino Médio da Educacdo
Basica.

3.2. O presente concurso estara aberto aos portadores de Certificado de ~ 4.2.2.
Conclusdo do Ensino Médio da Educacdo Basica obtido pela via
regular ou da supléncia; ou aos que estejam cursando o Ensino
Meédio da Educagio Basica na data da inscrigdo com a expectativa
de concluirem o referido grau de estudo até a data da matricula
prevista no item 11.2.1 e ainda aos portadores de diploma de curso
superior.

3.3. O processo seletivo para o segundo semestre do ano letivo de 2005
deverd preencher um total de 405 vagas, sendo 375 vagas na
unidade de Goidnia, e 30 vagas na unidade de Jatai, nos turnos
matutino e noturno, de acordo com o quadro de vagas constante no

a rua 75, n°46, Setor Central, Goidnia-GO e outra na unidade de
Jatai, rua Riachuelo, n°® 2090, Bairro Samuel Graham, Jatai-GO,
no periodo de 30 maio a 17 de junho, das 9h as 17h, de segunda a
sexta-feira, mediante a apresentacdo e entrega da documentagdo
descrita no item 6, sub-item 6.1.

Via postal (Correio), mediante envio, com AR (Aviso de
Recebimento), de todo o requerimento de inscricdo, do
comprovante de pagamento, questionario sdcio econémico e copia
do documento de identificacdo (documentos descritos no item 6,
sub-item 6.1), a Comissao de Selegdo, rua 75, n° 46, Setor Central,
Goiania-GO, CEP-74055-110. Serdo confirmadas as inscri¢des
com data de pagamento até o dia 17 de junho de 2005 e data de
postagem até o dia 18 junho de 2005. Neste caso, o candidato
devera procurar a Comissdo de Selecdo para retirar seu
comprovante de inscri¢do no periodo de 21 a 24 de junho de 2005,
das 9h as 17h.

item 2. 4.2.3. Via internet, somente para candidatos que obtiverem o Boleto de

4. DA INSCRICAO E DA CONFIRMACAO

4.1. A inscrigdo de candidatos para o processo seletivo 2005/2 ocorrera no
periodo de 23 de maio a 10 de junho, pela Internet e no periodo 30
de maio a 17 de junho de 2005, nos postos de inscri¢do, para as

Pagamento pela internet e efetuarem o pagamento na rede
credenciada até o dia 10 de junho de 2005. O comprovante de
inscricdo do candidato serda o proprio boleto de pagamento,
autenticado pelo banco.

vagas constantes no item 2, e se dara mediante o preenchimento  4.3. A confirmag¢io da inscri¢do é de inteira responsabilidade do

correto do requerimento de inscri¢do, o pagamento da taxa de
inscrig¢ao e a confirmagdo da inscrigdo.

candidato, bem como as informagdes prestadas no ato da
inscri¢do. O candidato que ndo confirmar sua inscrigdo através de
um dos meios descritos no item 4.2 ou que ndo atenda a todos os



requisitos fixados, mesmo efetuando o pagamento da taxa de
inscricdo, estard excluido do processo seletivo. Até o dia 21 de
junho de 2005, a comissdo de selegdo divulgara a relagdo das
inscri¢des indeferidas ou canceladas.

4.4. O candidato portador de necessidade especial devera informa-la na
ficha de inscrigdo e apresentar, no ato da confirmacéo da inscrigao,
requerimento em formulario proprio especificando as condi¢oes
necessarias e declaragdo ou atestado médico que especifique o
grau e/ou o tipo de deficiéncia. As condigdes especiais para
realizacdo das provas serdo atendidas obedecendo a critérios de
viabilidade e razoabilidade. A ndo-solicitagdo implica na ndo-
concessao de atendimento especial no dia da realizago das
provas, perdendo, portando, o direito do candidato a auferi-la.

4.5. O candidato tera até o dia 24 de junho de 2005 para solicitar, junto a
comissao de selecdo corre¢do dos dados no requerimento de
inscrigdo.

5. DA TAXA DE INSCRICAO

5.1. O valor da taxa de inscri¢do para o processo seletivo do CEFET-
GOIAS unidade de Goi4nia e unidade de Jatai, para o segundo
semestre do ano letivo de 2005, sera de R$ 70,00 (setenta reais).

5.2. O requerimento de inscrigdo para a efetivacdo do pagamento da taxa
de inscri¢@o podera ser retirado nos seguintes locais:

- CEFET-GOIAS: - Unidade de Goinia - Comissdo de Selecio,

rua 75, n°® 46, Setor Central, Goiania-GO;

- Unidade de Jatai — Comissdo de Selegdo, rua Riachuelo, n°® 2090,

Bairro Samuel Graham, Jatai-GO;

- No enderego eletronico do
(http://www.cefetgo.br).

- Banco do Brasil, nas seguintes Agéncias:

. Agéncia Av. Goias - Av. Goias, n° 980, Centro, Goidnia-GO;

. Agéncia Anhanguera - Av. Anhanguera, n° 4932, Centro,

Goiania-GO;

. Agéncia Jatai - Av. Goids, n° 660, Centro, Jatai-GO.

5.3. O pagamento da taxa de inscri¢do podera ser efetuado em qualquer
agéncia bancaria, no periodo de 30 de maio a 17 de junho de 2005,
recolhida na fonte 250 do CEFET-GOIAS .

5.4. O candidato devera realizar a sua confirmagdo da inscri¢do por uma

das

CEFET-GOIAS

formas previstas no subitens 4.2.1 a 4.2.3;
5.5. Nao havera devolucio da Taxa de Inscrigao.
6. DA DOCUMENTACAO
6.1. Para confirmar sua inscri¢gdo, o candidato deverd apresentar os

ato da sua matricula, no caso de sua aprovacdo, devera apresentar
documentacdo relativa a sua habilitagdo previstos no subitem 3.2 e
ainda no subitem 11.8.

- Comprovante de pagamento da taxa de inscri¢ao;

- Requerimento de inscrigdo devidamente preenchido;

- Questionario Soécio Econdmico devidamente respondido;

- Copia do documento de identificagdo;

- Comprovante de enderego atualizado.

6.2. Devido ao procedimento de identificagdo dos candidatos, somente
sera considerado como documento de identificagdo aquele
expedido pela Secretaria de Seguranga Publica, pela Policia
Militar, Conselhos de Classes Profissionais ou pelas Forgas
Armadas, ou ainda de outro documento que, por Lei Federal, tenha
validade e possibilite a conferéncia da digital, da fotografia e da
assinatura do candidato.

6.3. O candidato deverd informar corretamente, no espago destinado no
requerimento de inscri¢do, o nimero do documento de identidade
(em conformidade com o item 6.2, informando o 6rgdo expedidor
e a unidade da federagio de confecgio do mesmo). E obrigatéria
a apresentacdo do documento indicado no requerimento de
inscricdo na data de realizagdo das provas.

6.4. O candidato estrangeiro devera apresentar a carteira de identidade de

estrangeiro, permanente ou temporaria, atualizada, ou fotocopia

autenticada do protocolo do processo de seu requerimento., por Ordens e

7. DAS PROVAS

7.1. O candidato realizara as provas na cidade onde estiver sendo
oferecido o curso de sua opg¢ao.

7.2. O processo seletivo sera realizado em duas etapas, nas datas a seguir:

7.2.1 A primeira etapa serd no dia 26 de junho de 2005, das 13h as 18h, a
prova sera composta de 56 (cinqiienta e seis) questdes objetivas.
Cada questdo serd composta de 1 (uma) preposi¢do seguida de 5
(cinco) afirmativas sobre o contetido programatico das disciplinas
do ntcleo comum do Ensino Médio da Educagdo Basica, e sera de
multipla escolha.

7.2.2 A segunda etapa no dia 10 de julho de 2005, das 9h as 11h e 30min,
prova de redacdo, para os candidatos classificados na primeira
etapa, conforme item 7.6.

7.3. Na primeira etapa, o candidato fara provas de todas as disciplinas
constantes do programa da presente especificagdo. O programa das
disciplinas ¢ o mesmo para todos os cursos e serdo considerados
pesos diferenciados para cada uma delas, conforme o curso
escolhido pelo candidato, de acordo com o quadro demonstrativo a

documentos abaixo relacionados, estando, porém, ciente de que no seguir.
Curso/disciplina Port. | Ingl. | Mat. Fis. Quim. | Bio. | Hist. Geo.
Agrimensura 3 3 4 4 1 1 2 2
Saneamento Ambiental 3 3 2 2 3 3 2 2
Hotelaria 3 3 2 2 1 1 4 4
Planejamento Turistico 3 3 2 2 1 1 4 4
Construgdo de Vias Terrestres 3 3 4 4 2 2 1 1
Planejamento em Transportes Urbanos 3 3 4 4 1 1 2 2
Construgdo de Edificios 3 3 4 4 2 2 1 1
Manutengdo Eletromecanica Industrial 3 3 4 4 2 2 1 1
Quimica Agroindustrial 3 3 3 3 3 3 1 1
Redes de Comunicagao 3 3 4 4 1 1 2 2
Geoprocessamento 3 3 4 4 1 1 2 2
Sistema de Informagdes 3 3 4 4 1 1 2 2

7.4. A pontuagdo a ser apurada em cada disciplina das provas objetivas
(primeira etapa) sera calculada de acordo com o gabarito
oficial, obedecendo aos seguintes critérios:

- as alternativas sem respostas ou com dupla marcagdo ndo
serdo consideradas na apurag@o;
- a totalizacdo dos pontos obtidos por disciplina sera feita
observando a seguinte equacao:
Npd =K x Nc - Ne, onde
Npd = ntimero total de pontos na disciplina
K = constante igual a 2
Nc = ntimero de acertos
Ne = ntimero de erros

7.5. Serdo eliminados os candidatos ausentes e os que obtiverem “zero”
em qualquer uma das disciplinas constantes da prova objetiva.
Os demais candidatos - os ndo-eliminados - serdo ordenados de
forma decrescente em relagdo a pontuacdo obtida na prova
objetiva.

7.6. A pontuagdo total do candidato na primeira etapa (prova objetiva)
sera a média ponderada dos pontos obtidos em cada uma das
disciplinas, considerando seus pesos indicados no quadro do
item 7.3.

7.6.1. Havendo candidatos com o mesmo total de pontos, os critérios

para desempate na classificacdo serdo os seguintes:

1°) idade dos candidatos, em ordem cronologica decrescente;
2°) o casado;



3°) maior niimero de pontos obtidos na prova de Matematica;
4°) maior nimero de pontos obtidos na prova de Lingua
Portuguesa;

7.7 Sera classificado para a segunda etapa (prova de redacdo), em
ordem decrescente de pontos, um niimero de candidatos igual a,
no maximo, trés vezes o numero de vagas oferecidas por curso.

7.8. Caso o ntimero de candidatos classificados para a prova da redacdo
seja inferior a trés vezes o numero de vagas oferecidas por
curso, a constante k da equagdo do item 7.4 podera ser
majorada, sem prejuizo aos candidatos classificados, segundo
os critérios descritos no item 7.6.

7.9. Somente os candidatos classificados na primeira etapa, em
conformidade com o item 7.7 se submeterdo a realizagdo da
prova de redag@o.

7.10. A redag@o tera o valor de 100 (cem) pontos e serdo eliminados os
candidatos que ndo obtiverem a nota minima, ou seja, 30
(trinta) pontos.

7.11. O candidato devera informar-se, a partir do dia 22 de Junho de
2005, sobre os locais de realizagdo das provas objetivas que
estardo disponiveis no site (http://www.cefetgo.br), no CEFET-
GOIAS — unidade de Goiénia, fone (62) 212-7812, na unidade
de Jatai, fone (64) 631-2541.

8.DA REALIZACAO DAS PROVAS

8.1. As provas objetivas (primeira etapa) serdo realizadas no dia 26 de
junho de 2005, nos locais determinados, das 13h as 18h.

8.2. A prova de Redacdo (segunda etapa), somente para os candidatos
classificados na primeira etapa, serd realizada no dia 10 de julho
de 2005, das 9h as 11h e 30min., nos seguintes locais, em
conformidade com a opg¢do de cidade informada pelo candidato:

- Na unidade de Goiania, Rua 75, n° 46, Centro, Goiania-GO;
- Na unidade de Jatai, rua Riachuelo, n°® 2090, Bairro Samuel
Graham, Jatai-GO.

8.3. O candidato terd acesso ao local determinado para a realizagdo das
provas, em cada etapa, uma hora antes do horério previsto para
o inicio das mesmas, munido do comprovante de inscrigdo, do
original do documento de identificagdo, como consta no item
6.2, caneta esferografica preta, lapis e borracha.

8.4. As provas objetivas, da primeira etapa terdo inicio, as 13h e os
portdes dos prédios onde serdo realizadas as provas serdo
abertos as 12h e fechados as 13h. O candidato que chegar ao
prédio apos as 13h, ndo podera entrar, ficando eliminado,
automaticamente, do Processo Seletivo.

8.5. A prova de redagdo (segunda etapa), somente para os candidatos
classificados na primeira etapa, tera inicio, as 9h e os portdes
dos prédios onde serdo realizadas as provas serdo abertos as 8h
30 min e fechados as 9h. O candidato que chegar ao prédio apds
as 9h, ndo podera entrar, ficando eliminado, automaticamente,
do Processo Seletivo.

8.6. Todos os candidatos estardo sujeitos a identificagdo datiloscopica
(impressdo digital). Tal procedimento sera executado pela
Policia Federal ou Civil. A ndo aceitagdo deste procedimento
implicara na exclusdo do candidato do Processo Seletivo.

8.7. Em nenhuma hipdtese o candidato podera realizar prova fora do
local estabelecido em conformidade com a opgdo de cidade
informada pelo candidato.

8.8. Em virtude da natureza do Processo Seletivo, em caso algum sera
concedida vista, revisdo ou recontagem de pontos em qualquer
prova ou no conteido destas, ndo cabendo recurso
administrativo quanto ao seu procedimento, conteudo ou
julgamento.

8.9. Da realizacio das provas objetivas (dia 26/06/2005)

8.9.1. O candidato recebera, no horério previsto para o inicio das provas
objetivas, um caderno de provas. Apds trés horas de iniciada a
prova objetiva, sera fornecida uma folha de respostas. Qualquer
emenda ou rasura nesta folha implica na anulacdo da questdo e
ndo serd fornecida, em hipdtese alguma, outra folha de
respostas.

8.9.2. O candidato somente podera retirar-se do local de provas apés as
17h.

8.9.3. Os trés ultimos candidatos deverdo deixar a sala juntos e assinar a
ata de realizagdo da prova.

8.9.4. Nao serd permitido o uso de calculadoras ou qualquer
instrumento de calculo, bem como ¢ vedado portar aparelhos
celulares, relogio de qualquer tipo, bips, aparelhos de som
(walkmam, diskman). Recomendamos que esses aparelhos
sejam deixados em casa. Caso o candidato esteja portando
qualquer destes aparelhos, devera entrega-lo ao fiscal de sala.
Neste caso, os objetos serdo previamente identificados e
devolvidos ao candidato ao final da prova.

8.9.5. Os resultados das questdes das provas objetivas deverfio ser
transferidos para a folha de respostas com a caneta
esferografica preta.

8.9.6. Apods preencher a folha de respostas e assina-la, o candidato

devera entregé-la ao fiscal.

8.9.7. Face ao carater da prova objetiva, sua corre¢do e a apuragdo dos
resultados serdo realizadas por meios eletronicos.

8.10. Dos recursos

8.10.1. Os gabaritos oficiais preliminares das provas objetivas serdo
afixados na portaria de alunos do CEFET-GOIAS nas unidade
de Goidnia e Jatai, divulgados na Internet, no enderego
eletronico http://www.cefetgo.br, até o dia 27 de Junho de 2005.

8.10.2 O candidato que desejar interpor recurso(s) contra o gabarito
oficial preliminar das provas objetivas dispora do primeiro dia
util subseqiiente a divulgagdo do mesmo, fazendo-o no
protocolo do CEFET-GOIAS da unidade de Goidnia ou da
unidade de Jatai.

8.10.3. O(s) recurso(s) interposto(s) sera(do) respondido(s) pela
Comissdo de Selecdo e devolvido(s) ao(s) candidato(s)
recorrente(s), em até 72 (setenta e duas) horas apos a
interposi¢@o dos recursos.

8.10.3.1. O candidato dispord de apenas um dia, ap6s o término do
prazo para a resposta e julgamento dos recursos, para a
retirada da(s) resposta(s) ao(s) recurso(s) interposto(s). O
horario para a retirada desse material serd das 9 horas as 16
horas, ininterrupto.

8.10.4. Nao sera aceito recurso via postal, via fax e/ou via correio
eletronico, tampouco sera aceito recurso entregue por terceiros
e recursos extemporaneos. Os recursos assim recebidos pela
Comissao de Selegdo serdo preliminarmente indeferidos.

8.10.5. Se do exame de recurso(s) resultar anulagdo de item(ns), a
pontuacdo correspondente a esse(s) item(ns) sera atribuida a
todos os candidatos, independentemente de terem recorrido. Se
houver alteracdo de gabarito oficial preliminar, por for¢a de
impugnagdes, essa alteracdo valera para todos os candidatos,
independentemente de terem recorrido.

8.10.6. As provas objetivas serdo corrigidas de acordo com o gabarito
oficial definitivo. Em hipdtese alguma o quantitativo de
questdes sofrera alteracdes.

8.10.7. Em hipdtese alguma serd aceita revisdo de recurso e/ou recurso
de recurso.

8.10.8. O candidato que desejar relatar a comissdo de selegdo fato(s)
ocorrido(s) ou expor solicitagdo que ndo se refira a revisdo do
gabarito oficial preliminar das provas objetivas, devera interpor
requerimento administrativo e entrega-lo ou posta-lo a comissao
de selegdo, no endereco Rua 75, n.° 46, Centro, Goiania-GO;
encaminha-lo pelo fax de niimero (62) 213-1451; ou envia-lo
para o endereco eletronico: processoseletivo@cefetgo.br.

8.10.8.1 O requerimento administrativo que, por erro do candidato, ndo
for encaminhado a comissdo de selegdo, sera a ele devolvido
sem que haja analise de mérito.

8.11. Dos resultados

8.11.1. Os resultados da primeira etapa (provas objetivas) serdo
divulgados em lista nominal, em ordem alfabética, até o dia 04
de Julho de 2005, no site (http://www.cefetgo.br), no CEFET-
GOIAS, na unidade de Goiania e unidade de Jatai.

8.12. Da realizacio da prova de redacio (dia 10/07/2005)

8.12.1. O candidato recebera, no horario previsto para o inicio da prova
de redagdo, um caderno de prova e um caderno de
rascunho/resposta devidamente personalizado, devendo conferir
seu nome e seu nimero de inscrigdo.

8.12.2. Qualquer desenho, recado, oragdo ou mensagem, inclusive
religiosa, nome, apelido, pseudonimo, rubrica, assinatura ou



numero de inscri¢do colocados na folha de resposta da prova de
redacdo serdo considerados elementos de identificagdo do
candidato. Apresentando qualquer um dos elementos
anteriormente mencionados, a prova sera desconsiderada, ndo
corrigida e lhe sera atribuida pontuagéo zero.

8.12.3. O candidato somente podera retirar-se do local da prova de
redagdo apos as 10h e 30min e apos concluido o procedimento
de identificagdo datiloscopica dos candidatos da respectiva sala.

8.12.4. Apos finalizada a prova de redagdo, o candidato devera entregar
o caderno de rascunho/resposta completo para o fiscal de sala.

8.12.5. Os trés ultimos candidatos deverao deixar a sala juntos e assinar

a Ata de Realizagdo da Prova.

8.13. Da correcdo da prova de redagao

8.13.1. A Redagdo, de carater eliminatorio e classificatorio tera um
valor maximo de 100 (cem) pontos sendo eliminado o candidato
que obtiver nota inferior a 30 pontos.

8.13.2. A Redago sera avaliada obedecendo os seguintes critérios:

-adequagdo ao tema proposto (0 a 20 pontos);
-uso adequado da leitura de textos presentes na coletanea (0 a

20 pontos);

-adequacdo ao tipo de texto sugerido pelo tema (0 a 20
pontos);

-adequacdo a modalidade escrita da lingua padrdo (0 a 20
pontos);

-uso adequado dos critérios de coesdo e coeréncia textuais (0
a 20 pontos);
8.13.3. Sera atribuida nota zero a redag@o que se enquadrar em qualquer
um dos itens a seguir:
- ndo desenvolver o tema proposto (fuga do tema);
- utilizar apenas palavras ou expressdes referentes ao tema,
mas sem articulagdo de idéias que configure o
desenvolvimento do tema proposto;
- for considerado um texto caético ou que evidencie, falta de
dominio da modalidade escrita da lingua;
- identificar-se, de qualquer forma, na folha de resposta;
- escrever de forma ilegivel;
- redigir em forma de verso;
- escrever com lapis grafite, lapiseira ou com caneta de
qualquer cor de tinta diferente de azul ou preta.

8.13.4. Apds a geragdo de codigo sigiloso por processo computacional
para despersonalizagdo, cada redagdo sera submetida a 02 (dois)
avaliadores, sendo que um néo tera conhecimento da pontuagéo
atribuida pelo outro. A nota final serd a média aritmética das
duas pontuagoes.

8.13.5. Se um dos avaliadores atribuir pontuagdo zero a determinada
redacdo, esta serd submetida a banca de correcdo, que
determinara a confirmagdo do zero ou a reavaliagdo da nota a
ser atribuida.

8.13.6. Se a diferenca entre as pontuagdes atribuidas a determinada
redagdo for superior a 20 (vinte) pontos, esta sera reavaliada
pela dupla de corretores. Caso persista a diferenca, a redagéo
sera avaliada por um terceiro corretor. A nota final sera a média
aritmética das duas pontuacdes que MAIS SE APROXIMAREM,
COM DIFERENCA inferior a 20 pontos.

9.DO RESULTADO FINAL E DA CLASSIFICACAO

9.1. O total da pontuagdo para classificacdo final do candidato sera feita

observando a seguinte equacao:

pr = MPO 18+ PR

b
onde:
PF = pontuagdo final
MPO = média ponderada das provas objetivas
PR = pontuacdo da prova de redagdo
0,56 = coeficiente de transformagdo do MPO para
uma escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.
9.2. Os candidatos serdo classificados em ordem decrescente de pontos
obtidos, até o preenchimento do total das vagas ofertadas.
9.3. Havendo candidatos com o mesmo total de pontos, os critérios para
desempate na classificagdo final serdo os seguintes:

1°) maior nimero de pontos obtidos na prova de Redagdo;

2°) maior niimero de pontos obtidos na prova de Lingua
Portuguesa;

3°) maior niimero de pontos obtidos na prova de Matematica;
4°) idade dos candidatos, em ordem cronoldgica decrescente.

10. DA DIVULGACAO DOS RESULTADOS

10.1. Os resultados do Concurso Processo Seletivo serdo divulgados até
o dia 22 de julho de 2005, com listagem nominal dos aprovados
em primeira chamada, no CEFET-GOIAS nas unidades de
Goiania e Jatai, pela Internet, no endereco eletronico
http://www.cefetgo.br.

10.2. O resultado devera ser oferecido a imprensa, porém o CEFET-
GOIAS nio se responsabiliza pela sua publicagdo.

11. DA MATRICULA DOS APROVADOS

11.1. A matricula e seus respectivos procedimentos sdo de inteira
responsabilidade do CEFET-GOIAS .

11.2. Os candidatos classificados em primeira chamada, em lista
nominal, para os cursos oferecidos no CEFET-GOIAS , deverdo
comparecer as suas respectivas unidades, dirigindo-se a
Coordenagdo de Registros Escolares-CoREs, com a
documentagdo exigida (item 11.8), conforme o cronograma
mostrado no item 11.2.1.1. O ndo-comparecimento implicara na
eliminagdo do candidato, sendo chamado, pela ordem de
classificagdo, o proximo candidato aprovado, até o
preenchimento das vagas.

11.2.1 CRONOGRAMA DE MATRICULA na Unidade de Goiania,e

Unidade de Jatai

11.2.1.1 Unidade de Goiania- Rua 75 n® 46 , Setor Central, Goidnia-
GO, no periodo de 25 a 29 de julho de 2005, das 8h as 13h.
Dia 25 de julho - candidatos aprovados nos cursos de superiores

de tecnologia em Constru¢do de Edificios (matutino e
noturno), Construgdo de Vias Terrestres e Manutencdo
Eletromecanica Industrial.

Dia 26 de julho - candidatos aprovados nos cursos superiores de
tecnologia em Agrimensura, Geoprocessamento, Quimica
Agroindustrial.

Dia 27 de julho - candidatos aprovados nos cursos superiores de
tecnologia em Hotelaria e Planejamento Turistico.

Dia 28 de julho - candidatos aprovados nos cursos de superiores
de tecnologia em Saneamento Ambiental ¢ Planejamento
em Transportes Urbanos.

Dia 29 de julho - candidatos aprovados no curso superior de
tecnologia em Redes de Comunicago (matutino e noturno).

11.2.1.2 Unidade de Jatai - Rua Riachuelo, n° 2090,Bairro Samuel

Graham, Jatai-GO, nos dias 25 e 26 de julho de 2005, das 8h

as 12 h.

Dia 25 e 26 - Candidatos aprovados no curso superior de

tecnologia em Sistemas de Informagéo.

11.3. Caso ndo sejam preenchidas todas as vagas oferecidas nas unidade
de Goiénia ou Jatai, sera divulgada uma segunda chamada, no
dia 02 de agosto de 2005, com as matriculas nos dias 03 e 04 de
agosto de 2005.

11.6. Caso ainda existam vagas ociosas apos a segunda chamada, serao
realizadas chamadas sucessivas conforme lista de classificados,
até o preenchimento das vagas.

11.7. O CEFET-GOIAS reserva-se o direito de estabelecer contato
individual com cada candidato selecionado da segunda chamada
em diante, para efeito de comunicagéo de resultado.

11.8. A documentag@o necessaria para efetuar a matricula é:

- Certiddo de Nascimento ou de Casamento;

- Documento oficial de identidade;

- Titulo de Eleitor, acompanhado de comprovante de votagdo
na ultima elei¢do, para os brasileiros maiores de 18 anos;

- Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

- Certificado de Reservista, Atestado de Alistamento Militar
ou Atestado de Matricula em CPOR ou NPOR, para os
brasileiros maiores de 18 anos do sexo masculino;

- Certificado de Conclusdo do Ensino Médio ou de curso
equivalente;

- Histérico Escolar completo do Ensino Médio ou de curso
equivalente;



- Comprovante de enderecdo atualizado;
- Duas fotografias 3 x 4 iguais e recentes;

11.9. Toda a documentagdo original devera vir acompanhada de copia

autenticada, que ficara retida na Instituigdo.

11.10. Estando o candidato impedido de efetuar sua matricula, esta
podera ser realizada por seu representante legal.

11.11. A falta de qualquer dos documentos exigidos implicara na perda
do direito a matricula.

11.12. Sera considerado desistente e, portanto, eliminado do concurso,
o candidato que ndo comparecer ou nao se fizer representar no
periodo de matricula estipulado no item 11.

11.13. A cada candidato aprovado ¢ permitido matricular-se em apenas
uma das habilitagdes oferecidas pelo CEFET-GOIAS IAS,
obedecendo a sua op¢do de curso e turno.

11.14. O candidato aprovado, ao efetuar sua matricula, no CEFET-
GOIAS IAS, nas unidades de Goidnia ou de Jatai, so podera
tranca-la apds cursar, com aproveitamento, o periodo minimo
de um semestre letivo. Durante este periodo, ¢ vedado ao aluno
trocar de turno.

11.15. O candidato que pretender conseguir aproveitamento de
disciplinas anteriormente cursadas em Instituigdo de Ensino
Superior (devidamente reconhecida pelo Ministério da
Educagdo) devera fazé-lo por escrito mediante protocolo,
anexando o Historico Escolar e o Conteudo(s) Programatico(s)
da(s) disciplina(s) pleiteada(s).

12. DAS DISPOSICOES GERAIS

12.1. A empresa contratada fara divulgar, sempre que necessario, avisos
oficiais e normas complementares ao presente edital. E
responsabilidade dos candidatos ficarem atentos a qualquer
comunicagdo que, caso necessaria, sera divulgada nas portarias
do CEFET-GOIAS, da unidade de Goiania e de Jatai, e/ou nos
principais jornais da cidade de Goidnia — GO e Jatai.

12.2. A inscricdo no presente processo seletivo implica no
conhecimento e na aceitagdo irrestrita de suas normas e
exigéncias pelo candidato, sem direito algum a compensacdo
decorrente da anulagdo ou do cancelamento de sua inscri¢do, de
eliminagdo do concurso ou, ainda, de seu nado-aproveitamento
por falta de vagas ou por inobservancia dos ditames e dos
prazos fixados.

12.3. Em qualquer etapa do concurso, em caso de duvida, os candidatos
deverdo dirigir-se a comissdo de selegdo. Os casos omissos € as
situagdes ndo previstas no presente Edital serfo analisados pela
comissdo de selecdo e encaminhados aos conselhos
competentes do CEFET-GOIAS.

12.4. Estara automaticamente desclassificado o candidato que se utilizar
de meios ilicitos e irregulares para inscri¢do, realizacdo das
provas e/ou matricula.

12.5. Para efeito de comparagdo da impressao digital colhida durante a
realizagdo das provas, a qualquer momento, ap6s o ingresso no
CEFET-GOIAS os candidatos matriculados poderdo submeter-
se a novo recolhimento de tal impressao, procedimento que sera
acompanhado pela Policia Federal ou Civil.

12.6. Qualquer irregularidade (fraude, quebra de sigilo etc.) cometida
por servidores e alunos do CEFET-GOIAS, constatada antes,
durante ou apds o concurso, sera objeto de sindicancia,
inquérito administrativo e/ou policial, nos termos da legislagdo
pertinente (normas do Regime Juridico Unico e demais normas
complementares em vigor) no CEFET-GOIAS, estando o
infrator sujeito as penalidades previstas na respectiva
legislagao.

12.7. O CEFET-GOIAS nio se responsabilizard pela qualidade
pedagoégica de qualquer apostila ou por qualquer curso
oferecido como preparatdrio ao exame de selecdo.

12.8. A documentagdo dos candidatos ao processo seletivo serd mantida
sob a guarda do CEFET-GOIAS pelo prazo de 01 (um) ano,
apos esse prazo, tais documentos serdo incinerados.

Goiania, maio de 2005.
Adolfo Sérgio Furtado da Silva )
Diretor-Geral Pro Tempore do CEFET-GOIAS

PROGRAMAS
Redacao

A realizagdo da prova de Redagdo no processo seletivo
implica na avaliagcdo do candidato quanto ao dominio da argumentagao
escrita. Sera avaliada, portanto, a capacidade do candidato de usar os
recursos lingiiisticos na produgdo de um texto e, para isso, ¢ necessario
que ele mostre sua capacidade de leitura, que € o caminho natural para
se escrever bem.

A prova de Redacdo constara de trés propostas e o candidato devera
desenvolver apenas uma delas, com seu respectivo tema (idéia-nucleo),
procurando, também, adequar-se ao tipo de texto escolhido para a
redacdo, atendendo aos requisitos proprios de cada texto: se
dissertativo, dar énfase a defesa do ponto de vista da linha
argumentativa; se narrativo, saber manejar as categorias da narrativa:
enredo, personagens, conflito, tempo, espago; se carta argumentativa,
atentar para a presenca das marcas lingiiisticas adequadas a
interlocucdo e & persuasdo.

Outros aspectos pertinentes a elaboracdo de um texto, também
devem ser observados, tais como paragrafacdo, ortografia, acentuagao,
organizagdo dos elementos lingiiisticos nas frases, concordancia,
regéncia, dominio das estruturas morfossintaticas e emprego adequado
do vocabulario.

Além destes aspectos, dois outros devem ser considerados para a
produgio eficiente do texto escrito: a coesdo, que € o uso dos recursos
lingiiisticos responsaveis pela articulacdo do texto, e a coeréncia, que
consiste na articulagdo das idéias a fim de permitir a compreensdo do
texto e evitar contradigdes.

Todos os itens destacados acima serdo criteriosamente avaliados
pelos examinadores das redagdes, que considerardo como relevante a
capacidade de “pensar por escrito”, organizando as idéias,
estabelecendo relacdes, interpretando dados e fatos, elaborando
hipéteses.

Em resumo, a capacidade de redigir em lingua padrio sera avaliada
na prova de Redacdo observando os seguintes itens:

- adequacao do conteudo escrito ao tema proposto;
- adequagdo da forma da redacdo ao tipo de texto sugerido
pelo tema;
- adequacdo a modalidade escrita da lingua padréo;
- Coesdo e coeréncia textuais.
Lingua Portuguesa e Literatura Brasileira

Concebemos a linguagem, tanto oral como escrita, como uma
atividade social que visa a interagdo com as pessoas de nosso convivio,
seja de forma direta seja indireta. Para tanto, o texto e/ou o discurso é
visto como uma unidade de linguagem significativa e em uso.

Na prova de Lingua Portuguesa, o candidato devera demonstrar
capacidade de ler, analisar, interpretar, reorganizar textos, produzir e
compreender o sentido dos enunciados e dos textos, tendo em vista todo
o seu conhecimento de mundo partilhado e o contexto no qual esta
inserido.

Sabemos que o usudrio da lingua dispde de varios recursos
lingiiisticos e culturais, o que o torna capaz de produzir e compreender
os textos, isso porque tanto a produgdo como a compreensdo envolvem
sempre uma pluralidade de capacidades, niveis e sistemas diferentes de
conhecimentos, que vdo além da apreensdo das regras gramaticais. Para
isso, ndo nos limitaremos a analise de frases, mas consideraremos,
também, as relagdes entre a lingua e seus usuarios (contexto).

E nessa perspectiva que o candidato devera compreender a
Gramatica da Lingua Portuguesa. Entendemos ser necessario dominar a
estrutura gramatical da lingua, levando em consideragdo que nds, seus
usudrios, ndo produzimos frases isoladas, mas textos ou discursos
construidos em situagdes concretas de uso ¢ inseridos em um contexto
socio-cultural. As regras gramaticais apoiadas em uma norma padrdo
sdo importantes e necessdrias para a organizagdo da propria lingua. No
entanto, as diferencas lingiiisticas (varia¢des lingiiisticas) e os niveis
lingiiisticos (contextos, situagdes de uso) devem ser considerados e
respeitados, uma vez que caracterizam a efetiva comunicagdo entre os
falantes.

O candidato sera avaliado quanto a sua capacidade de leitura e
quanto ao seu conhecimento gramatical, sendo exposto a varios tipos de
textos, como artigos de jornais e revistas, textos publicitarios,
cientificos, religiosos, literarios, entrevistas, charges, tiras etc, nos quais



devera reconhecer que, nos variados textos, ha idéias essenciais e
acessorias, ha o explicito e o implicito e hd também a intertextualidade,
além de outros aspectos fundamentais que garantem as varias
possibilidades de leitura de um texto.

A prova de Lingua Portuguesa avaliara também os conhecimentos
do candidato sobre a histéria da Literatura Brasileira, buscando
perceber as relagdes que autores e obras representativos de momentos
literarios especificos travam com a Filosofia, a Historia e a cultura de
determinada época.

Para melhor orienta-lo quanto aos conteudos que poderdo integrar a
prova de Lingua Portuguesa e Literatura Brasileira, serdo listados, a
seguir, alguns dos topicos que julgamos essenciais ao futuro aluno.

1- Estudo de Textos Literarios:

1.1- As varias possibilidades de leitura de um texto - duplicidade de
sentido e/ou polissemia;

1.2- Idéias explicitas e idéias implicitas;

1.3- Niveis de linguagem - modalidades da Lingua Portuguesa e seus
contextos de uso;

1.4- Fungdes da linguagem;

1.5- Coeréncia e coesio;

1.6- Modos de organizagdo do texto - o paragrafo e seu
desenvolvimento, idéias principais, idéias secundarias e tematica.

1.7- Escolas literarias: da Literatura de Informacdo a Literatura Pos-
Moderna;

1.8- Discurso direto, indireto e indireto livre;

1.9- Conotagéo e denotagao;

1.10- Figuras de linguagem.

2- Estudo Gramatical:

2.1- Morfossintaxe - emprego e funcdo das classes gramaticais, tendo
em vista a construcdo sintatica da frase, da ora¢do, do periodo e/ou do
texto.

Lingua Estrangeira - Inglés

Partindo-se do pressuposto de que uma segunda lingua ¢
indispensavel a qualquer atividade profissional, especificamente a area
tecnoldgica, a prova de Lingua Estrangeira - Inglés visa a avaliar o
candidato no que se refere a suas habilidades de interpretar e
compreender textos na lingua em questdo, isto ¢, avaliar sua capacidade
de inferir, deduzir, estabelecer referéncias textuais e relacionar
vocabulos, frases e oragdes com o texto e o contexto em Lingua
Inglesa.

O proposito da prova é colocar o candidato frente a textos
auténticos e pertinentes a realidade que o cerca. A énfase da prova,
mais do que no conhecimento teodrico, volta-se para a competéncia de
leitura do nosso futuro aluno em relagdo a
01- Leitura: compreensao e interpretacdo;

02- Formacao de palavras: afixos;
03- Formacdo de grupos nominais: modificadores e nucleos;
04- Partes da sentenga;

05- Verbos: tempos e flexdes;

06- Coesdo: uso de conectivos;

07- Regéncia verbal e nominal.
Matemitica

01- Conjuntos numéricos;

02- Fungdes;

03- Func¢do afim;

04- Func¢do quadratica;

05- Fun¢ao modular;

06- Fungdo exponencial,

07- Funcdo logaritmica;

08- Progressdo aritmética e geométrica;
09- Matrizes;

10- Sistemas lineares;

11- Bindmio de Newton;

12- Probabilidade;

13- Nogdes de matematica financeira;
14- Trigonometria;

15- Fungdes trigonométricas;

16- Relagdes trigonométricas;

17- Equagdes trigonométricas;

18- Resolugdo de tridngulos;

19- Geometria métrica espacial;

20- Geometria analitica;

21- Nameros complexos;

22- Polindmios.

Fisica

01- Movimentos retilineos e graficos;
02- Movimento curvilineo;

03- Dinamica da particula;

04- Leis de Newton;

05- Gravitagao universal,

06- Conservagao de energia;

07- Conservagdo da quantidade de movimento;
08- Hidrostatica;

09- Eletrostatica;

10- Eletrodinamica;

11- Eletromagnetismo;

12- Temperatura e dilatacdo;

13- Calor;

14- Estudo dos gazes;

15- Leis da termodindmica;

16- Introdugdo a dptica geométrica;
17- Reflexdo da luz;

18- Refracdo da luz;

19- Movimento harménico simples (mhs);
20- Ondas;

21- Equilibrio de um ponto material;
22- Som;

23- Equilibrio de um corpo extenso.
Quimica

01- Substancias quimicas e misturas;
02- Estados fisicos da matéria;

03- Estrutura da matéria;

04- Particulas fundamentais do atomo;

05- Nomenclatura, representacdo e classificagdo dos elementos

quimicos;
06- Configuragdo eletronica e periodicidade;

07- Ligacdes quimicas, interagdes intermoleculares e estrutura

molecular;
08- Reacdes quimicas;
09- Fungdes inorganicas: acidos, bases, sais ¢ 0xidos;
10- Solugdes;
11- Termoquimica;
12- Eletroquimica;
13- Cinética quimica;
14- Equilibrio quimico;
15- Radioatividade;
16- Estrutura e propriedades das substancias orgéanicas;
17- Fungdes organicas;
18- Reagdes organicas;
19- Isomeria;
20- Polimeros;
21- Petréleo;
22- Bioquimica.
Biologia
ORGANIZACAO DA VIDA
1- Introdugdo a Biologia
2— Método Cientifico
3— Niveis de Organizagdo dos Seres Vivos
4— Caracterizacdo dos Seres Vivos
4.1 — Composi¢do Quimica
4.2 — Estrutura Celular
4.3 — Metabolismo
4.4 — Reprodugdo
4.5 — Mutagdo, Evolugdo e Adaptagdo
4.6 — Crescimento
5— Classificagdo dos Seres Vivos
5.1 — Critérios para a classificagdo

5.2 — Reinos: Monera, Protista, Fungi, Plantae e Animallia

6— Biologia Molecular
6.1 — Agua e Sais Minerais
6.2 — Carboidratos
6.3 — Lipidios



6.4 — Proteinas
6.5 — Enzimas
6.6 — Vitaminas
6.7 — Acidos Nucléicos
7- Citologia
7.1 — Membrana
7.2 — Citoplasma
7.3 — Nucleo
8 - Divisdo Celular
8.1— Mitose
8.2 — Meiose
9 — Metabolismo Celular
9.1 — Sintese de Proteinas
9.2 — Agdo Enzimatica
9.3 — Metabolismo Energético
9.4 — Fotossintese
10 — Histologia Animal
11 — Embriologia Animal
DIVERSIDADE DA VIDA
12 — Nomenclatura e Classificagdo dos Seres Vivos
12.1 — Principais Regras de Nomenclatura
12.2 — Classificag@o dos Seres Vivos
13 — Virus
13.1 — Estrutura e Reproducgéo
14 — Reino Monera
14.1 — Bactérias — Estrutura e Reprodugéo
14.2 — Cianoficeas — Estrutura e Reprodugao
15 — Reino Protista
15.1 — Algas Unicelulares e Pluricelulares
15.2 — Protozoarios
16 — Reino Fungi
16.1 — Mixomicetos
16.2 — Eumicetos
17 — Reino Plantae
17.1 — Briofitas
17.2 — Pteridofitas
17.3 — Gimnospermas
17.4 — Angiospermas
18— Tecidos Vegetais
18.1 — Meristemas
18.2 — Parénquimas
19— Organografia Vegetal

19.1 — Raiz
19.2 — Caule
19.3 — Folhas
19.4 — Flores
19.5 — Frutos

19.6 — Sementes
20 — Fisiologia Vegetal

20.1 — Absorgao, Transporte e Transpiragdo

20.2 — Fotossintese

20.3 — Hormonios Vegetais

20.4 — Movimentos Vegetais
21 — Reino Metazoa

21.1 — Poriferos

21.2 — Cnidérios

21.3 — Platelmintos

21.4 — Nematelmintos

21.5 —Moluscos

21.6 — Anelideos

21.7 — Artropodes

21.8 — Equinodermos

21.9 — Cordados

22 — As Grandes Fungdes Vitais (Anatomia e Fisiologia Comparada)

22.1 — Digestao

22.2 — Respiragao

22.3 — Circulagdo

22.4 — Excregao

22.5 — Sistemas Integradores: Enddcrino e Nervoso
22.6 — Orgos dos sentidos

22.7 — Sustentagdo e Locomogao

22.8 — Reprodugdo e Desenvolvimento Ontogenético

INTERACAO DOS SERES VIVOS E CONTINUIDADE DA VIDA
23 — Genética
23.1 — Conceitos Basicos de Genética
23.2 — A genética de Mendel
23.3 — Alelos Multiplos
23.4 — Interagdo e Vinculagdo Génica
23.5 — Determinacdo do Sexo
23.6 — Genética de Populagdes
23.7 — Engenharia Genética
24 — Evolugao
24.1 — A Origem da Vida
24.2 — O tempo Geologico
24.3 — Fixismo e Evolucionismo
24.4 — Lamarquismo e Darwinismo
24.5 - Especiagio
24.6 — Mutacionismo
24.7 — Evidéncias da Evolugio
24.8 — Teoria Sintética da Evolugdo
24.9 — A Evolugao Humana
25 — Ecologia
25.1 — O Ecossistema
25.2 — A Biosfera e os Biociclos
25.3 — Populagdes e Comunidades
25.4 — RelagGes entre os seres vivos
25.5 — Adaptagoes
25.6 — Sinergia Ambiental
25.7 - Poluicao
26 — Programas de Satude
26.1 — Indicadores de Satde
26.2 — O que ¢ Saude?
26.3 — O que ¢ doenga?
26.4 — Classificacdo das doengas
26.5 — Endemias
26.6 — Epidemias
26.7 — Principais Helmintoses e Protozooses
26.7 — Reprodug@o Humana
26.6 — Métodos Contraceptivos

26.6 — DSTs
26.7 — Drogas
Geografia

1- Nogdes basicas do estudo de Geografia:

1.1- Evolugdo da ciéncia geografica;

1.2- Categorias basicas da Geografia;

1.3- A interacdo dos elementos da paisagem natural e a relagdo
homem/meio;

1.4- Elementos de Geografia e estudo de mapas.

2- A dinamica do espago no tempo:

2.1- Dinamismo da organizagéo espacial ao longo do tempo;

2.2- O espago mundial da sociedade industrializada: os sistemas socio-
econdmicos, desenvolvimento e subdesenvolvimento;

2.3- A "nova ordem mundial": globalizagdo e fragmentagdo do espago -
os blocos econdmicos, o Mercosul (estagios e perspectivas), a
geopolitica da organizac¢do do espago na atualidade.

3- O espaco da produgdo:

3.1- A industria: evolugdo e caracteristicas da atividade industrial,
elementos da produgdo industrializada, avangos tecnoldgicos e a
produgdo industrializada, problematica ambiental ¢ a produgdo
industrial, a industrializagdo no Brasil e em Goids;

3.2- A agricultura: produgdo e consumo na agricultura, tecnologia e
producdo agricola, a problematica ambiental e a produgdo agricola,
a agricultura no Brasil, uso da terra e a estrutura fundidria no Brasil
(a luta pela terra), a agricultura em Goias, a divisdo territorial e
internacional do trabalho refletindo no comércio exterior.

4- A populagdo:

4.1- A estrutura da populagdo mundial;

4.2- A dindmica da populagdo mundial: a migragdo e o problema da

xenofobia;

4.3- O fendmeno da urbaniza¢do no mundo;

4.4- Problemas s6cio-ambientais do espago urbano;



4.5- A populagdo brasileira: dindmica e conflitos;
4.6- A urbanizagdo no Brasil.

Historia

1- O mundo antigo

1.1. A antigiiidade Oriental;

1.1.1-  Influéncia da religido e do mito na vida politica, social e
cotidiana dos povos orientais.
1.1.2-  Disputas politicas, religiosas e territoriais no oriente; da

antiguidade as herancas atuais.

1.2. A antiguidade classica

1.2.1-Grécia - origem e periodizacdo historica, formagdo
das cidades-estado; Atenas e Esparta — Organizagdo social
e politica;

1.2.2- Roma - origem ¢ periodos histéricos, a Republica
romana e as lutas sociais e politicas de plebeus e escravos;
o Império, a fragmentacdo e a decadéncia do mundo
romano;

2.- A Idade Média:

2.1.- Os movimentos migratorios e invasdes barbaras: os reinos
germanicos, a ruralizagdo da sociedade e a fragmentagdo do poder
politico;

2.2.- O Feudalismo e as relagdes de dependéncia pessoal: o papel da
Igreja, as cruzadas, o desenvolvimento comercial urbano;

2.3.- A crise do Feudalismo, a formacdo dos Estados Nacionais ¢ a
expansdo comercial européia.

3.- A Era Moderna:

3.1.- Expansdo maritimo-comercial e Mercantilismo;

3.2..- O Absolutismo;

3.3.- O Renascimento;

3.4.- Reforma e Contra-Reforma;

3.5.-América pré-colombiana: povoamento e caracterizacdo das
diferentes formas de organizagdo social;

3.6.- A colonizagdo européia nas Américas: mercantilismo e pacto
colonial,

3.7.- O sistema colonial portugués no Brasil: administragdo, economia e
sociedade.

4. Consolidagdo e expansdo do Capitalismo nos séculos XVIII e XIX:
4.1.- A Revolug¢ao Industrial;

4.2.- A organizagdo do trabalho, da produc@o e a expansdo dos
mercados;

4.3.- O Iluminismo e o Liberalismo econdmico do século XIX;

4.4.- A Revolugdo Francesa e seus desdobramentos sociais e politicos;
4.5.- A crise dos sistemas coloniais portugués e espanhol,;

Concorréncia (Candidatos por vaga)

4.6.- Brasil: Primeiro e Segundo Reinados.

5. O século XX:

5.1.- O Imperialismo e a Primeira Guerra Mundial;

5.2.- A Revolugio Russa;

5.3.- A crise de 1929;

5.4.- A ascensio do nazi-facismo e a Segunda Guerra Mundial;
5.5.- Bipolarizagdo e Guerra Fria;

5.6.- A crise do socialismo e a desintegracdo do leste europeu;
5.7.- As inovagdes tecnologicas e a organizagdo do trabalho (o
Toyotismo);

5.8.- Os conflitos étnicos e politicos da atualidade;

5.9.- O Brasil na Primeira Republica: coronelismo, oligarquia e
movimentos sociais;

5.10.- A Revolugdo de 1930 e o Estado Novo;

5.11.- O Populismo no Brasil;

5.12.- O Golpe Militar de 1964 e a ditadura militar no Brasil;
5.13.- A redemocratizagdo politica no Brasil.

Informacdes Sobre os Cursos
UNIDADE DE GOIANIA
AREA DE CONSTRUCAO CIVIL

Curso Superior de Tecnologia em Construcio de Edificios
Titulo Concedido: Tecndlogo em Construgio de Edificios

Objetivos

Formar profissionais de nivel superior para o exercicio de
atividades de planejamento, projeto, execugdo, manutengdo de edificios
e gestdo da qualidade e da produtividade na sua area de atuagao.

Perfil Profissional

O Tecnblogo em Construgdo Civil formado pelo CEFET-GOIAS ¢é
um profissional capacitado a articular a ciéncia como base do
conhecimento tecnolégico e os métodos e técnicas construtivas
utilizadas na construgdo de edificios, de modo a permitir, quando
necessarias, agdes intervencionistas com vistas a possiveis
transformagdes do processo de Construcdo de Edificios otimizando
custos, reduzindo prazos ¢ propondo novas rotinas e/ou tecnologias de
construcdo, na busca continua de qualidade.

Turnos 2001/1 2001/2 2002/1 2002/2

2003/1 2003/2 2004/1 2004/2 2005/1

Matutino 4.0 6,6 53 42

4.4 2.8 5.1 5.5 49

Noturno 6,7 6,7 10,6 4.1

8,5 3,7 6,2 6,5 7,2

Disciplinas do Curso

- Célculo

- Desenho Arquitetonico I e I1

- Desenho Bésico

- Estatistica

- Estruturas de Concreto [ e 11

- Fisica

- Geréncia de Projetos e Obras

- Higiene e Seguranga do Trabalho
- Informatica Aplicada I, II e I1I

- Informatica Bésica

- Inglés Instrumental

- Instala¢des Elétricas e Telefonicas I e 11
- Instalagdes Hidro-Sanitarias I e 11
- Isostatica

- Legislacdo Aplicada

- Matematica Aplicada

- Materiais de Construgéo I e II

- Mecénica dos Solos I e 1T

- Metodologia Cientifica

- Or¢amento e Planejamento I e II

- Patologia e Terapia das Construgdes

- Quimica Aplicada

- Redag@o Técnica

- Resisténcia dos Materiais

- Tecnologia da Qualidade

- Tecnologia das Construgdes I e IT

- Tecnologia de Execucdo de Estruturas Metalicas
- Topografial e II

Mercado de Trabalho

O Tecnodlogo em Construcdo de Edificios, pode atuar em empresas
de consultoria, 6rgdos fiscalizadores, empresas prestadoras de servigos
e outras industrias da construcdo civil, assim como executar atividades
de coordenagdo, planejamento, supervisdo e avaliacdo das diversas
fases do empreendimento.

Requisitos Necessarios

- uso correto da linguagem

- habilidade em lidar com niimeros

- capacidade de lideranga

- demonstracdo de iniciativa, retiddo de conduta e dinamismo



Duracio do Curso e Carga Horaria

O curso tera duragdo de 3,5 anos com uma carga horaria minima de
3.100 (trés mil e cem) horas distribuidos em 7 periodos. O
funcionamento do curso no turno noturno implica em aulas no sabado
no periodo matutino.

O estagio supervisionado com carga horaria de 400 horas podera
ser desenvolvido a partir do 5° periodo, desde que o aluno ndo esteja
devendo nenhuma dependéncia referente aos periodos anteriores.

O Trabalho de Conclusdo de Curso com carga horaria de 300 horas
sera desenvolvido em duas etapas, TCC1 no 6° periodo e TCC2 no 7°
periodo.

Cursos Superiores de Tecnologia em Construcgio de Vias Terrestres
Titulo Concedido: Tecnélogo em Construcio de Vias Terrestres

Concorréncia (Candidatos por vaga)

Objetivos

Formar profissionais de nivel superior para o exercicio de
atividades de planejamento, projeto, execugdo, manutengdo de vias e
gestdo da qualidade e da produtividade na sua area de atuagéo.

Perfil Profissional

O profissional de nivel superior da modalidade de Construgdo de
Vias Terrestres atuara no exercicio de atividades relacionadas com
planejamento, manutencdo de vias, bem como receberd uma base sélida
de conhecimentos especificos que o habilitara a intervir no processo de
gestdo da qualidade e da produtividade dessas vias. O curso esta
centrado no objetivo de formar um profissional que venha a atender as
exigéncias do setor produtivo especifico de sua drea, desenvolvendo,
para isso, caracteristicas como capacidade gerencial e empreendedora,
capacidade de se adaptar a novas situagdes, capacidade de desenvolver
novas tecnologias, bem como dominio dos recursos de informatica que
o habilitardo a otimizar os processos especificos de sua area.

Turno 2001/1 2001/2 2002/1 2002/2

2003/1 2003/2 2004/1 2004/2 2005/1

Noturno 1,3 7,6 2,6 5,6

2.8 34 6.2 28 32

Disciplinas Profissionalizantes

- Administragdo e Legislacdo

- Aplicativos Computacionais Avangados I e II
- Céalculo

- Ciéncias do Ambiente

- Conservacgéo de Vias Terrestres

- Construgao de Vias I e IT

- Desenho Técnico

- Orgamento e Planejamento

- Estatistica

- Fisica Aplicada

- Geoprocessamento

- Hidrologia I e II

- Higiene e Seguranca do Trabalho
- Informatica Aplicada I e II

- Informatica Bésica

- Inglés Instrumental I e 11

- Isostatica

- Maquinas e Equipamentos

- Matematica Aplicada

- Materiais de Construgdo [ e 11

- Mecanica dos Solos I e II

- Metodologia Cientifica

- Nogdes de Estrutura e Obras de Arte I e 11
- Projeto de Vias I e II

- Quimica Aplicada

- Redagdo Técnica

- Superestrutura de Vias I e II

- Topografia I e I

Mercado de Trabalho

O Tecndlogo em Construcdo de Vias Terrestres, pode atuar em
empresas publicas e privadas, industrias ligadas a construgdo de vias no
desenvolvimento de projetos geométricos e projetos de pavimentacdo
(incluindo projetos geotécnicos, dimensionamento de pavimento e
caracterizagdo de agregados e materiais betuminosos), or¢amento,
controle e supervisdo de obras de arte.

Requisitos Necessarios

- uso correto da linguagem

- habilidade em lidar com niimeros

- capacidade de lideranca

- demonstragao de iniciativa, retidao de conduta e dinamismo

Duracio do Curso e Carga Horaria
O curso tera duragdo de 3,5 anos com uma carga horaria minima de
3.130 (trés mil e cento e trinta) horas distribuidos em 7 periodos. O

funcionamento do curso no turno noturno implica em aulas no sabado
no periodo matutino.

O estagio supervisionado com carga horaria de 400 horas podera
ser desenvolvido a partir do 5° periodo, desde que o aluno ndo esteja
devendo nenhuma dependéncia referente aos periodos anteriores.

O Trabalho de Conclusdo de Curso com carga horaria de 300 horas
sera desenvolvido em duas etapas, TCC1 no 6° periodo e TCC2 no 7°
periodo.

AREA INDUSTRIA

CURSO SUPERIOR EM TECNOLOGIA EM MANUTENCAO
ELETROMECANICA INDUSTRIAL

Titulo Concedido: Tecnélogo em Manutencio Eletromecénica
Industrial

Objetivos

Formar um profissional capaz de suprir as necessidades existentes
no que se refere aos processos de produ¢do e manutenc¢do industrial.
Para o desempenho eficaz de sua fungédo, a formagdo do Tecnodlogo em
Manutengdo Eletromecanica Industrial requer ainda:
- uma ampla visdo de Mecéanica, de Informatica Aplicada, Eletricidade
e Eletronica, bem como suas aplicagdes;
- eclaboragdo, analise e sintese de projetos de instalagdes
eletromecanicas e industriais;
- supervisdo da montagem de instalagdes eletromecanicas e industriais;
- conhecimento dos diversos processos de produgdo e de suas
subseqiientes aplicagdes;
- diferenciag@o e aplicagdo adequada dos conhecimentos referentes aos
diversos processos de produgio;
- desenvolvimento de projetos de instalagdes eletromecanicas e
industriais;
- dominio dos processos teoricos e praticos da manutengdo industrial;
- gerenciamento das equipes que atuam nos processos de manutengio;
- aplicacdo da automagdo nos processos de manutengdo e de producdo
industriais;
- atuagdo como instrutor para a formacdo de recursos humanos na area
industrial;
- dominio da operagdo de diversos equipamentos de uso comum em
processos de produgdo industrial.

Perfil Profissional

O Tecndlogo em Manutengdo Eletromecéanica Industrial deve ser
capaz de projetar e supervisionar a montagem de instalagdes
eletromecanicas, gerir a producdo e a manutengdo industrial. Sua
formacdo permite-lhe dedicar-se ao ensino e a pesquisa aplicada, bem
como realizar vistorias, avaliagdes e laudos técnicos, dentro de seu



campo profissional, habilitando-o a cursos de pds-graduacdo em

Concorréncia (Candidatos por vaga)

Engenharia, Administrac@o e areas afins.

Turno 2001/1 2001/2 2002/1 2002/2

2003/1 2003/2 2004/1 2004/2 2005/1

Matutino 8,0 9,2 10,6 5,0

6,2 49 72 72 8,0

Disciplinas do Curso

- Desenho Técnico

- Circuitos Elétricos e Eletromagnetismo
- Instrumentagao

- Tecnologia dos Materiais

- Céalculo

- Estatistica

- Fisica

- Quimica Geral

- Lingua Portuguesa

- Gerenciamento Ambiental para a Industria
- Eletronica

- Circuitos Digitais

- Instala¢Ges Eletromecanicas

- Elementos de Maquinas

- Métodos e Processos de Producdo

- Resisténcia dos Materiais

- Termodinamica

- Tratamento Térmico e Termoquimico
- Controle de Qualidade

- Administrac¢do Industrial

- Maquinas Elétricas

- Higiene e Seguranca do Trabalho

- Sistemas Oleodindmicos e Pneumaticos
- Informatica Aplicada

- Manutengdo Eletromecanica

- Méquinas Térmicas

- Méquinas de Fluxo e Bombeamento

- Fendmeno de Transporte

- Manufatura Integrada por Computador
- Topicos

- Direito Aplicado ao Trabalho

- Relagdes Humanas no Trabalho

- Projeto Orientado

- Estagio Supervisionado

Mercado de Trabalho

O crescimento do setor tecnologico, a ampliagdo dos parques
industriais, uma maior exigéncia na qualidade de produtos e servicos,
além do emprego, em grande escala, de mdaquinas e equipamentos
automatizados na industria em geral, implicam na necessidade de
profissionais detentores de sélidos conhecimentos relacionados aos
processos que envolvem um ambiente de producdo industrial,
determinando excelentes perspectivas para o Tecndlogo em
Manutengio Eletromecéanica Industrial.

Requisitos Necessarios
O candidato a Tecndlogo em Manutengdo Eletromecanica Industrial
deve apresentar, como caracteristicas basicas:
- uso adequado da linguagem;
- raciocinio analitico e abstrato;
- habilidade em lidar com niimeros;
- discriminag@o visual para formas e auditiva para timbres;
- capacidade de apreciagdo minuciosa;
- capacidade de lideranca e de iniciativa;
- retiddo de conduta e dinamismo;
- interesse pela evolugdo tecnologica (em especial pela automagio e
pela informatizagdo);
- capacidade de ponderar e de sintetizar;
- equilibrio emocional, perseveranga e sociabilidade.

Duracio do Curso e Carga Horaria

O Curso sera ministrado em regime semestral e tera a durago de 3
(trés) anos, com uma carga horaria de 2520 (duas mil quinhentas e
vinte) horas, acrescidas de 400 (quatrocentas) horas de estagio
supervisionado e 240 (duzentos e quarenta) horas de Trabalho de
Conclusao de Curso.

AREA DE GEOMATICA

O termo Geomdtica ¢ relativamente novo e representa uma
evolugdo tecnoldégica no campo de atividades relacionadas com
mapeamento, congregando novas tecnologias e campos de atuagdo, tais
como sensoriamento remoto (interpretagdo e processamento de imagens
de satélite), geodésia (posicionamento preciso de pontos por meio de
sat¢lites), cartografia (mapeamento digital), geoprocessamento,
fotogrametria, topografia automatizada e sistemas de informagao.

A area de Geomatica trabalha com informagdes coletadas por
satélites artificiais e plataformas aerotransportadas (avides e naves
espaciais), além de dados adquiridos em campo, por instrumentos
acoplados a embarcagdes ou instalados sobre a Terra (receptores de
satélite, teodolitos eletronicos, estagdes totais). Esses dados, uma vez
processados e manipulados com o uso de computadores e softwares
especificos, geram mapas de diversos tipos, informagdes para
monitoramento ambiental, planejamento urbano e rural, entre outros.

Cursos Superiores de Tecnologia em Geoprocessamento
Titulo Concedido: Tecnélogo em Geoprocessamento

Objetivos

- formar Tecnologos com habilitagdo em Geoprocessamento, capazes
de aplicar técnicas e obter solugcdes mais adequadas nas areas que
exigem mapeamento para planejamento urbano e rural, uso da terra e
meio ambiente;

- permitir a0 novo profissional trabalhar com a tecnologia atualmente
disponivel no mercado (imagens de satélite com alta resolugdo,
softwares relativos a cartografia, CAD e GIS, receptores GPS etc);

- promover as condigdes necessarias para que o curso possa influir na
qualidade dos processos e dos produtos elaborados por esse novo
profissional;

- atender a uma demanda regional de profissionais capacitados nessa
area.

Perfil Profissional

O Tecnodlogo em Geoprocessamento devera estar apto a:
- elaborar mapas cartograficos a partir de imagens de satélites artificiais
e de fotografias aéreas;
- executar atividades de monitoramento ¢ impacto ambiental, cadastro
técnico, planejamento urbano e rural;
- realizar levantamentos de campo utilizando técnicas modernas de
topografia e posicionamento espacial por satélites, visando a obtengdo
de dados para diversos projetos;
- utilizar técnicas e softwares especificos para aquisi¢do, tratamento e
andlise de dados georeferenciados necessarios a confec¢do de mapas
oriundos do sensoriamento remoto, como parte de operagdes cientificas,
administrativas e legais;
- atuar em atividades que envolvam producdo de mapas digitais, nas
areas de fotogrametria, geoprocessamento, sensoriamento remoto e
sistemas de informagdo geografica.



Concorréncia (Candidatos por vaga)

Turnos 2001/1 2001/2 2002/1 2002/2

2003/1 2003/2 2004/1 2004/2 2005/1

Matutino 3,0 3,2

Noturno 3,3 5,3 11,9 4,0

5.8 38 46 39 5.4

Disciplinas do Curso

- Sensoriamento Remoto

- Geoprocessamento

- Tratamento e Interpretagdo de Imagens Digitais
- Geodésia

- Monitoramento Ambiental

- Topografia

- Cartografia

- Computacao

- Cadastro Técnico

- Sistemas de Informacdo Geografica
- Metodologia Cientifica

- Fotogrametria

- Planejamento Urbano

- Desenho Técnico e Computacional
- Inglés Instrumental

- Espanhol Instrumental

- Engenharia Ambiental

- Geociéncias

- Gestdo Empresarial

- Direito e Organizagdo do Trabalho.

Mercado de Trabalho

Os avangos tecnoldgicos atuais vém exigindo a qualificagdo de
profissionais que lidem com geotecnologias, tanto em instituicdes
publicas como em instituigdes privadas que trabalhem com
monitoramento do meio ambiente, reconhecimento dos recursos
naturais da terra e sua utilizagdo, uso e ocupacdo do solo, atualizagdo de
mapas, planejamento urbano e rural. Esse profissional poderd também
dedicar-se a pesquisa aplicada, bem como realizar vistorias, avaliagdes
e laudos técnicos dentro de sua area de trabalho.

Requisitos Necessarios

- interesse por informatica aplicada;

- habilidade para célculos;

- coordenagéo motora;

- facilidade de relacionamento e lideranga de grupos;

- discriminag@o visual de formas e visdo espacial (abstragdo visual).

Duracdo do Curso e Carga Hordria

Concorréncia (Candidatos por vaga)

O Curso serd ministrado em regime semestral e terda a durago
minima de 3 (trés) anos, com uma carga horaria de 2220 (duas mil
duzentas e vinte) horas, acrescidas de estagio supervisionado de 400
(quatrocentas) horas e de Trabalho de Conclusdo de Curso de 300
(duzentos e quarenta) horas.

Cursos Superiores de Tecnologia em Agrimensura
Titulo Concedido: Tecnélogo em Agrimensura

Objetivos

- formar novos profissionais com competéncia tecnologica em
Agrimensura, capazes de aplicar técnicas e obter solugdes mais
adequadas nas areas relativas a medi¢do e demarcacdo de terras,
urbanismo e posicionamento preciso de pontos;

- permitir a0 novo profissional trabalhar com a tecnologia atualmente
disponivel no mercado (receptores GPS, estagdes totais, niveis
eletronicos, softwares relativos a agrimensura etc);

- promover as condigdes necessarias para que o curso possa influir na
qualidade dos processos e dos produtos elaborados por esse novo
profissional de nivel superior;

- atender a demanda regional por profissionais de nivel superior
capacitados nessa area.

Perfil Profissional

O Tecnologo em Agrimensura devera estar apto a:
-realizar levantamentos topograficos e geodésicos (posicionamento por
satélites artificiais);
- ter capacidade tecnologica para dar suporte na area de levantamento
em projetos de construgdo civil, urbanizagdo, cadastro urbano e rural,
locagdo de rodovias, curvas de nivel, barragens e locacdo de
loteamentos;
- atuar na divisdo e na demarcacdo de terras e em pericias nas agdes
judiciais que envolvam sua area de trabalho;
- realizar o posicionamento terrestre e utilizar equipamentos eletronicos
para levantamentos hidrograficos, de minas, determinagdo de cortes e
aterros, medicdo de terras etc;
- atuar na aquisicdo e no gerenciamento de dados espaciais e em
atividades que envolvam cartografia, fotogrametria e sensoriamento
remoto.

Turnos 2001/1 2001/2 2002/1 2002/2

2003/1 2003/2 2004/1 2004/2 2005/1

Matutino - - 7,5 1,8 32 2,2 4,0 3,1 3,45
Noturno 3,2 3,4 - - - - - - -
Disciplinas do Curso - Hidrologia

- Topografia

- Desenho Topografico e Computacional
- Projeto de Estradas

- Urbanismo

- Transportes

- Computacao

- Avaliagdo e Legislagdo de Terras
- Geociéncias

- Fotogrametria

- Sensoriamento Remoto

- Levantamentos Especiais

- Inglés Instrumental

- Espanhol Instrumental

- Geoprocessamento

- Geodésia

- Metodologia Cientifica

- Cartografia

- Gestdo Empresarial

- Direito e Organizagdo do Trabalho
- Cadastro Técnico

- Modelagem Digital de Terreno

Mercado de Trabalho

O desenvolvimento e a aplicagdo de novas tecnologias relacionadas
a agrimensura fazem surgir diversas oportunidades de expansdo do
mercado nessa drea, tanto em centros urbanos como nas areas rurais,
especialmente em projetos de engenharia, tais como rodovias, redes de
energia, esgoto e agua, além da execug¢do de projetos na area de
geoprocessamento. Esse profissional atua como autdnomo e em
instituicdes privadas e publicas que lidam no campo da topografia, da
geodésia, da construgdo civil, de demarcacdo de terras, de infra-
estrutura etc.



Requisitos Necessarios

- interesse por informatica aplicada;

- habilidade para calculos;

- facilidade de relacionamento e lideranga de grupos;

- coordenagdo motora;

- discriminagdo visual de formas e visdo espacial (abstragdo visual).

Duracéo do Curso e Carga Horaria

O Curso sera ministrado em regime semestral e terd a duragdo
minima de 3 (trés) anos, com uma carga horaria de 2250 (duas mil
duzentas e cinqilienta) horas, acrescidas de estagio supervisionado de
400 (quatrocentas) horas e de Trabalho de Conclusao de Curso de 300
(duzentos e quarenta) horas.

AREA DE MEIO AMBIENTE

Curso Superior de Tecnologia em Saneamento Ambiental
Titulo Concedido: Tecnélogo em Saneamento Ambiental

Objetivos

- identificar, caracterizar e correlacionar os sistemas e os ecossistemas,
os elementos que os compdem ¢ suas respectivas fungdes;

- avaliar e operar redes de monitoramento ambiental do ar, da agua e do
solo;

Concorréncia (Candidatos por vaga)

- classificar os recursos naturais (dgua e solo) segundo seus usos,
correlacionando suas caracteristicas fisicas e quimicas a sua
produtividade;

- identificar a fontes e o processo de degradagdo natural de origem
quimica, geoldgica e biologica e as grandezas envolvidas nesses
processos, utilizando métodos de medigao e analise;

- identificar caracteristicas basicas de atividades de exploracdo de
recursos naturais renovaveis e ndo-renovaveis que intervém no meio
ambiente;

- avaliar as causas e os efeitos dos impactos ambientais globais na
saude, no ambiente e na economia;

- avaliar os efeitos ambientais causados por residuos so6lidos, poluentes
atmosféricos e efluentes liquidos, identificando suas conseqiiéncias
sobre a saude humana e sobre a economia;

- identificar os procedimentos de avaliagdo, estudo e relatorio de
impacto ambiental (AIA/EIA/RIMA);

- organizar e atuar em campanhas de mudanga, adaptagdo cultural e
transformacdo de atitudes e condutas relativas ao meio ambiente.

Perfil Profissional

Este  profissional  desenvolverd  competéncias  para
implementar projetos ambientais nas esferas publica e privada,
envolvendo as areas de educagdo ambiental e de assisténcia técnica a
empresas, no aprimoramento de recursos tecnologicos aliados a
consciéncia ética, visando sempre a utilizagdo de procedimentos de
menor custo, menor consumo energético, reutilizando os recursos
naturais e respeitando a vida.

Turnos 2001/1 2001/2 2002/1 2002/2

2003/1 2003/2 2004/1 2004/2 2005/1

Matutino - -

16,8 12,0 15,0 11,4 143

Noturno 13,8 113 23,6 10,4

Disciplinas do Curso

- Aspectos Socio-Ambientais Regionais
- Atividades Programadas

- Auditoria Ambiental

- Céalculo

- Cartografia

- Climatologia

- Ecoempreendedorismo

- Ecologia Aplicada

- Estatistica Ambiental

- Fundamentos e Praticas de Educa¢do Ambiental
- Geoprocessamento

- Gerenciamento de Projetos

- Gerenciamento Integrado de Residuos So6lidos
- Gestdo de Recursos Hidricos

- Gestao de Unidades de Conservagao

- Gestdo do Recurso Ar

- Gestao do Recurso Solo

- Hidréulica

- Hidrologia

- Instala¢Ges Prediais e Elétricas

- Instrumentacdo de Controle Ambiental
- Materiais de Construcdo

- Mecanica dos Solos

- Metodologia da Pesquisa

- Microbiologia Ambiental

- Modelagem Ambiental

- Planejamento Ambiental

- Politica e Legislagdo Ambiental

- Quimica Ambiental

- Redagdo Técnico-Cientifica

- Riscos e Passivos Ambientais

- Saude Publica e Vigilancia Sanitaria

- Seguranga do Trabalho

- Sistema de Agua e Esgoto

- Sistemas de Gestdo Ambiental

- Softwares Ambientais

- Técnicas Laboratoriais

- Tecnologia das Constru¢des

- Tratamento de Aguas de Abastecimento
- Tratamento de Efluentes Doméstico

- Tratamento de Efluentes Industriais

Mercado de Trabalho

O Tecnodlogo em Saneamento Ambiental podera atuar no mercado
de trabalho na area de controle de poluigdo ambiental, junto a empresas
publicas e privadas. Nas agéncias estatais de controle de poluigdo tem
importante papel na programando e execugdo de projetos de
fiscalizagdo através do planejamento e monitoramento da qualidade do
meio ambiente, com a realizagdo de levantamentos, pesquisas,
inspecdes e aplicagdo de tecnologias para a preservagdo e a recuperagao
ambiental. Atua também nas empresas de consultoria e prestagdo de
servicos na area ambiental, como profissional de aplicagdo de
metodologias de diagnosticos e solugdo de problemas ambientais. Nas
empresas privadas, principalmente nas industrias, ¢ o profissional que
tem a significativa missdo de promover o desenvolvimento com o
minimo comprometimento da qualidade ambiental. Departamentos de
controle de poluigdo do ar, sistemas de tratamento de efluentes liquidos
industriais, sistemas de gerenciamento de residuos solidos e outras
atividades ligadas ao controle ambiental. Atuando com dinamismo, este
moderno profissional, promove mudangas e¢ avangos baseados no
conhecimento tecnoldgico e na visdo multidisciplinar, promovendo a
defini¢do de politicas empresariais para o meio ambiente e
contribuindo para a implantagdo dos sistemas de gestdo ambiental.

Requisitos Necessarios
O candidato a Tecnologo em Gestdo Ambiental deve apresentar e
desenvolver as seguintes caracteristicas:
- interesse pela preservacdo do meio ambiente;
- capacidade investigatoria e de busca de conhecimentos;
- facilidade de relacionamento e lideranga;
- perseveranga e sociabilidade;
- atitude ética.



Duragio do Curso e Carga Horaria

O Curso serd ministrado em regime semestral e terd a duragdo minima
de 3 (trés) anos, com uma carga horaria de 2430 (duas mil quatrocentas e
trinta) horas, acrescidas de estdgio supervisionado de 400 (quatrocentas)
horas e de Trabalho de Conclusdo de Curso de 300 (duzentos e quarenta)
horas.

AREA DE TURISMO E HOTELARIA

Curso Superior de Tecnologia em Hotelaria

Titulo Concedido: Tecnélogo em Hotelaria

Objetivos

O profissional da 4rea desenvolverd competéncias para:

- internalizar valores de responsabilidade social, justiga e ética profissional;
- compreender o meio social, em seus aspectos politico, econdmico e

cultural, onde esta inserido e tomar decisées em um mundo diversificado e
interdependente, através de uma formagao humanistica;

Concorréncia (Candidatos por vaga)

- atuar no planejamento e na implantacdo de unidades hoteleiras e
extra-hoteleiras;

- assumir cargos de supervisdo, geréncia, assessoria, consultoria ou
direcdo;

- atuar nos diversos setores do mercado hoteleiro e em todas as areas
concernentes a profissio;

- implantar resolu¢des alternativas e inovadoras, bem como ter
capacidade critica, reflexiva e criativa.

Perfil Profissional

O profissional aqui formado deve atuar de forma critica e reflexiva
em areas de planejamento estratégico, organiza¢do e administragdo dos
setores hoteleiro e extra-hoteleiro e em areas correlatas a hospitalidade,
como as de gastronomia, lazer e recreacgdo, cruzeiros maritimos e ainda
em hospitais, clinicas e spas. Seu perfil deverd preconizar um
profissional qualificado, critico, polivalente, criativo e com grande
capacidade de adaptagdo a mnovas situagdes. Espera-se desse
profissional uma consciéncia de cidadania e a manifestacdo de sélidos
principios em sua atuagdo no mercado, no trato com as populacdes
receptoras e com relagdo ao ambiente natural e cultural dos locais
visitados.

Turnos 2001/1 200172 2002/1 2002/2 2003/1 2003/2 2004/1 2004/2 2005/1
Matutino 6,7 6,7 - - - - - - N
Noturno 7,8 8,1 17,0 73 12,2 8,5 11,7 8,7 11,4-

Disciplinas do Curso

- Administra¢do de Custos e Or¢amentos
- Administragdo de Materiais e Patrimonio
- Controle Hoteleiro

- Cultura e Hospitalidade

- Dimensdes do Turismo e da Hotelaria
- Elaboragao de Projetos

- Etica

- Filosofia

- Fluxo de Hospedagem

- Formagdo Histdrica do Brasil e de Goias
- Francés Instrumental

- Geografia e Turismo

- Governanga

- Historia dos Alimentos

- Informatica Aplicada a Hotelaria

- Iniciago a Pesquisa

- Legislagao Hoteleira I e 1T

- Lingua Espanhola I e I

- Lingua Inglesa I, I e II1

- Lingua Portuguesa

- Marketing Hoteleiro

- Matematica, Estatistica e Hotelaria

- Meio Ambiente e Hotelaria

- Operagdes de Alimentos

- Operagdes de Bebidas

- Organizagdo de Planejamento de Hotéis
- Planejamento de Eventos

- Planejamento de Recreagdo

- Planejamento Fisico de Hotéis

- Relagdes Humanas

- Restauragao

- Seguranga do Trabalho

- Sistemas de Hospedagem

- Sociologia do Trabalho e do Lazer

Mercado de Trabalho

As atividades dos profissionais de hotelaria poderdo ser desenvolvidas
em operadoras de turismo e hotelaria, redes hoteleiras, agéncias de viagem,
orgdos governamentais e associagdes de agentes promotores de turismo.

Requisitos Necessarios

- habilidade de comunicagdo interpessoal, intercultural e expressdo
correta nos documentos técnicos especificos e de interpretagio da
realidade das organizacdes;

- capacidade para ser um profissional atuante, responsivel e
plenamente qualificado para o exercicio da administragdo hoteleira,
utilizando-se dos instrumentos de gestdo como forma de educar,
orientar, assessorar, planejar e administrar a satisfagdo das necessidades
dos turistas e das empresas e instituigdes publicas e privadas;

- habilidade para atuar como agente multiplicador de conhecimentos;

- habilidade para se expressar em seu idioma e em idiomas
estrangeiros, principalmente inglés e espanhol;

- habilidade para trabalhar com informatica e outros recursos
tecnologicos;

- capacidade para perceber a necessidade constante de aperfeicoamento
profissional, acompanhando a evolugéo cientifica e tecnologica;

- habilidade para atuar em todas as areas concernentes a profissao, tanto
na organizagdo, no planejamento, na administracdo, no assessoramento
e na consultoria nos varios niveis de empresas publicas ou privadas
relacionadas ao setor hoteleiro quanto nas atividades de lazer e
recreacdo, de modo integrado, sistémico e estratégico, bem como de
suas relagcdes com o ambiente externo;

- habilidade e capacidade para se integrar e contribuir com a acdo de
equipes interdisciplinares, interagindo criativamente face aos diferentes
contextos organizacionais e sociais, bem como de solugdo de situagdes
com flexibilidade e adaptabilidade diante de problemas e desafios
organizacionais;

- habilidade para lidar com modelos de gestdo inovadores;

- habilidade para gerenciar projetos e referenciar o estudo de
viabilidade para a sua execucdo;

- habilidade e capacidade para avaliar e analisar projetos.

Duragio do Curso e Carga Horaria

O Curso sera ministrado em regime semestral e terd a duracdo
minima de 3,5 (tr€s e meio) anos, com uma carga horaria de 2100 (duas
mil e oitocentas) horas, acrescidas de 400 (quatrocentas) de estagio
supervisionado horas e de 300 (trezentas) horas Trabalho de Conclusio
de Curso.

Curso Superior de Tecnologia em Planejamento Turistico

Titulo Concedido: Tecndlogo em Planejamento Turistico



Objetivos

Capacitar profissionais para atuarem de forma critica e reflexiva em
setores de planejamento estratégico, desenvolvendo competéncias para:
- auto-confianga, sensibilidade e determinacgao;
- bom nivel de organizagao pessoal e no trabalho;
- habilidade de trabalho em equipe e facilidade de adaptagdo a novos
contextos;
- criatividade, espirito de lideranga, decisdo, confiabilidade e habilidade
comunicativa;
- capacidade de sintese, de critica, de inovagao;

Perfil Profissional

O perfil profissional devera preconizar um profissional qualificado,
critico, polivalente, criativo e com grande capacidade de adaptacdo a
novas situagdes. E esperada desse profissional uma consciéncia de
cidadania e a manifestagdo de solidos principios em sua atuagdo no
mercado, no trato com as populagdes receptoras e com relagdo ao
ambiente natural e cultural dos locais visitados. E indispensavel ter
inclinagdo e vocacdo para lidar com os sentimentos das pessoas,
principalmente em virtude da heterogeneidade da demanda turistica no
que se refere a consumidores e quanto aos conhecimentos e habilidades

- atualizag@o tecnologica e dominio de idiomas. pessoais.
Concorréncia (Candidatos por vaga)
Turnos 2001/1 2001/2 2002/1 2002/2 2003/1 2003/2 2004/1 2004/2 2005/1
Matutino 9,4 9,0 - - - - - - 11,7
Noturno 10,9 10,8 22,7 10,6 18,6 10,8 14,8 12,1 -

Disciplinas do Curso

- Filosofia e Turismo

- Formagédo Historica do Brasil e de Goias
- Fundamentos e Dimensdes do Turismo

- Informatica

- Introdugdo a organizagdo e Planejamento
- Lingua Portuguesa

- Agéncias de Viagens e Turismo

- Geografia e Turismo

- Historia e Turismo

- Iniciago a Pesquisa

- Lingua Inglesa L, 11, 11

- Manifestacdo da Cultura Popular

- Matematica Financeira, Estatistica e Turismo
- Planejamento de eventos

- Patrimonio Histoérico e Cultural do Brasil
- Relagdes Humanas

- Seguranga do Trabalho

- Sociologia do Trabalho

- Etica Profissional

- Historia da Arte

- Lingua Espanhola I, IT e III

- Logistica do Turismo

-Marketing Turistico

- Contabilidade e Turismo

- Elaborag@o de Projetos

- Meio Ambiente e turismo

- Politicas Publicas e Turismo

- Antropologia e Turismo

- Legislag@o Turistica

- Planejamento Turistico

Mercado de Trabalho

As atividades dos profissionais de turismo poderdo ser desenvolvidas
em operadoras de turismo e hotelaria, redes hoteleiras, agéncias de viagem,
orgdos governamentais e associa¢des de agentes promotores de turismo.

Requisitos Necessarios

- habilidade de comunicagdo interpessoal, intercultural e expressao correta
nos documentos técnicos especificos e de interpretacdo da realidade das
organizagdes;

- capacidade para ser um profissional atuante, utilizando-se dos
instrumentos de gestdo como forma de educar, orientar, assessorar, planejar
e administrar a satisfacdo das necessidades dos turistas, das empresas e de
institui¢des publicas e privadas;

- habilidade para atuar como agente multiplicador de conhecimentos;

- habilidade para se expressar em seu idioma e em idiomas estrangeiros,
principalmente inglés e espanhol;

- habilidade para trabalhar com informatica e outros recursos tecnologicos;
- capacidade para perceber a necessidade constante de aperfeigoamento
profissional, acompanhando a evolug@o cientifica e tecnoldgica;

- habilidade para atuar em todas as areas concernentes a profissao, tanto
na organizagdo, como no planejamento, na administracdo, no
assessoramento e na consultoria nos varios niveis de empresas publicas
ou privadas relacionadas ao setor turistico e as atividades de lazer e
recreacdo, de modo integrado, sistémico e estratégico, bem como de
suas relagdes com o ambiente externo;

- habilidade e capacidade para integrar-se e contribuir para a a¢do de
equipes interdisciplinares e de interagir criativamente face aos
diferentes contextos organizacionais e sociais, bem como de resolver
situagdes com flexibilidade e adaptabilidade diante de problemas e
desafios organizacionais;

- habilidade para lidar com modelos de gestdo inovadores;

- habilidade para gerenciar projetos e referenciar o estudo de
viabilidade para a sua execucdo;

- habilidade e capacidade para avaliar e analisar projetos.

Duracio do Curso e Carga Horaria

O Curso serd ministrado em regime semestral e terd a duragio
minima de 3,5 (tr€s e meio) anos, com uma carga horaria de 1980 (um
mil novecentas e oitenta) horas, acrescidas de 400 (quatrocentas) de
estagio supervisionado horas e de 400 (quatrocentas) horas Trabalho de
Conclusdo de Curso.

AREA DE TRANSPORTES

Curso Superior de Tecnologia em Planejamento em
Transportes Urbanos

Titulo Concedido: Tecnélogo em Planejamento em Transportes
Urbanos

Objetivos

Formar profissionais capazes de atuar na gestdo dos sistemas de
transporte urbano, rodovidrio de cargas e passageiros, nos sistemas
viarios, de engenharia de trafego, da seguran¢a, da educacdo para o
transito; promover a capacitagdo para que possam gerir planos e
projetos nas areas de planejamento urbano, de transportes e de
circulagdo; atuar no desenvolvimento de novos processos produtivos,
de pesquisa, de planejamento, de operacdo e fiscalizagdo dos sistemas
de transportes; influir no incremento da qualidade dos servigos
prestados ao transporte e transito das cidades; estudar a viabilidade de
investimentos em projetos de transporte, demanda, oferta dos servigos
publicos, incluindo planejamento da circulagdo, operacdo de trafego,
movimentagdo de cargas, operagdo de terminais e estacionamentos € a
seguranga do transito.

Perfil Profissional
O profissional terd como diretriz a percepg¢do e conhecimento
global dos sistemas de transportes inseridos no contexto urbano,



politico, econdmico, social, etc.
caracteristicas, tais como:

- Planejar e gerenciar o sistema de transportes;

- Planejar e gerenciar o sistema de transito urbano;

- Planejar e gerenciar a mobilidade urbana;

- Elaborar projetos do sistema de transportes;

- Aplicar a legislagdo referente ao transportes e transito;
- Organizar e gerenciar o transporte de carga;

Este profissional terd que ter

Concorréncia (Candidatos por vaga)

- Elaborar, projetar e gerenciar os elementos da engenharia de trafego;

- Elaborar, planejar e gerenciar a educagdo para o transito;

- Aplicar e fiscalizar o sistema de sinalizagdo viaria;

- Organizar e aplicar os controles de trafego;

-Elaborar e gerenciar o planejamento urbano, de transportes e de
circulagio;

- Elaborar e aplicar logistica nos transportes.

Turnos 2001/1 2001/2 2002/1 2002/2 2003/1 2003/2 2004/1 2004/2 2005/1
Matutino - - - - - - - - _
Noturno 4,2 5,3 7,8 4.4 5,3 44 45 47 5,3

Disciplinas do Curso

- Administragdo

- avaliacdo de Projetos

- Analise de Demanda

- Céalculo

- Computagdo Aplicada aos Transportes
- Comunicagéo e Portugués

- Desenho Bésico

- Economia dos Transportes

- Engenharia de Trafego I e 11

- Educagdo e Seguranga no Transito

- Engenharia de Transportes

- Estatistica

- Fisica

- Geoprocessamento

- Gerenciamento da Mobilidade

- Informatica Basica

- Inglés Instrumental

- Introducdo a Pesquisa Operacional

- Legislag@o dos Transportes

- Logistica

- Metodologia Cientifica

- Nogdes de Infraestrutura

- Planejamento da Operagdo de Trafego
- Planejamento dos Sistemas de Transportes
- Planejamento Urbano e Ambiental

- Planejamento da Operacdo de Transporte
- Marketing Aplicado aos Transportes

- Psicologia Social

- Transporte de Cargas

- Transporte Publico

Mercado de Trabalho

O profissional atuard em empresas de consultoria em transito e
transportes, empresas de transporte de cargas, empresas de transporte
urbano de passageiros, empresas de transporte rodoviario de passageiros,

Concorréncia (Candidatos por vaga)

terminais de passageiros e de cargas, Orgdos estaduais e municipais
atuantes em transportes e transito e em educagdo para o transito.

Requisitos Necessarios

Uso correto da linguagem; ter capacidade analitica e de sintese para
aplicar em relatdrios técnicos; sélida base de conhecimentos
tecnologicos da sua area; base cientifica; ter capacidade de lideranga e
perseveranga; interesse pela informatica e programas aplicados aos
transportes como: controle de trafego; raciocinio logico; iniciativa
propria e interesse pela area de transportes.

Duracéo do Curso e Carga Horéria

O Curso tera duragdo de 3 (trés) anos, com carga horaria total de
2705 horas, sendo 1998 horas aulas regulares, 400 horas de estagio
supervisionado e 307 horas de Trabalho de Conclusdo de Curso - TCC.

AREA DE QUIMICA

Curso Superior em Tecnologia Quimica Industrial
Titulo Concedido: Tecnélogo em Quimica Industrial

Objetivos

Habilitar  profissionais com a formagdo necessaria ao
desenvolvimento de atividades em questdes relacionadas a industria de
produtos quimicos, agricolas e de géneros alimenticios, bem como em
laboratorios de controle de qualidade de matérias-primas, produtos
acabados e rejeitos industriais.

Perfil Profissional

O Tecnodlogo em Quimica Agro-Industrial devera ser capaz de se
adaptar com flexibilidade a novas condigdes de ocupagdo ou a
aperfeicoamentos posteriores. Devera, ainda, cultivar a ética, a
autonomia intelectual e o pensamento critico.

Turnos 2001/1 2001/2 2002/1 2002/2 2003/1 2003/2 2004/1 2004/2 2005/1
Matutino - - - - - - - - -
Noturno 12,6 13,6 16,6 9,0 14,7 10,0 13,2 11,6 16,3

Disciplinas do Curso

- Analise Instrumental Aplicada

- Bioquimica

- Biotecnologia

- Célculo Diferencial e Integral de Fungdes de uma Varidvel
- Célculo Diferencial e Integral de Fungdes de varias Variaveis
- Corrosao

- Desenho Técnico e CAD

- Economia e Custos

- Eletromagnetismo e Optica

- Equilibrio e Cinética

- Estatistica no Monitoramento de Processos

- Fisico-Quimica

- Fundamentos de Reag¢des Organicas

- Geometria Analitica e Algebra Linear
- Impactos e Riscos Ambientais na Agroindustria
- Iniciac¢do aos Estudos Cientificos

- Mecanica

- Metodologia de Pesquisa

- Métodos Estatisticos

- Microbiologia Aplicada

- Operagoes Unitarias

- Otimizagdo de Processos e Recursos

- Politica e Legislagdo na Agroindustria



- Quimica Analitica Quantitativa

- Quimica Geral e Experimental

- Quimica Inorgénica

- Quimica Organica Estrutural

- Quimica Organica Reativa

- Saude ocupacional

- Seguranga do Trabalho

- Sistemas de Gerenciamento de Qualidade
- Tecnologia Industrial Orgéanica

- Tecnologia Inorganica

- Transferéncia de Calor e Massa

- Tratamentos de Residuos Industriais

Mercado de Trabalho

De acordo com o Conselho Regional de Quimica - 12* Regido (CRQ-
XII, Regido Centro-Oeste), entre as cerca de 2000 empresas e industrias da
regido, tém-se aproximadamente 1200 vagas disponiveis para profissionais
da area de Quimica. O Tecnologo em Quimica Agro-Industrial podera atuar
em industrias fabricantes de produtos quimicos e de produtos industriais
obtidos através de reagdes quimicas dirigidas, tais como alimentos,
laticinios, cimento, acucar, vidro, couro, massas plasticas artificiais,
explosivos, derivados de carvao ou de petroleo, refino de 6leos vegetais e
minerais, sabdo, celulose e derivados, bem como em laboratorios de
pesquisas e de controle quimico. Podera também preencher cargos publicos
para os quais seja requisito a formacdo na drea, salvo as respectivas
especializagdes; desempenhar fungdes que visem a melhoria da qualidade
do meio ambiente e ainda assumir responsabilidades técnicas em empresas
prestadoras de servigos na area da quimica, tais como empresas de
desinsetizacdo, tratamento de aguas, servigos de armazenagem e transporte
de produtos quimicos.

Requisitos Necessarios

- habilidade para célculos;

- facilidade de relacionamento e lideranga;

- interesse pela quimica e seus processos;

- afinidade com as ciéncias naturais e exatas.

Duracéo do Curso e Carga Horaria

O curso tem duracao de 06 (seis) semestres, com carga horaria total de
2.414 (duas mil quatrocentas e quatorze) horas, sendo 400 horas de estagio,
300 horas de Trabalho de Conclusdo de Curso 90 horas de atividades
complementares.

Concorréncia (Candidatos por vaga)

AREA DE TELECOMUNICACOES

Curso Superior de Tecnologia em Redes de Comunicacio
Titulo Concedido: Tecnologo em Redes de Comunicacio

Objetivos

Proporcionar  condi¢des de desempenho profissional em
Telecomunicagdes, capacitando os profissionais para a adoc¢do de
métodos, técnicas e praticas adequadas as exigéncias mercadoldgicas
atuais.

Perfil Profissional

O Tecndlogo em Redes de Comunicacdo deve desenvolver
competéncias para:
- elaborar, sob supervisdo, projetos de pesquisa e de aplicagdo em
telecomunicagdes e em telematica;
- executar projetos de telecomunicagdes e telematica;
- coordenar e assistir tecnicamente profissionais que atuam na
fabricagdo, montagem, instalagdo e manutengdo de equipamentos;
- controlar a qualidade na fabrica¢do e na montagem de equipamentos;
- orientar o cliente na identificagdo das caracteristicas e na escolha de
equipamentos, sistemas e servicos adequados as suas necessidades;
- especificar, para os setores de compra e venda, materiais,

componentes, equipamentos e sistemas de telecomunicagdes
adequados;

- avaliar, especificar e suprir necessidades de treinamento e de suporte
técnico;

- operar e monitorar equipamentos e sistemas de telecomunicagdes;

- planejar, em equipes multiprofissionais, a implantagdo de
equipamentos, sistemas e servicos de telecomunicagdes;

- detectar defeitos e reparar unidades elétricas, eletronicas e mecanicas
dos equipamentos de energia e de telecomunicagoes;

- interpretar diagramas esquematicos, /ayouts de circuitos e desenhos
técnicos, utilizando técnicas e equipamentos apropriados;

- realizar testes, medi¢cdes e ensaios em sistemas e sub-sistemas de
telecomunicagdes;

- elaborar relatorios técnicos referentes a testes, ensaios, experiéncias,
inspecdes e programacgdes;

- acessar sistemas informatizados.

Turnos 2001/1 | 20012 | 2002/1 | 200272 | 2003/1 | 200372 | 2004/1 | 20042 | 2005/1
Matutino 18,9 30,5 142 15,0 17.1 7.6 13,7 11,5 12,8
Noturno 32,8 28,7 314 15,0 21,7 12,7 16,0 15,1 18,2

Disciplinas do Curso

- Administragdo de Banco de Dados

- Analise de Desempenho de Redes de Computadores
- Arquitetura de Computadores

- Circuitos Eletronicos Dedicados

- Comunicagdo de Dados

- Comunicagdes Opticas

- Comutagdo Telefonica

- Gestdo Empresarial

- Metodologia do Trabalho Académico e Cientifico
- Microcontroladores

- Multiplexagdo e Transmissdo Digital

- Planejamento e Gerenciamento de Redes de Computadores
- Principios de Redes de Telecomunicagdes

- Probabilidade e Estatistica

- Processamento Digital de Sinais

- Propagacdo de Ondas Eletromagnéticas e Antenas
- Redes de Acesso sem Fio

- Redes de Alta Velocidade

- Redes Neurais e Artificiais

- Redes TCP/IP

- Seguranga de Redes de Computadores

- Sistemas de Tempo Real

- Sistemas Lineares

- Sistemas Operacionais de Rede de Computadores
- Técnicas de Modulagdo

- Técnicas de Programacgéo

- Teoria de Circuitos Elétricos de CC e CA

- Teoria de Limites e Derivadas

- Teoria Matricial e Vetorial

- Teoria Ondulatoria e Eletrostatica

Mercado de Trabalho

Com o crescimento da area de Telecomunicagdes e de servigos
prestados, o profissional assim qualificado tem lugar assegurado dentro
do desenvolvimento tecnoldgico do pais. O mercado de trabalho exige
a figura de um profissional competente, que possa atuar tecnicamente
na area de redes de comunicagdo, tanto gerindo um sistema, quanto
planejando-o.

Requisitos Necessarios
O candidato ao Curso Superior de Tecnologia em Redes de
Comunicagdo devera apresentar como requisitos:



- identificar-se com a area de Ciéncias Exatas;

- apresentar iniciativa, raciocinio logico e destreza manual;
- interessar-se pelo desenvolvimento tecnoldgico do pais;

- ter capacidade de lideranga e perseveranga.

Duracéo do Curso e Carga Horaria

O Curso Superior de Tecnologia em Redes de Comunicagio, da Area
de Telecomunicagoes, tera duragdo de 03 (trés) anos com carga horaria
total de 3042 horas, ao término dos quais, cumpridas todas as exigéncias, o
aluno recebera o titulo de Tecndlogo em Redes de Comunicag@o. com uma
carga horaria total de 3.000 (tr€s mil) horas, incluindo 400 (quatrocentas)
horas de estagio e 200 (duzentas) horas de TCC, matricula por médulo e
periodicidade semestral, cuja integralizagdo minima serd em 06 (seis)
semestres ¢ maxima em 09 semestres.

UNIDADE DE JATAI

AREA DE INFORMATICA

Curso Superior de Tecnologia em Sistemas de Informacgio
Titulo Concedido: Tecnologo em Sistemas de Informagao
Objetivos

Formar profissionais capazes de atender as demandas das organizagdes
no que se refere ao planejamento e a gestdo dos recursos de computagio,

Concorréncia (Candidatos por vaga)

com énfase em sistemas de informagdo. Para o desempenho eficaz de
sua func¢do, a formagdo do tecndlogo na édrea requer formacgdo em
geréncia e relagdes humanas, conhecimentos basicos de economia e
mercado, conhecimentos na area de administragdo de empresas, com
nogdes de finangas e marketing, conhecimento em contetudos ligados a
area de informatica, como algoritmos, estruturas de dados,
programagdo de computadores, sistemas operacionais etc,
conhecimentos na area de banco de dados, analise e projetos de
sistemas, conhecimentos de redes de computadores que possibilitem o
dimensionamento de hardware e de software de redes para empresas,
conhecimentos em relagdo a seguranca de dados, qualidade dos
softwares, normas técnicas e legislagdo pertinente.

Perfil Profissional

O Tecnologo em Sistemas de Informagdo atuard em uma ou mais
das seguintes fungdes:
- na area de analise de sistemas, em suas varias modalidades, tais como
analista de sistemas de informagdo, analista de bancos de dados,
atuando junto aos usudrios para a defini¢do dos requisitos de
informagdo ou no desenvolvimento de projetos para aplicacdes de
sistemas de informacao;
- nas areas de planejamento de sistemas, administragdo de projetos e
gerenciamento de recursos de informatica;
- na area de programagdo, atuando na programacdo de aplicativos,
principalmente para area empresarial.

Turnos 2001/1 | 20012 | 2002/1 | 2002/2 | 2003/1 | 2003/2 | 2004/1 | 2004/2 | 2005/
Matutino - - - - - - - - -
Noturno 6,9 10,7 12,2 6,1 8,9 7.6

Disciplinas do Curso

- Algoritmos e Estrutura de Dados

- Logica de Programacao

- Micro-Informatica

- Matematica Fundamental

- Inglés Instrumental

- Arquitetura de Computadores

- Linguagens e Técnicas de Programacao
- Inglés Técnico

- Matematica Aplicada

- Introdugdo a Teoria de Banco de Dados
- Introdugdo a Teoria de Sistemas

- Linguagem de Programacao 1

- Administragdo de Emp. e Tecnologia da Informagao
- Lingua Portuguesa Aplicada

- Anélise e Projeto de Sistemas de Informagao
- Linguagem de Programagéo II

- Matematica Financeira e Estatistica

- Introdugdo a Economia

- Informatica Aplicada & Administragdo

- Topicos Avangados em Programac@o

- Iniciag¢@o a Pesquisa em Informatica

- Comércio Eletronico

- Sociedade Digital

- Gestdo de Sistemas de Informacédo

- Geréncia de Informatica

- Redes Locais e Remotas

- Direito Aplicado

- Etica Profissional

Mercado de Trabalho

A tecnologia da informagdo ¢, sem duvida, a area de conhecimento
que tem tido as maiores transformagdes nas Ultimas décadas. Autores
importantes identificam nessas transformagdes uma nova revolugdo, tdo
profunda, sendo mais que a Revolugdo Industrial, com impactos no
comportamento humano e influéncia na divisdo internacional do trabalho.

Nesse contexto, o mercado de trabalho da regido sudoeste de Goias
demanda um numero consideravel de profissionais aptos a direcionarem
os esforgos das organizagdes no sentido de uma gestao mais eficiente dos
investimentos em informatica, de maneira a agregar valores aos seus
produtos, tornando-os ainda mais competitivos dentro de um contexto de
mercado globalizado. Tudo isso assinala Otimas perspectivas
profissionais para o Tecnologo em Sistemas de Informagao.

Requisitos Necessarios
O candidato a Tecnoélogo em Sistemas de Informacao deve apresentar
e desenvolver as seguintes caracteristicas basicas:
- uso correto da linguagem;
- comunicagao, raciocinio analitico e abstrato;
- habilidade em lidar com nimeros;
- acuidade visual e auditiva;
- capacidade de apreciagdo e de lideranga;
- iniciativa;
- ética;
- preocupagdo com a qualidade;
- capacidade investigadora e de busca de conhecimentos;
- equilibrio emocional, perseverancga e sociabilidade.

Duracio do Curso e Carga Horaria

O Curso tera duragdo minima de 03 (trés) anos e maxima de 5,5
(cinco e meio) anos, em regime semestral, com carga horaria de 2700
horas mais Estagio Supervisionado e Trabalho de Concluséo de Curso.



Questionario Socio-econdomico

1- Qual o seu sexo?
A - ( )masculino
B - ( )feminino

- Qual a sua idade?

) menos de 14 anos

) de 14 até 18 anos

) acima de 18 até 21 anos
) acima de 21 até 30 anos
) acima de 30 anos

D‘JU(‘)UJD>N

-(
-(
-(
-(
-(

- Qual o seu estado civil?
- () solteiro
-( ) casado
- () desquitado / separado
-( ) divorciado
—( ) viuvo

lTJUOU:J:P“"

4- Qual a sua religiao?

A - () catolica

B - ( ) espirita

C - ( )evangélica

D - ( )outras

E—( )nenhuma

5- Em que regido vocé nasceu?

A - () Sul — Paran4, Rio Grande do Sul e Santa Catarina

B - () Sudeste — Espirito Santo, Minas Gerais, Rio de Janeiro e Sao
Paulo

C - () Centro — Oeste - Distrito Federal, Goias, Mato Grosso e Mato
Grosso do Sul

- () Norte — Acre, Amapa, Amazonas, Pard, Rondonia, Roraima e

Tocantins

E - () Nordeste — Alagoas, Bahia, Ceara, Maranhdo, Paraiba,
Pernambuco, Piaui, Rio Grande do Norte e Sergipe

6- Em que cidade vocé reside?

A - () Goiania

B — () Abadia de Goias, Aparecida de Goiania, Aragoiania, Goianapolis
e Goianira

C — () Hidrolandia, Neropolis, Santo Antdnio de Goias, Senador Canédo
e Trindade

D _ () Anépolis e Inhumas

E — () Outras cidades de Goias

Das questdes de numero 7 a 17 assinale somente uma das alternativas:
(Se ndo constar o seu setor marque o0 mais proximo)

7- Em que setor vocé reside?
A -( ) Setor Campinas, Vila Sdo José, Cidade Jardim, Bairro Rodoviario,
Vila Canad

B -( ) Setor Criméia Oeste, Setor dos Funcionarios, Vila Santa Helena

C -( ) Bairro Operario, Vila Bethel, Conjunto Castelo Branco

D -( ) Setor Aeroporto, Setor Central, Setor Oeste, Setor Sul

E -( ) Setor Criméia Leste, Setor Negrdo de Lima, Setor Norte
Ferroviario

8- Continuagao da questio N° 7

A -( ) Bairro Feliz, Setor Leste Universitario, Setor Parque Industrial de
Goiania, Setor Leste Vila Nova

B -( ) Conjunto Caigara, Parque das Amendoeiras

C -( ) Jardim das Aroeiras, Jardim D. Fernando 1

D -( ) Conjunto Aruand, Conjunto Riviera, Vila Agua Branca

E -( ) Vila Pedroso, Setor Grande Retiro

9- Continuagao da questdo N° 7
A -( ) Colonia Santa Marta, Jardim Novo Mundo, Jardim California
Industrial

B -( ) Setor Parque dos Buritis, Jardim Real, Setor Maysa

C -( ) Bairro Sao Francisco, Jardim Petropolis, Residencial Parque solar

D -( ) Vila Regina, Setor Santos Dumont, Chacara de Recreio Sao
Joaquim

E -( ) Jardim Nova Esperanga, Bairro Capuava, Vila Jodo Vaz

10- Continuagdo da questdo N° 7

A -( ) Jardim Liberdade, Mansdes Paraiso, Vila Mutirdo

B -( ) Recreio dos Bandeirantes, Jardim Primavera

C -( ) Vila Finsocial, Setor Morada do Sol, Setor Alto do Vale
D -( ) Jardim Curitiba, Recanto do Bosque, Parque Tremendao
E -( ) Bairro da Vitéria, Bairro da Floresta, Bairro Boa Vista

—

1- Continuagdo da questdo N° 7

-( ) Distrito Vila Rica, Parque dos Cisnes, Setor Jad, Setor Santa
Genoveva

B -( ) Conjunto Itatiaia, Residencial Campus

C -( ) Jardim Guanabara, Jardim Santa Cruz

D-()

E-C)

>

Goiénia 2, Jardim Pompéia
Residencial Itanhanga, Recanto Sao Domingos

12- Continuag@o da questdo N° 7

A -( ) Conjunto Vera Cruz, Setor das Nag¢des, Chacaras Bom Jesus
B -( ) Solange Park, Setor Alto Paraiso

C -( ) Bairro Goia, Jardim Mirabel

D -( ) Jardim Botanico, Jardim das Orquideas, Setor Asa Branca

E -( ) Parque Industrial Jodo Braz, Residencial Goiania Viva

13- Continuagdo da questdo N° 7

A -( ) Residéncia Junqueira

B -( ) Loteamento Sol, Residencial Alphaville Flamboyant

C -( ) Conjunto Parque Atheneu, Jardim Mariliza

D -( ) Chéacara do Governador, Conjunto Anhangiiera, Jardim Bela Vista,
Jardim Vitéria, Parque das Laranjeiras, Parque Santa Cruz

E -( ) Jardim Europa, Setor Sudoeste, Setor Unido, Vila Maua

14- Continuago da questdo N° 7

A -( ) Conjunto Cachoeira Dourada, Jardim Vila Boa, Setor Novo
Horizonte

B -( ) Bairro Anhangiiera, Parque Anhanguera, Jardim Planalto

C -( ) Chéacara Privé das Oliveiras, Jardim Itaipu, Setor Madre Germana

D -( ) Parque Oeste Industrial, Residencial Monte Carlo, Setor Rio
Formoso

E -( ) Setor Garavelo, Setor Grajau, Jardim Caravelas

15- Continuagao da questdo N° 7

) Conjunto Habitacional Parque Santa Rita, Vila Sdo Paulo

) Jardim América, Setor Nova Suiga,Setor Bueno, Setor Marista
) Setor Pedro Ludovico, Jardim Goids, Vila Redencdo

) Jardim Atlantico,Parque Amazonia
)

A-(
B +(
C(
D ~(
E -( ) Setor Urias Magalhaes, Vila Cosme, Granja Cruzeiro do Sul

16- Continuagdo da questdo N° 7

A -( ) Vila Maria Dilce, Setor Maraba

B -( ) Setor Perim, Setor Progresso, Gentil Meirelles, Vila Clemente
C -( ) Jardim Balneario Meia Ponte

17- Qual a sua escolaridade?

A - () Ensino Fundamental — (antigo 1o Grau)

B - () Ensino Médio — incompleto (antigo 2° Grau)
C - () Ensino Médio — completo (antigo 2° Grau)

D - () Ensino Superior — incompleto (antigo 3° Grau)
E - () Ensino Superior — completo (antigo 3° Grau)
18- Em que tipo de escola vocé estudou?

A - () S6 em escola publica

B - () S6 em escola particular

C - () Maior parte dos anos em escola particular



- () Maior parte dos anos em escola publica C-( )de5 a6 pessoas
- () Escola Conveniada D-( )de6a 10 pessoas
E - ( ) mais de 10 pessoas
19- Qual o turno que fez o seu curso?
A - () Todo diurno 29- Qual a renda mensal de sua familia (todos que residem na sua casa)?
B - () Todo noturno A - () menos de 1 salario minimo
C - () Maior parte diurno B -( )de1 a3 salarios minimos
D - () Maior parte noturno C - ( ) mais de 3 a 6 salarios minimos
D - () mais de 6 a 10 salarios minimos
20- Vocé freqiientou cursinho preparatorio para o CEFET-GOIAS ? E - ( ) mais de 10 salarios minimos

A- () Nao
B - () Sim, menos de um semestre 30- Qual o motivo que o levou a escolher um curso no CEFET-GOIAS ?
C - () Sim, um semestre A - () Qualificagdo Profissional
D - () Sim, por um ano B - () Exigéncia do Servico
E - () Sim, mais de um ano C - () Melhoria salarial
D - () Preparacdo para o vestibular
21- Quantas vezes vocé prestou o exame de sele¢do para o vestibular no E - () Ser escola publica
CEFET-GOIAS ?
A - () Nenhuma 31- Qual o seu ramo de atividade?
B-( ) Uma vez A — () satde
C - () Duas vezes B — () educagdo
D - () Trés vezes C — () indtstria
E - () Mais de trés vezes D — () comércio
E — () outros
22- Vocé ja iniciou curso superior?
A -( ) Nio 32- Qual o tipo de sua moradia?
B - () Sim, mas abandonei A — () propria
C - () Sim, estou cursando B —( ) cedida
D - () Sim, mas ja conclui C — () financiada
D —( ) alugada
23- Vocé exerce atividade remunerada? E — () outras
A -( )Nao
B - () Sim, em tempo parcial (até 30 horas semanais) 33- Qual o tipo de atividade da qual vocé mais participa?
C - () Sim, em tempo integral (mais de 30 horas semanais) A — () religiosa
D - () Sim, trabalho eventual B — () artistica e cultural ( cinema, festa, show)
C — () politico partidaria
24- Qual a sua ocupagio? D — () esportiva
A — () estudante E - ( ) nenhuma
B - () contratado com carteira de trabalho assinada
C - () servidor publico 34- Qual o meio utilizado para se informar?
D - () trabalhador auténomo A — () jornal escrito/revista
E - () aposentado B — () televisdo
C— () radio
25- O candidato pretende trabalhar enquanto faz o curso? D — () internet
A -()Nio E — () outros
B - () Sim, mas apenas em estagios
C - () Sim, mas apenas nos ltimos anos 35- Qual o meio de transporte utilizado para ir a escola?
D - () Sim, desde o 1° ano em tempo parcial A — () 6nibus urbano
E - () Sim, desde o 1° ano em tempo integral B — (' ) 6nibus interurbano
C — () bicicleta / a pé
26- Qual a sua renda mensal? D—( ) carro proprlo
) menos de 1 salario minimo E — () moto propria

Q
(
- ( ) de 1 a3 salarios minimos
() mais de 3 a 6 salarios minimos
() mais de 6 a 10 salarios minimos
() mais de 10 salarios. minimos
27- Qual a sua participagdo na vida econdmica da familia?
A - () Néo trabalha e seus gastos sdo financiados pela familia ou por
outras pessoas.
B - () Trabalha, mas recebe ajuda financeira da familia ou de outras
pessoas.
- () Trabalha, e ¢ responsavel pelo seu proprio sustento, ndo
recebendo ajuda financeira.
D - ( ) Trabalha, e ¢ responsavel pelo proprio sustento, e contribui
parcialmente para o sustento de outras pessoas.
E - () Trabalha, e ¢ o principal responsavel pelo sustento da familia.

28- Quantas pessoas compdem sua familia?
A -( )dela?2pessoas
B - ( ) de3a4pessoas
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