Prefeitura Municipal de Paulinia

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 002/2005

EDITAL DE ABERTURA DE INSCRICOES PARA

CONCURSO PUBLICO N° 001/2005

“DISPOE SOBRE ABERTURA DE INSCRICOES PARA CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS PELO
REGIME ESTATUTARIO, DE ACORDO COM A CONSTITUIGAO FEDERAL, LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE PAULINIA E
ESTATUTO DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE PAULINIA — LEI COMPLEMENTAR N° 17 DE 09/10/2001”.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULINIA, Estado de S&do Paulo, através de sua Secretaria de Recursos, no uso de suas

atribuicdes e em consonancia com a legislagéo federal, estadual e municipal, torna publica a abertura de inscrigbes ao CONCURSO

PUBLICO para preenchimento dos cargos, adiante descritos, a serem providos pelo Regime Estatutario. Sera regido o presente

CONCURSO pelas instrugdes especiais constantes no presente Edital, Lei Organica deste Municipio, Estatuto dos Servidores Publicos

Municipais de Paulinia (Lei Complementar n® 17 de 09/10/2001) e legislacdes municipais vigentes, em especial as Leis n® 1.701 de
17/06/1993, n°® 1.740 de 15/10/1993, n°® 2.097 de 18/06/1997, n°® 2.106 de 02/07/1997, n° 2.222 de 16/12/1998, n°® 2.016 de
17/10/1996, Decretos n° 2.738 de 23/11/1990, alterado pelos Decretos n°® 2.775 de 07/05/1991 e n° 4.811 de 06/06/2001,
Decreto n® 4.632 de 31/01/2000 e pela Lei Federal 7.853/1989 e Decreto Federal 3.298/1999.

1. CARGOS E REQUISITOS

" CARGA i
CARGO 5 HORARIA SALARIO TAXA D? TIPOS DE PROVA REQUISITOS
<>( SEMANAL BASE INSCRICAO

NIVEL

ALFABETIZADO

Encanador 01 44 horas R$578,05 R$ 10,00 Prova Objetiva e Ensino Fundamental Incompleto

Prova Prética (42 série)
Tratorista 01 44 horas R$578,05 R$ 10,00 Prova Objetiva e Ensino Fundamental Incompleto
Prova Prética (42 série)

Operador de Maquinas 01 44 horas R$630,05 R$ 10,00 Prova Objetiva e Ensino Fundamental Incompleto

Pesadas Prova Prética (42 série)

Pedreiro 01 44 horas R$599,79 R$ 10,00 Prova Objetiva e Ensino Fundamental Incompleto

Prova Prética (42 série)

Jardineiro 01 44 horas R$578,05 R$ 10,00 Prova Objetiva Ensino Fundamental Incompleto
(42 série)

Ajudante Geral 10 44 horas R$543,82 R$ 10,00 Prova Objetiva Ensino Fundamental Incompleto
(Saber ler e escrever), sexo
masculino

Motorista 20 44 horas R$599,79 R$ 10,00 Prova Objetiva e Ensino Fundamental Incompleto

Prova Prética (42 série), carteira de habilitagédo
D
Costureira 01 44 horas R$554,56 R$ 10,00 Prova Objetiva e Ensino Fundamental Incompleto
Prova Prética (22 série)
Carpinteiro 01 44 horas R$599,79 R$ 10,00 Prova Objetiva e Ensino Fundamental Incompleto

Prova Pratica

(42 série)
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Eletricista 01 44 horas R$599,79 R$ 10,00 Prova Obijetiva e Ensino Fundamental Incompleto
Prova Prética (42 série)
NIVEL
FUNDAMENTAL
COMPLETO
Guarda Noturno 100 44 horas R$543,82 R$ 20,00 Prova Objetiva, Ensino Fundamental Completo.
Teste de Aptiddo
Fisica e Exame
Psicotécnico.
Guarda Municipal 200 44 horas R$578,05 R$ 20,00 Prova Objetiva, Ensino Fundamental Completo;
Masculino e Feminino Teste de Aptidéo Carteira de Habilitacdo B; Altura
Fisica e Exame minima Masculina 1,70m,
Psicotécnico. Feminina 1,65m.
Monitor de Praticas 10 40 horas R$573,11 R$ 20,00 Prova Objetiva Ensino Fundamental Completo
Esportivas
Escriturario 150 40 horas R$573,11 R$ 20,00 Prova Objetiva Ensino Fundamental Completo
Auxiliar Odontolégico 16 40 horas R$695,65 R$ 20,00 Prova Objetiva Ensino Fundamental Completo
Digitador 03 30 horas R$549,47 R$ 20,00 Prova Objetiva e Ensino Fundamental Completo e
Prova Prética. curso especifico
Salva Vidas 03 44 horas R$554,56 R$ 20,00 Prova Objetiva e Ensino Fundamental Completo
Prova Prética.
Agente Fiscal 09 40 horas R$695,65 R$ 20,00 Prova Objetiva. Ensino Fundamental Completo
NIVEL MEDIO E
TECNICO
Auxiliar de Radiologia 02 40 horas R$543,82 R$ 30,00 Prova Objetiva Ensino Médio Completo
Agente de Saude 22 40 horas R$695,65 R$ 30,00 Prova Objetiva Ensino Médio Completo
Auxiliar de 01 40 horas R$695,65 R$ 30,00 Prova Objetiva Curso Técnico Especifico
Enfermagem do
Trabalho
Supervisor de Campo — | 02 40 horas R$816,17 R$ 30,00 Prova Objetiva Ensino Médio Completo
Saude
Educadora Infantil 180 36 horas R$542,33 R$ 30,00 Prova Objetiva e Magistério com habilitagdo em
Titulos pré-escola e ou Pedagogia com
habilitacdo em pré- escola
Topdgrafo 01 44 horas R$630,05 R$ 30,00 Prova Objetiva Curso Técnico Especifico
Técnico em Higiene 18 40 horas R$607,80 R$30,00 Prova Objetiva Curso Técnico Especifico
Dental — THD
Técnico em 03 40 horas R$904,51 R$ 30,00 Prova Objetiva Curso Técnico Especifico
Contabilidade
Guia Turistico 10 40 horas R$751,15 R$ 30,00 Prova Objetiva Ensino Médio Completo
NIVEL SUPERIOR
Analista de Sistema 01 40 horas R$1.396,75 R$ 50,00 Prova Objetiva e Nivel Superior em Analise de
Titulos Sistemas
Engenheiro Civil 05 40 horas R$1.396,75 R$ 50,00 Prova Objetiva e Nivel Superior em Engenharia
Titulos Civil
Enfermeiro do Trabalho | 01 40 horas R$1.966,21 R$ 50,00 Prova Objetiva e Nivel Superior em Enfermagem

Titulos

com Pds-Graduacdo em

Enfermagem do Trabalho
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Jornalista 02 40 horas R$1.966,21 R$ 50,00 Prova Objetiva e Nivel Superior em Jornalismo
Titulos
Técnico de Esportes 05 40 horas R$1.222,26 R$ 50,00 Prova Objetiva e Nivel Superior em Educagdo
Titulos Fisica
Psicologo para Adulto 10 40 horas R$1.966,21 R$ 50,00 Prova Objetiva e Nivel Superior em Psicologia
Titulos
Assistente Social 01 40 horas R$1.966,21 R$ 50,00 Prova Objetiva e Nivel Superior em Servico Social
Titulos
Pedagogo 11 40 horas R$1.966,21 R$ 50,00 Prova Objetiva e Nivel Superior com
Titulos Especializagdo em Deficiéncia
Mental e/ou Auditiva e/ou
Psicopedagogia
Nutricionista 06 40 horas R$1,966,21 R$ 50,00 Prova Objetiva e Nivel Superior em Nutricdo
Titulos
Educador em Saude 02 40 horas R$1.966,21 R$ 50,00 Prova Obijetiva e Nivel Superior em Pedagogia ou
Pablica Titulos Ciéncias Sociais ou Histéria ou
Geografia ou Servigo Social, com
Especializagdo em Saude Publica
Terapeuta Ocupacional 11 30 horas R$1.942,56 R$ 50,00 Prova Objetiva e Nivel Superior em Terapia
Titulos Ocupacional
Farmacéutico 04 40 horas R$1.966,21 R$ 50,00 Prova Objetiva e Nivel Superior em Farmacia
Titulos
Fisioterapeuta 17 30 horas R$1.942,56 R$ 50,00 Prova Objetiva e Nivel Superior em Fisioterapia
Titulos
Cirurgido Dentista 18 Min. 24 R$17,75 /h R$ 50,00 Prova Obijetiva e Nivel Superior em Odontologia
horas Titulos
Max 40
horas
Médico Radiologista 01 Min. 24 R$17,75 /h R$ 50,00 Prova Objetiva e Nivel Superior em Medicina com
horas Titulos Residéncia Concluida e/ou
Méax 40 Especializacdo na Area Especifica
horas
Médico do Trabalho 01 Min. 24 R$17,75 /h R$ 50,00 Prova Objetiva e Nivel Superior em Medicina com
horas Titulos especializagdo em Medicina do
Max 40 Trabalho e/ou Residéncia
horas Concluida em Area Especifica
Médico 01 Min. 24 R$17,75 /h R$ 50,00 Prova Objetiva e Nivel Superior em Medicina com
Otorrinolaringologista horas Titulos Residéncia Concluida e/ou
Méax 40 Especializacdo na Area Especifica
horas
Médico Toxicologista 01 Min. 24 R$17,75 /h R$ 50,00 Prova Objetiva e Nivel Superior em Medicina com
horas Titulos Residéncia Concluida e/ou
Max 40 Especializagdo na Area Especifica
horas
Médico Cardiologista 01 Min. 24 R$17,75 /h R$ 50,00 Prova Objetiva e Nivel Superior em Medicina com
horas Titulos Residéncia Concluida e/ou
Max 40 Especializagdo na Area Especifica

horas
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Médico Urologista 01 Min. 24 R$17,75 /h R$ 50,00 Prova Objetiva e Nivel Superior em Medicina com
horas Titulos Residéncia Concluida e/ou
Max 40 Especializagdo na Area Especifica
horas

Médico 01 Min. 24 R$17,75 /h R$ 50,00 Prova Objetiva e Nivel Superior em Medicina com

Gastroenterologista horas Titulos Residéncia Concluida e/ou
Max 40 Especializagdo na Area Especifica
horas

Médico Neurologista 01 Min. 24 R$17,75 /h R$ 50,00 Prova Objetiva e Nivel Superior em Medicina com
horas Titulos Residéncia Concluida e/ou
Méax 40 Especializacdo na Area Especifica
horas

Médico Reumatologista 01 Min. 24 R$17,75 /h R$ 50,00 Prova Objetiva e Nivel Superior em Medicina com
horas Titulos Residéncia Concluida e/ou
Méax 40 Especializacdo na Area Especifica
horas

Médico Pneumologista 01 Min. 24 R$17,75 /h R$ 50,00 Prova Objetiva e Nivel Superior em Medicina com
horas Titulos Residéncia Concluida e/ou
Méax 40 Especializacdo na Area Especifica
horas

Médico Dermatologista 01 Min. 24 R$17,75 /h R$ 50,00 Prova Objetiva e Nivel Superior em Medicina com
horas Titulos Residéncia Concluida e/ou
Max 40 Especializagdo na Area Especifica
horas

Médico Sanitarista 01 Min. 24 R$17,75 /h R$ 50,00 Prova Objetiva e Nivel Superior em Medicina com
horas Titulos Residéncia Concluida e/ou
Max 40 Especializagdo na Area Especifica
horas

Médico Hematologista 01 Min. 24 R$17,75 /h R$ 50,00 Prova Objetiva e Nivel Superior em Medicina com
horas Titulos Residéncia Concluida e/ou
Max 40 Especializagdo na Area Especifica
horas

Médico Pediatra 06 Min. 24 R$17,75 /h R$ 50,00 Prova Objetiva e Nivel Superior em Medicina com
horas Titulos Residéncia Concluida e/ou
Max 40 Especializagdo na Area Especifica
horas

Médico Psiquiatra 01 Min. 24 R$17,75 /h R$ 50,00 Prova Objetiva e Nivel Superior em Medicina com
horas Titulos Residéncia Concluida e/ou
Méax 40 Especializacdo na Area Especifica
horas

Médico Clinico Geral 01 Min. 24 R$17,75 /h R$ 50,00 Prova Objetiva e Nivel Superior em Medicina com
horas Titulos Residéncia Concluida e/ou
Méax 40 Especializacdo na Area Especifica
horas

Veterinario 01 40 horas | R$1.966,21 R$ 50,00 Prova Objetiva e Nivel Superior em Medicina

Titulos Veterinaria
Fonoaudiélogo 09 40 horas | R$1.966,21 R$ 50,00 Prova Objetiva e Nivel Superior em

Titulos

Fonoaudiologia
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1.1 Para os cargos elencados no quadro acima, a legislagdo municipal estabelece os seguintes beneficios, aplicados conforme o

caso:

Valor Estimado

Beneficio

Auxilio Transporte R$ 28,00

Auxilio Saude R$ 35,00

Auxilio Alimentagéo R$ 100,00

14° Salario — Ap6s 1 ano de servigos prestados ao Municipio ininterruptamente Salério Base do Més de Aniversario

Abono Salarial Provisério R$ 1.000,00 — Proporcional para jornadas de

trabalho inferior a 40 horas semanais.

Prémio Produtividade — Para Médico Plantonista e Cirurgido Dentista Plantonista R$ 4,50 por atendimento ou procedimento
médico realizado, limitado ao valor mensal
de R$ 3.000,00.

Prémio Motorista — Para o respectivo cargo 1/12 da respectiva remuneracdo mensal,

excluidos os beneficios na legislacdo

municipal pertinente.

Adicional de Risco — Guarda Noturno e Guarda Municipal R$ 420,00




2. INSCRICOES

2.1. A inscricdo do candidato implicara o conhecimento e a
tacita aceitagdo das normas e condi¢Bes estabelecidas
neste edital, em relagdo as quais ndo podera alegar

desconhecimento.

2.2 As inscri¢gbes seréo realizadas nos dias 01,02 e 03 de
Agosto de 2005, das 9 as 15 horas somente no posto
de inscricdo que sera montado no CENTRO CULTURAL de
Paulinia, Espago Brasil 500, situado a Avenida Prefeito

José Lozano Aradjo, SN, Paulinia — SP.

2.3 No ato da inscrigdo, o candidato devera:

2.3.1 Apresentar original ou coépia autenticada da
cédula de identidade (RG);

2.3.2 Preencher formuléario de inscricdo de forma

legivel;

2.3.3 Pagar a taxa em dinheiro, no Posto de
inscricdo indicado no item 2.2, recolhendo a
Prefeitura Municipal de Paulinia o valor

correspondente a sua opcéo de cargo;

2.4 Sao considerados documentos de identidade as carteiras
e/ou Cédulas de ldentidade expedidas pelas Secretarias
de Seguranga, pelas Forcas Armadas, pela Policia Militar,
pelo Ministério das Relacdes Exteriores, Cédulas de
Identidade fornecidas por Ordens ou Conselhos de
Classe, que por lei federal valem como documento de
identidade, como, por exemplo, as do CREA, OAB, CRC,
etc., a Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem
como a Carteira Nacional de Habilitacdo com foto, nos
termos da Lei n® 9.503 art. 159, de 23/9/97.

2.5 Na&o serédo aceitos pedidos de isencdo de pagamento do

valor da inscri¢do, seja qual for o motivo alegado.

2.6 Nao sera aceita inscricdo por via postal, fac-simile,

condicional ou fora do periodo.

2.7 Nao serdo aceitos pagamentos de inscricdo por depoésito
em caixa eletrénico, em cheques, via postal, fac-simile,
transferéncia eletrénica, DOC, DOC eletrénico, ordem de
pagamento ou depésito comum em conta corrente,

condicional e/ou extemporanea, ou por qualquer outra
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via que ndo a especificada neste edital. Verificado, a
qualquer tempo, o recebimento de inscrigdo que nao

atenda a todos os requisitos fixados, esta sera cancelada.

2.8A falsificacdo de declaracbes ou de dados e/ou outras
irregularidades na documentacao, verificada em qualquer
etapa do presente concurso, implicara na eliminacao
automatica do candidato sem prejuizo das cominagdes

legais.

2.9 Os candidatos portadores de deficiéncia, “inscritos como
tal”, terdo reservadas 5% (cinco por cento) das vagas,
conforme dispbe a Lei Municipal n°® 1.701 de 17 de
junho de 1993, alterada parcialmente pela Lei n® 1.740
de 15 de outubro de 1993 e no que couber o Decreto
Federal 3.298 de 20 de dezembro de 1999. Se
aprovados e classificados, serdo submetidos a exame
médico que comprove ser a deficiéncia compativel com
as fungdes inerentes ao cargo ou fungdo. A pericia
médica indicard a espécie e o grau e/ou nivel de
deficiéncia, com expressa referéncia ao coédigo
correspondente da Classificagdo Internacional de
Doencas (CID), bem como a provavel causa da
deficiéncia. O candidato, que no ato da inscricdo se
declarar portador de deficiéncia, se aprovado e
classificado no concurso publico, figurarda em lista

especifica e na listagem de classificagao geral.

2.10.Se as vagas definidas no item 2.9 ndo forem providas
por falta de candidatos, por reprovagdo no concurso ou
na pericia médica, serdo preenchidos pelos demais

candidatos, observada a ordem geral de classificacao.

2.11. O candidato portador de deficiéncia podera solicitar
condicbes especiais para realizacdo das provas,
conforme previsto no Art. 40, 88 1° e 2° do Decreto
Federal 3.298/1999, devendo solicita-las, por escrito, no

ato de inscricdo.

2.11.1 A solicitagdo de condi¢cbes especiais sera atendida

segundo os critérios de viabilidade e razoabilidade;

2.11.2 Os portadores de deficiéncia participardo do concurso

em igualdade de condigfes com os demais candidatos;

2.12. A candidata que tiver necessidade de amamentar
durante a realizagdo das provas devera levar um

acompanhante, que ficard em sala reservada para esta



finalidade e sera responsavel pela guarda da crianca. Na
auséncia de acompanhante a candidata nao realizara as

provas.

2.13. Serdo aceitas inscricbes por procuracao (por
instrumento  publico ou particular, com firma
reconhecida, com poderes especificos para tal ato),
desde que acompanhadas de copia autenticada do
documento de identidade do candidato. Este assumira
as consequéncias de eventuais erros cometidos por seu

procurador ao efetuar a inscricao.

2.14. N&o havera, em hipétese alguma, devolugcdo da

importancia paga.

2.15. O candidato deverd manter sob seu poder o
comprovante de inscrigdo do Concurso e apresenta-lo nos

locais de realizagéo das provas.

3. DATA, HORARIO E LOCAL DAS PROVAS

3.1 Os locais e datas das provas serao divulgados em até 15
(quinze) dias apds o encerramento das inscri¢des,
através de edital proprio, que serd publicado no
Semanario Oficial do Municipio e divulgado através dos

sites WWW.esppconcursos.com.br e

www.paulinia.sp.gov.br.

3.2 Qualquer alteragdo na programacdo das provas sera
informada com um prazo minimo de 05 (cinco) dias

Uteis.
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4. PROVAS

4.1 CARGOS Nivel Superior I: Farmacéutico, Técnico de
Esportes, Psicélogo para Adulto, Assistente Social, Pedagoga,
Nutricionista, Educador em Saude Publica, Terapeuta
Ocupacional, Analista de Sistema, Engenheiro Civil e

Enfermeiro do Trabalho.

Tabela 4.1

Prova Questdes | Valor da Questao Total
Especifica 20 2,5 50,00
Portugués 15 1,5 22,50
Matematica 15 1,5 22,50
VALOR TOTAL DA PROVA ESCRITA 95,00
1 — ESCOLARIDADE PONTOS
1.1 — Doutorado relacionado a area especifica 2,50
de atuagéo

1.2 — Mestrado relacionado a area especifica de 1,50
atuacao

1.3 — Especializagcdo com duracdo minima de 0,50
360 horas, contendo nota de aproveitamento e

frequéncia

1.4 — Curso de Aperfeicoamento e extensdo na 0,50
area, contendo carga horéaria de no minimo 360

horas

VALOR TOTAL DA PROVA DE TITULOS 5,00
VALOR TOTAL DAS PROVAS 100,00

FORMULA PARA OBTENGAO DA NOTA FINAL

NF = Nota Final
PE = Nota da Prova Escrita Objetiva

PT = Nota da Prova de Titulos

NF = PE + PT

4.1.1 Para os cargos descritos no item 4.1 a avaliagdo
constara de Prova Escrita Objetiva (eliminatéria) e Prova

de Titulos (classificatoria).

4.1.2 A prova escrita objetiva tera 50 (cinquenta) questdes
de acordo com a tabela 4.1. O conteldo programatico
das provas séo os constantes do Anexo | deste edital. As
questdes serdo objetivas de multipla escolha, com 04
(quatro) alternativas cada uma. Cada questdo tera

apenas 01 (uma) alternativa correta.



4.1.4 Na prova escrita sera atribuida pontuagdo 0,0 (zero)
a questdes com mais de uma opgdo assinalada, questdes

sem opgdo, com rasuras ou preenchidas a lapis.

4.1.5 A prova escrita sera avaliada na escala de 0,0 (zero) a
95,0 (noventa e cinco) pontos, devendo o candidato
obter 48,0 (quarenta e oito) pontos ou mais para

participar da prova de titulos.

4.1.6 A prova de titulos sera avaliada na escala de 0,0 (zero)
a 5,0 (cinco) pontos, de acordo com a tabela 4.1 do

presente edital.

4.1.7 A nota final sera obtida através da soma das notas das

provas (Escrita Objetiva e Titulos).

4.1.8 A classificagdo final serd efetuada pela ordem
decrescente da nota final obtida por cada candidato e,
em caso de empate, tera preferéncia, sucessivamente, o

candidato que:

a) Obtiver maior niumero de pontos na prova escrita;

b) Tiver maior tempo de servi¢co, contando-se tanto
aquele prestado na area publica, como no setor privado,
ainda que de forma autdbnoma, no exercicio de
atribuicdes inerentes ao cargo comprovado através de

documento publico;

c) Sorteio;
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4.2 CARGOS Nivel Superior 11: Jornalista, Cirurgido
Dentista, Médico Radiologista, Médico do Trabalho, Médico
Otorrinolaringologista, Médico Toxicologista, Médico
Cardiologista, Médico Urologista, Médico Gastroenterologista,
Médico Neurologista, Médico Reumatologista, Médico
Pneumologista, Médico Dermatologista, Médico Sanitarista,
Médico Hematologista, Médico Pediatra, Médico Psiquiatra,
Médico Clinico Geral, Veterinario, Fonoaudidlogo e

Fisioterapeuta.

Tabela 4.2

PROVA ESCRITA OBJETIVA
Prova Questbes | Valor da Questéo Total
Especifica 30 2,5 75,00
Portugués 20 1,0 20,00
VALOR TOTAL DA PROVA ESCRITA 95,00
1 — ESCOLARIDADE PONTOS
1.1 — Doutorado relacionado a area especifica 2,50
de atuacéo
1.2 — Mestrado relacionado a area especifica de 1,50
atuacao
1.3 — Especializagcdo com duracdo minima de 0,50
360 horas, contendo nota de aproveitamento e
frequéncia
1.4 — Curso de Aperfeicoamento e extensdo na 0,50
area, contendo carga horéaria de no minimo 360
horas
VALOR TOTAL DA PROVA DE TITULOS 5,00
VALOR TOTAL DAS PROVAS 100,00

FORMULA PARA OBTENGAO DA NOTA FINAL

NF = Nota Final
PE = Nota da Prova Escrita Objetiva

PT = Nota da Prova de Titulos

NF = PE + PT

4.2.1 Para os cargos descritos no item 4.2 a avaliagdo
constara de Prova Escrita Objetiva (eliminatéria) e Prova

de Titulos (classificatoria).

4.2.2 A prova escrita objetiva terd 50 (cinquenta)
questdes de acordo com a tabela 4.2. Os programas de
provas sdo os constantes do Anexo | deste Edital. As

questdes serdo objetivas de multipla escolha, com 04




(quatro) alternativas cada uma. Cada questdo tera

apenas 01 (uma) alternativa correta.

4.2.3 Na prova escrita sera atribuida pontuacéao 0,0 (zero)
a questbes com mais de uma opc¢ado assinalada,

questdes sem opgdo, com rasuras ou preenchidas a lapis.

4.2.4 A prova escrita sera avaliada na escala de 0,0
(zero) a 95,0 (noventa e cinco) pontos, devendo o
candidato obter 48,0 (quarenta e oito) pontos ou mais

para participar da prova de titulos.

4.2.5 A prova de titulos serd avaliada na escala de 0,0
(zero) a 5,0 (cinco) pontos, de acordo com a tabela 4.2

do presente edital.

4.2.6 A nota final sera obtida através da soma das notas das

provas (Escrita Objetiva e Titulos).

4.2.7 A classificagdo final sera efetuada pela ordem
decrescente da nota final obtida por cada candidato e,
em caso de empate, tera preferéncia, sucessivamente, o

candidato que:

a) Obtiver maior nimero de pontos na prova escrita;

b) Tiver maior tempo de servi¢co, contando-se tanto
aquele prestado na éarea publica, como no setor privado,
ainda que de forma autdbnoma, no exercicio de atribuicbes
inerentes ao cargo comprovado através de documento

publico;

c) Sorteio;
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4.3 CARGO: Nivel Técnico: Auxiliar de Enfermagem do
Trabalho, Topoégrafo, Técnico de Higiene Dental e

Técnico em Contabilidade.

Tabela 4.3

Prova Questdes | Valor da Questéao Total
Portugués 10 2,0 20,00
Matematica 10 2,0 20,00
Conhecimento 30 2,0 60,00
Especifico

VALOR TOTAL DA PROVA ESCRITA 100,00

4.3.1 Para o cargo descrito no item 4.3 a avaliacao

constara de Prova Escrita Objetiva.

4.3.2 A prova escrita objetiva terd 50 (cinquenta)
questdes de acordo com a com a tabela 4.3. O programa
de prova é o constante do Anexo | deste Edital. As
questdes serdo objetivas de multipla escolha, com 04
(quatro) alternativas cada uma. Cada questdo tera

apenas 01 (uma) alternativa correta.

4.3.3 Na prova escrita sera atribuida pontuacdo 0,0 (zero) a
questdes com mais de uma opc¢ao assinalada, questdes

sem opgao, com rasuras ou preenchidas a lapis.

4.3.4 A nota final sera a nota da Prova Escrita Objetiva,
devendo o candidato obter 50,0 (cinglenta) pontos ou

mais para ser considerado aprovado.

4.3.5 A classificagdo final sera efetuada pela ordem
decrescente da nota final obtida por cada candidato e,
em caso de empate, tera preferéncia, sucessivamente, o

candidato que:

a) Tiver maior tempo de servi¢co, contando-se tanto
aquele prestado na area publica, como no setor
privado, ainda que de forma autbnoma, no exercicio
de atribuicdes inerentes ao cargo comprovado

através de documento publico;

b) Sorteio;



4.4 CARGOS: Nivel Médio, Nivel Fundamental ou
Alfabetizado: Auxiliar de Radiologia, Supervisor de
Campo, Educadora Infantil, Guia Turistico, Monitor de
Préaticas Esportivas, Escriturario, Auxiliar Odontoldgico,

Agente Fiscal, Agente de Saulde, Jardineiro e Ajudante
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4.5 CARGOS: com prova pratica. Guarda Noturno, Guarda
Municipal Masculino/Feminino, Digitador, Salva-Vidas,
Encanador, Tratorista, Operador de Maquinas Pesadas,

Pedreiro, Costureira, Carpinteiro e Eletricista.

Geral. Tabela 4.5

Tabela 4.4 Prova Questdes Valor da Total
PROVA ESCRITA OBJETIVA Questéo
Prova Questdes | Valor da Questao Total Portugués 20 1,50 30,00
Portugués 20 2,0 40,00 Matematica 20 1,50 30,00
Matematica 20 2,0 40,00 Conhecimentos 10 2,00 20,00
Conhecimentos 10 2,0 20,00 Gerais e
Gerais especificos
VALOR TOTAL DA PROVA ESCRITA 100,00 VALOR TOTAL DA PROVA ESCRITA 80,00
VALOR TOTAL DA PROVA PRATICA 20,00

4.4.1 Para os cargos descritos no item 4.4 a avaliacdo VALOR TOTAL DAS PROVAS 100,00

constara de Prova Escrita Objetiva.

FORMULA PARA OBTENCAO DA NOTA FINAL

4.4.2 A prova escrita objetiva terd 50 (cinquenta)

questfes de acordo com a tabela 4.4. O contelGdo NF = Nota Final

programatico das provas sdo os constantes do Anexo | PE = Nota da Prova Escrita Objetiva

deste Edital. As questfes serdo objetivas de multipla PP = Nota da Prova Pratica

escolha, com 04 (quatro) alternativas cada uma. Cada

questao tera apenas 01 (uma) alternativa correta. NF = PE + PP
4.4.3 Na prova escrita sera atribuida pontuacdo 0,0 (zero) a 4.5.1 Para os cargos descritos no item 4.5 a avaliagdo

questdes com mais de uma opgdo assinalada, questdes

sem opg¢do, com rasuras ou preenchidas a lapis.

4.4.4 A nota final sera a nota da Prova Escrita Objetiva,
devendo o candidato obter 50,0 (cinquenta) pontos ou

mais para ser considerado aprovado.

4.45 A classificagdo final sera efetuada pela ordem
decrescente da nota final obtida por cada candidato e,
em caso de empate, tera preferéncia, sucessivamente, o

candidato que:

a) Tiver maior tempo de servi¢co, contando-se tanto
aquele prestado na area publica, como no setor privado,
ainda que de forma autdbnoma, no exercicio de
atribuicdes inerentes ao cargo comprovado através de

documento publico;

b) Sorteio;

constara de Prova Escrita Objetiva (eliminatoria) e Prova

Pratica (classificatoria).

4.5.2 A prova escrita objetiva terd 50 (cinquenta)
questdes de acordo com a tabela 4.5. O conteudo
programatico das provas sdo os constantes do Anexo |
deste Edital. As questOes serdo objetivas de mudltipla
escolha, com 04 (quatro) alternativas cada uma. Cada

questao tera apenas 01 (uma) alternativa correta.

4.5.3 Na prova escrita sera atribuida pontuacdo 0,0 (zero) a
questdes com mais de uma opc¢ao assinalada, questdes

sem opgao, com rasuras ou preenchidas a lapis.

4.5.4 A prova escrita sera avaliada na escala de 0,0 (zero) a
80,0 (oitenta) pontos, devendo o candidato obter 40,0
(quarenta ) pontos ou mais para participar da prova
pratica, respeitado o limite de 03 candidatos por vaga
disponivel por cargo. Em caso de empate na prova
escrita objetiva, terd preferéncia, sucessivamente, o

candidato que:



a) Tiver maior tempo de servico, contando-se tanto
aquele prestado na area publica, como no setor
privado, ainda que de forma autdbnoma, no exercicio
de atribuicBes inerentes ao cargo comprovado

através de documento publico;

b) Sorteio;

4.5.5 A nota final sera obtida através da soma das notas das
provas (Escrita Objetiva e Pratica), devendo o candidato
obter 50,0 (cinqienta) pontos ou mais para ser

considerado aprovado.

4.5.6 A classificacdo final sera efetuada pela ordem
decrescente da nota obtida por cada candidato e, em
caso de empate, tera preferéncia, sucessivamente, o

candidato que:

a) Obtiver maior nimero de pontos na prova pratica;

b) Tiver maior tempo de servigo, contando-se tanto
aquele prestado na area publica, como no setor
privado, ainda que de forma autébnoma, no exercicio
de atribuicdes inerentes ao cargo comprovado

através de documento publico;

c) Sorteio;
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4.6 CARGO: Motorista.

Tabela 4.6

Prova Questdes | Valor da Questéao Total

Especifica 10 2,00 20,00

Portugués 10 2,00 20,00

Matematica 10 2,00 20,00

Conhecimentos 10 2,00 20,00

Gerais

VALOR TOTAL DA PROVA ESCRITA 80,00
VALOR TOTAL DA PROVA PRATICA 20,00
VALOR TOTAL DAS PROVAS 100,00

FORMULA PARA OBTENGAO DA NOTA FINAL

NF = Nota Final
PE = Nota da Prova Escrita Objetiva

PP = Nota da Prova Pratica

NF = PE + PP

4.6.1 Para o cargo de Motorista a avaliagdo constara de
Prova Escrita Objetiva (eliminatéria) e Prova Pratica

(classificatoria).

4.6.2 A prova escrita objetiva tera 40 (quarenta) questdes
de acordo com a tabela 4.6. O contetudo programatico
das provas séo os constantes do Anexo | deste Edital. As
questdes serdo objetivas de multipla escolha, com 04
(quatro) alternativas cada uma. Cada questdo tera

apenas 01 (uma) alternativa correta.

4.6.3 Na prova escrita sera atribuida pontuacdo 0,0 (zero) a
questdes com mais de uma opc¢ao assinalada, questdes

sem opg¢ao, com rasuras ou preenchidas a lapis.

4.6.4 A prova escrita sera avaliada na escala de 0,0 (zero)
a 80,0 (oitenta) pontos, devendo o candidato obter 40,0
(quarenta ) pontos ou mais para participar da prova
pratica, respeitado o limite de 03 candidatos por vaga
disponivel por cargo. Em caso de empate na prova
escrita objetiva, tera preferéncia, sucessivamente, o

candidato que:

a) Tiver maior tempo de servi¢co, contando-se tanto
aquele prestado na area publica, como no setor
privado, ainda que de forma autdbnoma, no exercicio
de atribuicdes inerentes ao cargo comprovado

através de documento publico;



b) Sorteio;

4.6.5 A prova pratica consistira de conducdo de veiculo
automotor de acordo com planilha de avaliacao
elaborada para tal finalidade. A prova pratica sera
avaliada na escala de 0,0 (zero) a 20,0 (vinte) pontos,
de acordo com o desempenho obtido nas tarefas

definidas no Edital de Convocacao.

4.6.6 A nota final sera obtida através da soma das notas das
provas (Escrita Objetiva e Prética), devendo o candidato
obter 50,0 (cinquenta) pontos ou mais para ser

considerado aprovado.

4.6.7 A classificagdo final sera efetuada pela ordem
decrescente da nota final obtida por cada candidato e,
em caso de empate, tera preferéncia, sucessivamente, o

candidato que:

a) Obtiver maior niumero de pontos na prova pratica;

b) Tiver maior tempo de servi¢o, contando-se tanto
aquele prestado na area publica, como no setor privado,
ainda que de forma autbnoma, no exercicio de
atribuicoes inerentes ao cargo comprovado através de

documento publico;

c) Sorteio;

5. DESCLASSIFICAGAO

5.1 Sera desclassificado o candidato que:

a) Na&o estiver presente na sala ou local de provas no

horéario determinado para o inicio das provas.

b) For surpreendido, durante a execu¢do das provas, em
comunicagdo com outro candidato, utilizando-se de
material n&do autorizado ou praticando qualquer

modalidade de fraude.

5.2 Demais informacdes sobre 0s procedimentos
disciplinares que regulamentam a realizacdo das provas

serao divulgados conforme item 3.1 deste edital.
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6. DIVULGAGAO DO GABARITO

6.1 O gabarito oficial da prova escrita sera publicado em até
03 (trés) dias apés a aplicacdo da prova no Semanario
Oficial do Municipio de Paulinia e divulgado através dos

sites WWW.esppconcursos.com.br e

www.paulinia.sp.gov.br.

6.2 Quanto ao gabarito divulgado, caberéa pedido de recurso,
desde que devidamente fundamentado, a Comissdo do
Concurso, no prazo méaximo de 2 (dois) dias uteis,

contados da data de publicacdo dos gabaritos.

6.3 O recurso aqui mencionado devera ser preenchido em
formulario proprio disponivel na Prefeitura Municipal de

Paulinia.

6.4 Se da analise do recurso resultar anulacdo de questao,
os pontos referentes a mesma serao atribuidos a todos

os candidatos.

7. RESULTADO

7.1 O resultado final seré publicado no Semanario Oficial do
Municipio de  Paulinia e divulgado no site

www.paulinia.sp.gov.br e www.esppconcursos.com.br .

8. RECURSO

8.1 Serdo admitidos recursos quanto a etapas do concurso
publico no prazo maximo de 02 (dois) dias Uuteis

contados a partir da ocorréncia do fato ou da etapa.

8.1.10s recursos interpostos fora do prazo citado no item

acima nao serao objetos de analise da comisséo;

8.2 O recurso aqui mencionado devera ser preenchido em
formulario proéprio disponivel na Prefeitura Municipal de
Paulinia.

8.3 Os recursos serao recebidos sem efeito suspensivo.

8.4 A Comissdo do Concurso, apds analise dos pedidos,

decidira sobre sua aceitacéo e publicara o resultado.



9. VALIDADE

9.1 O presente concurso publico tera validade de 1 (um)
ano a contar da data de homologacao do resultado final,
podendo ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a

critério da Administragdo Municipal.

10. CONVOCACAO

10.1 O candidato aprovado serd convocado através de
correspondéncia registrada, enviada ao endereco

informado na inscricao.

10.2 Quando da convocagdo, o candidato devera

obrigatoriamente, comprovar:

a) Ter nacionalidade brasileira ou estrangeira, nos
termos do Art. 37, I, da Constituicdo Federal, com
reconhecimento do gozo dos direitos politicos, na
forma do disposto no Art. 13 do Decreto No 70.436
de 18 de Abril de 1972;

b) Ter idade minima de 18 anos de idade;

c) Estar em dia com o servico militar, se do sexo
masculino;

d) Estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

e) Possuir todos os requisitos exigidos para o cargo;

f) Possuir a escolaridade exigida;

g) Possuir a habilitagdo exigida, se for o caso, por
meio do respectivo diploma ou certificado de
concluséo do curso;

h) Possuir inscricdo no 6rgdo de classe competente, se
aplicavel, nos termos da legislagdo pertinente;

i) Nao possuir decisdo penal condenatoéria transitada
em julgado, com a apresentacdo do Atestado de
Antecedentes Criminais;

j) Ter aptidao fisica e mental;

10.3 O candidato, apdés a convocagdo, devera comparecer a
sede da Prefeitura Municipal de Paulinia, no prazo
maximo de 05 (cinco) dias uteis, contados a partir do
recebimento da correspondéncia registrada, munido de
documento de identidade. Quando da convocacdo o
candidato devera fazer sua opgdo entre assumir ou

desistir da vaga.

10.3.1 Estard impedido de tomar posse o candidato que
deixar de comprovar qualquer um dos requisitos

especificados no item 10.2;
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10.4 E obrigacédo do candidato manter a Prefeitura Municipal
de Paulinia informada quanto a possiveis atualizagbes de

seu endereco de correspondéncia;

10.5 O candidato que deixar de comparecer no prazo previsto
perdera automaticamente a vaga, sendo convocado o

candidato seguinte na ordem de classificagéo.

10.6 O candidato convocado sera submetido a exame médico
pré-admissional. Caso seja considerado inapto para
exercer 0 cargo, nao serd admitido, perdendo

automaticamente a vaga.

11. DISPOSICOES FINAIS

11.1 — Todos os casos, problemas e questdes que surgirem e
que nao tenham sido expressamente previstos no presente
Edital e Lei Organica do Municipio de Paulinia serdo resolvidos
pelas Comissdes Organizadora, Executiva e Examinadora do

Concurso, constituidas pelo Prefeito Municipal.

11.2 — A Homologagdo do Concurso podera ser efetuada por
cargo, individualmente, ou pelo conjunto de cargos

constantes do presente edital, a critério da Administragao.

11.3 - A inexatiddo das informagdes ou a constatagéo,
mesmo posterior de irregularidade em documentos ou nas

provas, eliminaréo o candidato do Concurso.

11.4 — O Conteldo Programatico das matérias é aquele

constante do Anexo |, do presente edital.

11.5 — Os critérios para aplicacdo das provas praticas e de

aptidao fisica sdo aqueles definidos no edital de Convocacéao.

11.6- Os vencimentos constantes no item | do presente edital

sao referentes ao més de maio de 2005.

11.7 A Organizacdo, aplicagdo e correcdo das provas
ficard a cargo da ESPP — Empresa de Selecdo Publica e

Privada Ltda.

11.8 O ato de inscricdo importa o conhecimento das
presentes instrugdes e a aceitacao total das condi¢bes do
concurso publico, nos termos fixados no presente edital,
inclusive que a Administracdo ndo estd obrigada a

convocar todos os aprovados.
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11.9 O edital de convocacdo descrito no item 3.1
estabelecera os procedimentos a serem adotados

durante todo o processo de realizagdo deste Concurso.

Paulinia, 19 de Julho de 2005.

Claudia Maria Ferramola Gaspar

Presidenta da Comissédo Organizadora



