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MGS – MINAS GERAIS ADMINISTRAÇÃO E SERVIÇOS S.A 

 
 

EDITAL DE CONCURSO PÚBLICO Nº 01/2011 
 
 

ALTERAÇÃO 
 
 
 

A MGS - MINAS GERAIS ADMINISTRAÇÃO E SERVIÇOS S/A, através da ESPP – Empresa de Seleção Pública e 

Privada torna pública as alterações do Edital nº 01/2011 e os Anexos I, II, III e VI, publicado no Diário de Minas 

Gerais do dia 17 / 05 /2011, páginas 68 à  80. 

 
 

ONDE SE LÊ 
 

A MGS - MINAS GERAIS ADMINISTRAÇÃO E SERVIÇOS S/A, com base no Artigo 37, Inciso II, da Constituição Federal e 

Artigos 125 à 129, da Lei Estadual 11.406 de 1.994, torna pública a realização de Concurso Público para 
preenchimento de 691 vagas existentes e formação de cadastro de reserva destinado a viabilizar futuros ingressos 

nos empregos públicos constantes do Anexo I, mediante as condições estabelecidas neste edital. Esclarece, ainda, 

que os Processos Seletivos Públicos realizados anteriormente – editais MGS 01/2007, MGS 02/2007, MGS 01/2008, MGS 

01/2009 e MGS 01/2010 – continuam em vigor e será observado o artigo 37, inciso IV da Constituição Federal de 1988. 

 

 

LEIA SE 
 

MGS - MINAS GERAIS ADMINISTRAÇÃO E SERVIÇOS S/A, com base no Artigo 37, Inciso II, da Constituição Federal e 
Artigos 125 à 129, da Lei Estadual 11.406 de 1.994, torna pública a realização de Concurso Público para 
preenchimento de 1026 vagas existentes e formação de cadastro de reserva destinado a viabilizar futuros 
ingressos nos empregos públicos constantes do Anexo I, mediante as condições estabelecidas neste edital. 
Esclarece, ainda, que os Processos Seletivos Públicos realizados anteriormente – editais MGS 01/2007, MGS 02/2007, 
MGS 01/2008, MGS 01/2009 e MGS 01/2010 – continuam em vigor e será observado o artigo 37, inciso IV da 
Constituição Federal de 1988. 
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