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EMPRESA GERENCIAL DE PROJETOS NAVAIS - EMGEPRON

EDITAL — CONCURSO PUBLICO N° 04/2008

A Empresa Gerencial de Projetos Navais — EMGEPRON torna publica a realizagdo de Concurso Publico
para provimento de vagas na Escola Técnica do Arsenal de Marinha (ETAM) nos cursos Técnico em
Eletrotécnica, Técnico em Estruturas Navais e Técnico em Mecénica e, apds a conclusdo e comprovacgao da
aprovacao no curso, serem indicados para provimento das vagas no cargo de Técnico de Projetos Navais,
nas Especialidades de Técnico de Eletrotécnica, Técnico Industrial - Estruturas e Técnico Mecéanica ou
formacao de cadastro reserva de acordo com o disposto no presente Edital.

1. DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1. O Concurso sera regido por este Edital, sendo de responsabilidade da - EMPRESA DE SELECAO
PUBLICA E PRIVADA LTDA (ESPP) a operacionalizagao do mesmo, em sua primeira etapa.

1.2. Perfil dos Cursos Técnicos com duragédo de 18 (dezoito) meses no horario de 07:30 as 15:00 horas de
22 a 62 feira:

1.2.1. Técnico em Eletrotécnica — E o profissional com formacao técnica, de nivel médio, possuidor de
conhecimentos tedricos e praticos que o capacitam a executar servigos nas areas comercial e industrial, em
concessionarias de energia elétrica, empresas de eletrificacdo, estaleiros e industria naval, realizando
manutencdo preventiva e corretiva em maquinas, equipamentos e instalagdes elétricas, recuperagao e
afericdo de aparelhos de medicdo, teste e calibragem de sensores, testes estaticos e dindmicos em
maquinas de corrente continua e alternada, testes de alta tensao, reparo do comando elétrico de sistemas
de refrigeracao e ventilacao, projetos elétricos de sistemas industriais, residenciais e navais.

1.2.2. Técnico em Estruturas Navais — E o profissional com formagao técnica, de nivel médio, possuidor
de conhecimentos tedricos e praticos de fabricacdo e edificacdo estrutural, soldagem, corte, ensaios
destrutivos e nao-destrutivos, pintura e arquitetura naval, calculo estrutural e informatica que o capacitem a
executar servigos de planejamento, projeto, produgéo e controle da qualidade nas areas de construgéo e
reparo naval, estruturas metalicas e embarcagoes “off-shore”.

1.2.3. Técnico em Mecanica — E o profissional com formagdo técnica, de nivel médio, possuidor de
conhecimentos tedricos e praticos de mecénica, basicos de eletricidade, eletrbnica e automagédo que o
capacitem a executar servicos de manutengao, projeto, planejamento e controle da qualidade nas areas
petroliferas, metalurgica e naval.

1.3. Cabera a EMGEPRON, a preparagao e divulgacao do resultado final do Concurso Publico, apés a
conclusao do curso.

1.4. A distribuicdo de vagas para os Cursos Técnicos e posteriormente, para admissdo na EMGEPRON,
encontra-se no ANEXO I.

1.5. As vagas sao para a cidade do Rio de Janeiro/RJ.

1.6. Serao oferecidos aos alunos:

a) alimentacao (café da manha e almoco);

b) uniforme e Equipamento de Protecao Individual (EPI);

c) seguro de acidentes pessoais; e

d) atendimento médico e odontoldgico.

2. DAS ETAPAS DO CONCURSO
2.1. O Concurso Publico compreendera de duas etapas distintas, a saber:

a) primeira etapa, de carater eliminatério e classificatorio, composta de Prova Obijetiva e
b) segunda etapa, de carater classificatorio, consistira da aprovagao nos Cursos Técnicos.
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3. INSCRICOES

3.1. As inscri¢cdes serao realizadas pela Internet no periodo de 26 de maio a 13 de junho de 2008, pelo site
WWW.esppconcursos.com.br.

3.2. Antes de efetuar o recolhimento da taxa de inscricdo, o candidato devera certificar-se de que preenche
todos os requisitos exigidos neste Edital.

3.3. Ao preencher a Ficha de Inscrigdo para o Curso Técnico, o candidato devera indicar até 3 (trés) opcdes
de curso, definindo a ordem de prioridade a que deseja concorrer, conforme ANEXO |, vedada qualquer
alteracao posterior.

3.4. Nao sera aceita inscricdo condicional ou fora do prazo estabelecido.

3.5. Nao serao aceitas inscrigbes via fax, via postal ou qualquer outra via nao especificada neste Edital.

3.6. O valor da taxa de inscrigdo sera de R$ 30,00 (trinta reais).

3.7. O valor da taxa de inscri¢do ndo sera devolvido em hipétese alguma.

3.8. Nao sera aceito pedido de isengdo de pagamento do valor da taxa de inscrigdo, seja qual for o motivo
alegado.

3.9. O simples recolhimento da taxa de inscrigdo nao significa inscricao no Concurso Publico.

3.10. A inscrigao do candidato implicara o seu conhecimento e a tacita aceitagdo das normas e condicbes
estabelecidas neste Edital e em seus anexos, dos quais ndo podera alegar desconhecimento.

3.11. As informacbes prestadas na Ficha de Inscricdo serao de inteira responsabilidade do candidato,
dispondo a EMGEPRON e a organizadora ESPP do direito de exclui-lo do Concurso, se o preenchimento for
feito com dados incorretos, bem como, se constatado posteriormente serem inveridicas as referidas
informacoes.

3.12. O candidato ao curso técnico, quando menor de idade, devera no ato da inscricdo, declarar os dados
do responsavel legal (home completo, CPF e grau de parentesco).

3.13. Inscrigao via Internet:

3.13.1. Apenas sera aceito pedido de inscricdo via Internet, através do site www.esppconcursos.com.br,
onde constam o Edital e seus anexos, a Ficha de Inscricdo , o boleto bancario e os procedimentos
necessarios a efetivacdo da inscricao disponivel durante as 24 horas do dia, ininterruptamente, conforme
estabelecido no Edital. O horario de inicio sera as 8:00 horas do dia de abertura, sendo o encerramento as
23:00 horas do ultimo dia.

3.13.2. O candidato devera efetuar o pagamento da taxa de inscrigdo por meio de boleto bancario, obtido no
préprio site, pagavel em qualquer agéncia bancaria ou através de qualquer internet banking. O pagamento
podera ser feito apds a geragao e impressao do boleto bancario (opgao disponivel apds o preenchimento e
envio do Formulario de Inscrigdo).

3.13.2.1. Caso ocorra problema na impressao do boleto, o candidato podera emitir a 22 via, opgao disponivel
no site. Nao sera aceita outra forma de pagamento diferente da descrita, nem mesmo depdsito bancario.
3.13.3. O pagamento do boleto bancario devera ser efetivado, impreterivelmente, até a data de vencimento
do mesmo, caso contrario ndo sera considerado.

3.13.4. O pedido de inscricdo apenas sera aceito apds ter sido informada pela rede bancaria a confirmagao
do pagamento do valor da taxa de inscrigao.

3.13.5. A ESPP nao se responsabiliza por pedido de inscricdo via Internet ndo recebido por fatores de
ordem técnica que prejudiquem os computadores ou impossibilitem a transferéncia dos dados, falhas de
comunicagao ou congestionamento das linhas de comunicagao principalmente nos ultimos dias de inscri¢ao.
3.13.6. Orientacbes e procedimentos a serem seguidos para realizagdo da inscri¢gao, estarao disponiveis no
site www.esppconcursos.com.br, sendo responsabilidade do candidato, informar corretamente os dados
solicitados.

3.13.7. Os candidatos poderao confirmar sua inscricado no endereco eletrébnico www.esppconcursos.com.br,
apo6s o encerramento das inscricbes, conforme previsto no ANEXO IV. A confirmagao da inscricdo podera
ser impressa pelo candidato, anexada ao boleto autenticado ou ao respectivo comprovante de pagamento e
mantida em poder do candidato.

3.13.8. O candidato devera estar de posse do boleto pago, autenticado pelo caixa do banco ou do
comprovante de pagamento do boleto durante todo o certame, para eventual certificagdo e consulta pelos
organizadores, inclusive no dia da prova.

3.14. As pessoas portadoras de deficiéncia e, portanto, amparadas pela legislacdo vigente, poderao
concorrer, sob sua inteira responsabilidade e nos termos da referida legislacdo, as vagas especialmente
reservadas aos portadores de deficiéncia, conforme ANEXO I.

3.14.1. Aos candidatos portadores de deficiéncia, € assegurado o direito de inscrigdo no presente Concurso
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Publico para o curso (enquanto aluno da ETAM) e posteriormente, para o cargo correspondente (como
empregado da EMGEPRON), cujas atribuicbes sejam compativeis com a necessidade especial de que séo
portadores, na propor¢ao de 5% (cinco por cento) das vagas oferecidas e as que vierem a surgir durante a
validade do concurso, em obediéncia as legislagdes especificas.

3.14.2. E considerada necessidade especial, toda perda ou anormalidade de uma estrutura ou funcéo
psicolégica, fisiolégica ou anatdbmica que gere incapacidade ou a nao plena capacidade para o desempenho
de atividade dentro do padrdo considerado normal para o ser humano, conforme previsto em legislacées
especificas.

3.14.3. Os candidatos portadores de deficiéncia deverao, até o primeiro dia util apoés o término das
inscrigdes, encaminhar o laudo médico original que expresse a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia
com expressa referéncia ao coédigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga (CID),
bem como a provavel causa da deficiéncia, por meio de Carta Registrada, com Aviso de Recebimento (AR)
ou SEDEX para EMPRESA DE SELECAO PUBLICA E PRIVADA LTDA — REF — Concurso Publico
EMGEPRON - Laudo Médico, Avenida Dr. José Maciel, 560 — Jardim Maria Rosa — Tabo&o da Serra — SP.
— CEP: 06763-270.

3.14.4. Os candidatos que declararem serem portadores necessidades especiais deverdo apresentar-se
oportunamente para se submeterem a pericia médica, antes da realizagdo da matricula, na data prevista no
ANEXO IV - Cronograma Previsto, a ser realizada por junta oficial e multiprofissional da EMGEPRON, que
tera decisdo terminativa sobre a qualificacdo e aptiddo do candidato, observada a compatibilidade da
deficiéncia com a devida fungéo.

3.14.5. O candidato portador de deficiéncia participara do Concurso em igualdade de condi¢gdes com os
demais candidatos, no que tange ao horario, ao conteldo, a corre¢ao das provas, aos critérios de avaliagdo
e aprovacdo, a pontuacdo minima exigida e todas as demais normas de regéncia do concurso,
resguardadas as ressalvas na legislagado vigente e as contidas neste Edital.

3.14.6. As vagas reservadas a portadores de deficiéncia que nao forem providas por falta de candidatos, por
reprovagao no Concurso, por contra-indicagdo na pericia médica ou por outro motivo serdo preenchidas
pelos demais aprovados, observada a ordem de classificacao.

3.14.7. O candidato portador de deficiéncia que, no ato da inscricdo, nao declarar esta condi¢cdo, ndo sera
desta forma considerado pela Comissdo do Concurso Publico. Neste caso, o candidato cego ou ambliope
ou que apresente qualquer outra necessidade de condigdes especiais para se submeter as provas, nao tera
sua prova preparada adequadamente, sejam quais forem os motivos alegados, ficando sob a
responsabilidade do candidato a op¢ao de realizar ou ndo a prova.

3.14.8. Caso haja necessidade de condi¢bes especiais para se submeter as provas, o candidato portador,
ou ndo, de necessidades especiais devera solicita-la no ato da inscrigdo, no campo especifico, indicando
claramente quais 0s recursos especiais necessarios, arcando o candidato com as conseqléncias de sua
omissao.

3.14.9. A realizagao das provas em condi¢des especiais requeridas pelo candidato, conforme disposto no
subitem anterior, ficara sujeita, ainda, a apreciagdo e deliberacdo da ESPP, observados os critérios de
viabilidade e razoabilidade.

3.14.10. O candidato portador de necessidades especiais que necessitar de tempo adicional para realizagao
das provas, além do envio da documentagao indicada no subitem (3.14.3), devera encaminhar, & ESPP, por
Carta Registrada com AR ou SEDEX, até o término das inscrigcbes, a justificativa acompanhada de parecer
emitido por especialista de sua area de necessidade especial, para avaliagdo da ESPP. O candidato que
nao atender ao dispositivo deste item ndo tera tempo adicional para realizagdo das provas, seja qual for o
motivo alegado.

3.15. O candidato somente sera considerado inscrito neste Concurso apos ter cumprido todas as instrucoes
descritas no item 3 deste Edital e todos os seus subitens.

3.16. A EMGEPRON e a ESPP nao se responsabilizam por quaisquer atos ou fatos decorrentes de
informacdes nao veridicas, endereco inexato ou incompleto ou cédigo incorreto referente ao cargo fornecido
pelo candidato.

3.17. A prestacdo de declaragéo falsa ou inexata e a ndo apresentacdo de qualquer documento exigido
importardo em insubsisténcia de inscricdo, nulidade de habilitagdo e perda dos direitos decorrentes, em
qualquer tempo, em qualquer etapa do certame, sem prejuizo das sangdes civis e penais cabiveis.

3.18. A inscricao vale, para todo e qualquer efeito, como forma expressa de aceitacdo de todas as normas
constantes no presente Edital, cujo desconhecimento o candidato ndo podera alegar.
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4. CONFIRMAGAO DA INSCRIGCAO

4.1. Nao sera postado pelo Correio o cartao de confirmagao de inscrigao.

4.2. O local, data e horéario de aplicacdo da Prova Objetiva constam no ANEXO V. As informag¢des com o
numero da sala em que cada candidato realizara a prova estardo disponibilizadas no endereco eletrénico
WWWw.esppconcursos.com.br e www.emgepron.mar.mil.br com antecedéncia minima de 4 (quatro) dias da
data de realizac&o da prova, conforme consta no Cronograma do ANEXO V.

4.3. E de responsabilidade exclusiva do candidato a obtencéo das informacdes de seu local de realizacéo
da prova, a identificagao correta do mesmo e o comparecimento no horario determinado.

4.4. Os horarios das etapas referir-se-40 ao horario de Brasilia.

5. PROVA OBJETIVA

5.1. A Prova Objetiva tera carater eliminatério e classificatorio.

5.2. A Prova Obijetiva era composta de 60 (sessenta questdes), do tipo multipla escolha, de acordo com as
disciplinas citadas no ANEXO IlI.

5.2.1. A Prova Objetiva terd como valor maximo 60 (sessenta) pontos.

5.2.2. A duracdo maxima da Prova Obijetiva sera de 4 (quatro) horas.

5.3. A Prova Objetiva tera carater eliminatério e classificatorio.

5.4. Cada questao contera quatro opgdes de resposta e somente uma correta, valendo um ponto cada uma.

55. O Conteudo Programatico encontra-se no ANEXO Il do Edital e disponivel nos sites
WWW.esppconcursos.com.br ou www.emgepron.com.br.

6. CONDICOES DE REALIZAGAO DA PROVA OBJETIVA

6.1. A Prova Objetiva sera realizada no dia 22 de junho de 2008, a partir das 9:00 h, no Centro de Instrugéo
Almirante Alexandrino — CIAA, no Municipio do Rio de Janeiro, conforme ANEXO V.

6.2. O candidato devera comparecer ao local designado para prestar a prova com antecedéncia minima de
60 (sessenta) minutos do horario previsto para o fechamento do portdo de acesso, munido de caneta
esferografica (tinta azul ou preta) e documento oficial de identidade, contendo fotografia e assinatura. Sera
exigida a apresentagdo do documento original, ndo sendo aceitas copias, ainda que autenticadas. E
necessario estar de posse do comprovante de pagamento da inscricdo no dia da prova, para qualquer
duvida ou comprovagao.

6.3. Serao considerados documentos oficiais de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares
(ex-Ministérios Militares), pelos Corpos de Bombeiros e pelas Policias Militares; carteiras expedidas pelos
6rgaos fiscalizadores de exercicio profissional (Ordens, Conselhos etc.); passaporte (dentro da validade);
carteiras funcionais do Ministério Publico e Magistratura; carteiras expedidas por 6rgao publico que, por Lei
Federal, valem como identidade e carteira nacional de habilitacdo (somente o modelo novo, com foto e
dentro da validade).

6.4. Os documentos deverao estar em perfeitas condi¢cdes, de forma a permitir, com clareza, a identificacao
do candidato e sua assinatura.

6.5. Nao serdao aceitos protocolos , boletim de ocorréncia ou quaisquer outros documentos tais como
crachas, titulo de eleitor, carteira de estudante ou carteiras funcionais sem valor de identidade.

6.6. E vedado aos candidatos, prestar prova fora do horario, data e local pré-determinados pela organizagao
do Concurso Publico.

6.7. Nao sera permitido o ingresso de candidato no local de realizagdo da prova apds o fechamento do
portao de acesso.

6.8. Ndo havera segunda chamada ou repeticdo de prova. O ndo comparecimento, qualquer que seja a
alegacao, acarretara a eliminagcédo automatica do candidato.

6.9. Apos assinar a lista de presencga na sala de prova, o candidato recebera do fiscal a folha de respostas
da Prova Objetiva.

6.10. A folha de respostas, considerado como unico e definitivo documento para efeito de correcdo da Prova
Objetiva devera ser assinada e preenchida corretamente pelo candidato, ndo sendo substituida em hipotese
alguma por erro do candidato no preenchimento.

6.10.1. Caso o candidato identifique erros durante a conferéncia das informacbes contidas na folha de
respostas da Prova Objetiva, estes devem ser informados ao fiscal de sala.

6.10.2. O candidato devera seguir as recomendagdes contidas em seu cartdo de respostas e no caderno de
questdes.
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6.10.3. O candidato devera transcrever, utilizando caneta esferografica preta ou azul, as respostas da Prova
Objetiva para a folha de respostas. O preenchimento da folha de respostas da Prova Objetiva sera de inteira
responsabilidade do candidato.

6.10.4. Nao havera, qualquer que seja o motivo alegado, prorroga¢ao do tempo previsto para a aplicagdo da
prova.

6.11. Sera de inteira responsabilidade do candidato, a devolugdo da folha de respostas assinada, sendo
eliminado do Concurso Publico, aquele que néo o devolver.

6.12. Nao sera atribuido ponto a questdo que, na folha de respostas, nao estiver assinalada ou que contiver
mais de uma alternativa assinalada, emenda ou rasura, ainda que legivel ou com campo de marcagdo nao
preenchido integralmente.

6.13. Por motivo de segurancga, os procedimentos a seguir serdo adotados:

a) apos ser identificado, nenhum candidato podera retirar-se da sala até o inicio da prova e, apds, somente
com autorizacdo e acompanhamento da fiscalizagao;

b) somente depois de decorrida uma hora do inicio das provas, o candidato podera entregar seu caderno de
questdes da Prova Obijetiva, sua folha de respostas da Prova Obijetiva e retirar-se definitivamente da sala de
prova. O candidato que insistir em sair da sala de prova, descumprindo o aqui disposto, devera assinar o
Termo de Ocorréncia, declarando sua desisténcia do Concurso Publico, o que sera lavrado pelo
Coordenador do local;

¢) ao candidato, somente sera permitido levar seu caderno de questdes da Prova Objetiva apds 2 (duas)
horas do inicio das provas;

d) somente sera permitido ao candidato, fazer qualquer anotacdo em seu caderno de questdes;

e) ao terminar a prova, o candidato entregara, obrigatoriamente, ao fiscal de sala, a sua folha de respostas
da Prova Objetiva, contendo necessariamente sua assinatura a caneta esferografica de tinta azul ou preta.

f) os trés ultimos candidatos deverdo permanecer na sala e somente poderdo sair juntos do recinto, apds a
aposicao em Ata de suas respectivas assinaturas;

6.14. Sera excluido do Concurso Publico o candidato que:

a) chegar ao local de prova apés o fechamento dos portdes ou em local diferente do designado;

b) durante a realizacdo das provas, for surpreendido em comunicagdo com outro candidato ou pessoa nao
autorizada, verbalmente, por escrito ou qualquer outra forma;

c) utilizar-se, durante a realizagdo da prova, de livros, revistas, notas, cédigos, folhetos, maquinas de
calcular, agenda eletronica, relégios com calculadora ou assemelhados, e também aparelhos eletronicos,
tais como “walkman”, gravador, receptor ou que possibilitem comunicagdes a distancia, tais como “pager” ou
telefone celular;

d) fizer, em qualquer documento, declaragdo falsa ou inexata;

e) desrespeitar Membro da Comissao do Concurso Publico, das Bancas Examinadoras ou da equipe de
fiscalizagao, assim como proceder de forma incompativel com as normas de civilidade;

f) descumprir qualquer das instrugdes contidas nas provas;

g) nao realizar as provas, ausentar-se da sala de prova sem justificativa ou sem autorizagdo, apds ter
assinado a lista de presenga;

h) ndo devolver a folha de respostas da Prova Objetiva;

i) deixar de assinar a folha de respostas da Prova Objetiva ou a lista de presenca;

j) ndo atender as determinacgdes do presente Edital e de seus Anexos; e

k) quando, apds as provas, for constatado - por meio eletrénico, estatistico, visual ou grafoldgico - ter o
candidato se utilizado de processos ilicitos.

6.15. O gabarito oficial da prova objetiva sera disponibilizado no enderegco eletrénico
WWW.esppconcursos.com.br e www.emgepron.com.br no dia util seguinte da data de realizagcao da prova.

7. DOS RECURSOS

7.1. No caso das Provas Obijetivas, admitir-se-4a um Unico recurso, por questdo, para cada candidato,
relativamente ao gabarito, a formulagdo ou ao conteudo das questdes, desde que:

a) devidamente fundamentado com as alegagdes e instruido devidamente com material bibliografico, por
meio de citacdo de artigos amparados pela legislagdo, itens, paginas de livros, nome dos autores e
anexando sempre que possivel copia da documentacdo comprobatéria, embasando as razdes pelas quais
discorda do gabarito ou conteudo da questido. Devera conter, também, o nome do concurso.

b) interposto apds a divulgagao do gabarito, conforme ANEXO V;

7.2. Os recursos deverao ser remetidos a ESPP — Concursos - Ref.: EMGEPRON/ Recurso, Av. Dr. José
Maciel, 560 — Jd. Maria Rosa — Cep. 06763-270 — Taboao da Serra - SP, através dos correios, via SEDEX.
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7.3. Sera indeferido liminarmente o pedido de recurso apresentado fora do prazo e da forma estipulados
neste Edital.

7.4. O resultado dos recursos, assim como as alteragcdes de gabarito e notas das Provas Objetivas, que
vierem a ocorrer apés avaliagdo de recursos, estardo a disposicdo dos candidatos no site
WWww.esppconcursos.com.br e www.emgepron.mar.mil.br, na data prevista no cronograma.

7.5. Apos o julgamento dos recursos interpostos, os pontos correspondentes as questdes das Provas
Objetivas, porventura anuladas, seréo atribuidos a todos os candidatos, indistintamente.

7.6. A decisao final da Banca Examinadora sera irrecorrivel.

8. DA CLASSIFICAGAO NO CONCURSO PUBLICO

8.1. A quantidade de questdes por disciplina, o total de pontos, a pontuagdo minima por disciplina e a
pontuacao minima total para aprovacao encontram-se no ANEXO Il

8.2. Os candidatos considerados aprovados, segundo o critério definido, serdo classificados de acordo com
os valores decrescentes do total de pontos da Prova Objetiva.

8.3. Em caso de igualdade do total de pontos da Prova Objetiva, para fins de classificacao, tera preferéncia,
sucessivamente, o candidato:

10) de maior nota na disciplina Matematica;

20) de maior nota na disciplina Fisica,

30) de maior nota na disciplina Lingua Portuguesa; e

40) de maior idade.

8.4. Classificagao por Curso:

8.4.1. Pela ordem de classificagdo geral, a cada candidato serd dado o direito de constituir uma outra
relagao correspondente ao curso de sua 12 opgao.

8.4.2. Quando a 12 opgao do candidato corresponder a um curso cujas 30 vagas ja tenham sido
preenchidas, ele constituira o cadastro reserva dessa op¢do para o caso de reclassificacao e sera
encaixado na sua alternativa correspondente a 2% opgao e assim sucessivamente.

9. RECLASSIFICAGOES

9.1. Ocorrendo desisténcia(s) de matricula(s) ou eliminacao(des) nos Cursos, serdo promovidas até 2 (duas)
reclassificacbes, nos dias previstos no cronograma ANEXO |V, o que podera acarretar a mudanca da
situacao do candidato de aprovado para classificado.

9.2. Os candidatos que ndo comparecerem a matricula dos Cursos relativas as reclassificagdes, ou nao
atenderem aos requisitos exigidos para a matricula, serdo eliminados do Concurso Publico, perdendo
automaticamente o direito a vaga, sendo substituidos pelos candidatos subsequentes na ordem de
classificagao.

10. DIVULGAGAO DOS RESULTADOS

10.1. A divulgacéo dos resultados das provas, gabaritos, recursos, classificacao e reclassificagao, estarao
disponiveis nos sites www.esppconcursos.com.br e www.emgepron.com.br.

11. CURSO TECNICO

11.1. O Curso Técnico sera ministrado nas instalagdes da Escola Técnica do Arsenal de Marinha (ETAM),
localizado na llha das Cobras, edificio 35 — Centro — RJ, com duragao de 3 (trés) semestres, no horario de
07:30 as 15:00 horas, nos dias uteis.

11.2. Os candidatos aprovados e classificados, segundo os critérios do item 8, poderao ter conhecimento do
resultado da Prova Obijetiva, correspondente a primeira etapa do Concurso que sera publicado no D.O.U. e
divulgado na internet conforme Cronograma Previsto e deverdo efetuar a matricula no Curso Técnico nas
instalacbes da ETAM.

11.3. As matriculas serao realizadas nas datas previstas no cronograma — ANEXO IV.

11.3.1. As informagbes também poderdo ser obtidas na ETAM pelos telefones (21) 2178-5932 e
2178- 5934.

11.4. E de responsabilidade do candidato a efetivacdo da matricula nos curso dentro dos prazos previstos.
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11.5. Os candidatos que nao comparecerem a matricula nos dias e horarios estabelecidos no cronograma
ANEXO IV ou ndo atenderem aos requisitos exigidos para a matricula, serao eliminados do Concurso
Publico, perdendo automaticamente o direito a vaga, sendo substituidos pelos candidatos subsequentes na
ordem de classificagao.

11.6. Para admissao nos cursos, o candidato devera, no ato da matricula, satisfazer os seguintes requisitos:
a) ter sido aprovado na Prova Obijetiva e classificado dentro do niumero de vagas existentes em cada curso;

b) ter nacionalidade brasileira ou, no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo estatuto de
igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos politicos, na forma do
disposto no art. 13 do Decreto no 70.436, de 18/04/1972;

c) estar em pleno exercicio de seus direitos civis e politicos;

d) estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

e) estar em dia com as obrigacdes do Servigo Militar, se do sexo masculino e maior que 18 anos;

f) apresentar documento de identidade oficial, com informagao de tipo sanguineo;

g) apresentar atestado médico compativel com a atividade escolar a exercer;

h) nos casos de candidatos que declararem serem portadores de deficiéncia fisica, apenas serao
considerados aptos apds exames de saude comprovando a compatibilidade da deficiéncia com a devida
funcdo se submetendo a pericia médica, antes da realizagdo da matricula, ANEXO IV — Cronograma
Previsto a ser realizada por junta oficial e multiprofissional, que tera decisao terminativa sobre a qualificagao
e aptidao do candidato;

i) apresentar cépia legivel dos seguintes documentos: certiddo de nascimento, titulo de eleitor, CPF
(Cadastro de Pessoa Fisica); e

j) entregar 3 fotos 3x4.

k) apresentar documentag¢ao autenticada que comprove ter concluido no minimo a 2a série do ensino médio
(antigo 20 grau);

11.7. A entrega dos documentos referidos no subitem 11.6 devera ser feita na secretaria da ETAM, na data
prevista no cronograma ANEXO IV.

11.8. Os candidatos matriculados nos cursos farao jus, durante o curso, aos seguintes beneficios:

a) alimentacao (café da manha e almoco);

b) uniforme e Equipamento de Protecao Individual (EPI);

c) seguro de acidentes pessoais; e

d) atendimento médico e odontoldgico.

11.9. Os cursos terao carater classificatério para efeito de ingresso na EMGEPRON, com apuragao de
freqléncia, desempenho e conceito, conforme estabelecido no Regimento Escolar.

11.10. Nao serdo considerados para a ordem final de classificacdo das turmas os candidatos matriculado
nos Cursos , que nao obtiverem 75% (setenta e cinco por cento) de presenga na apuragao de freqiéncia,
efetuar trancamento de matricula ou nao lograr aprovagcdo em disciplinas obrigatérias dos Cursos. Estes
serao enquadrados ao final da relagdo dos aprovados que ingressaram pelo concurso a que deu origem a
turma.

11.11 As vagas para admissdo na EMGEPRON destinam-se aos 5 primeiros colocados de cada curso ao
final dos mesmos.

12. DO TRANCAMENTO E DA REABERTURA DE MATRICULA DO CURSO TECNICO

12.1 Fica vedado o trancamento de matricula no primeiro semestre letivo por qualquer motivo.

12.2 A reabertura de matricula dos alunos devera ocorrer no prazo maximo de 2 (dois) anos a contar da
data do efetivo trancamento.

12.3 A reabertura de matricula estara condicionada a existéncia de vagas no semestre.

13. DO DIPLOMA DE CONCLUSAO DOS CURSOS

13.1. Sera fornecido diploma de Técnico de Nivel Médio a todos os candidatos que, ao final do curso, forem
aprovados e apresentarem certificado de conclusdo do Ensino Médio (antigo 20 grau).

13.2. O prazo maximo para requerer os diplomas & de 5 anos, a partir do encerramento do curso.

13.3. O Curso Técnico nao corresponde ao ensino médio.

13.4. Para se matricular no Curso Técnico, o candidato precisa apresentar comprovante de conclusao do 2°
ano do Ensino Médio, devendo continuar cursando em paralelo ao Curso Técnico o Ensino Médio,
necessitando apresentar para ser admitido pela EMGEPRON o certificado de conclusdo do Ensino Médio.
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14. DA ADMISSAO AO QUADRO DE PESSOAL DA EMGEPRON

14.1. Ao final dos Cursos, os candidatos serdo classificados considerando-se a aquisicdo de competéncias
gerais, profissionais e atitudinais estabelecidas nos planos de cursos e de acordo com o Sistema de
Classificagao previsto no Regimento Escolar da ETAM.

14.2. Os candidatos habilitados em todas as etapas do Concurso, em fungdo das vagas existentes e de
acordo com a necessidade da Empresa, obedecendo aos critérios para aprovagao, a ordem de classificagao
e ser considerado apto nos exames médicos admissionais, serdo convocados a assinar contrato de trabalho
com a EMGEPRON, sendo regidos pelos preceitos da Consolidagao das Leis Trabalhistas, sujeitando-se as
normas internas vigentes na Empresa.

14.3. Cada cargo tera uma jornada de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais.

14.4. O salario-base a ser pago sera de R$ 865,00 (oitocentos e sessenta e cinco reais), referentes ao més
de janeiro de 2008.

14.5. Os aprovados nos cursos, que preencherem os demais requisitos necessarios para contratagcao pela
EMGEPRON e que nao forem inicialmente contratados no nimero de vagas disponiveis, formarao cadastro
de reserva. .

14.6. O resultado final do Concurso Publico sera publicado no D.O.U.

15. REQUISITOS PARA PROVIMENTO NOS CARGOS

15.1. Para admissdo no quadro de pessoal da EMGEPRON, o candidato devera satisfazer os seguintes
requisitos:

a) ter sido classificado, apés o final dos Cursos, conforme o caso, dentro do numero de vagas existentes
para cada cargo;

b) ter nacionalidade brasileira ou, no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo estatuto de
igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos politicos, na forma do
disposto no art. 13 do Decreto no 70.436, de 18/04/1972;

c) ter, pelo menos, 18 anos;

d) estar em pleno exercicio de seus direitos civis e politicos;

e) estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

f) estar em dia com as obrigagdes do Servi¢o Militar quando do sexo masculino;

g) possuir como escolaridade minima o Ensino Médio completo;

h) ser aprovado em exame médico; e

i) ndo ser ex-empregado da EMGEPRON, dispensado por justa causa ou em decorréncia de inquérito
administrativo.

15.2. Os empregados da EMGEPRON farao jus aos seguintes beneficios:

a)Alimentagao contributaria;

b)Seguro de vida em grupo, em carater contributério;

c)Plano de Assisténcia Médico-Social, em carater contributario;

d)Descontos por intermédio de convénios para descontos em instituicdes de ensino do pré-escolar aos
universitarios; e

e)Demais beneficios previstos em lei.

15.3. O candidato que nao atender aos requisitos para admissdo ao cargo e/ou nao apresentar a
documentagdo exigida por ocasido de sua convocacado sera eliminado do Concurso Publico, sendo
convocado o candidato subsequente.

15.4. Nos casos de candidatos que declararem serem portadores de deficiéncia fisica, apenas serao
considerados aptos a exercerem a fungdo do cargo em que estardo sendo admitidos, apdés exames de
saude comprovando a compatibilidade da deficiéncia com a devida fungao.

16. DA ELIMINAGAO DO CONCURSO PUBLICO

16.1. Sera excluido do Concurso Publico o candidato que:

a)classificado para o Curso Técnico, ndo se apresentar para realizagdo da matricula dos classificados ou
matricula dos reclassificados ou nao tiver a documentagdo exigida para a mesma, assim como desistir
expressamente do curso;

b)nao estar apto do ponto de vista médico, psicoldgico e socio-funcional;

c)for desligado do curso, antes da sua conclusao, por qualquer motivo;

d)descumprimento de regimento escolar;
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e)convocado para admissido no quadro de pessoal da EMGEPRON, nao comparecer para

apresentacdo da documentacao, ndo apresentar a documentagéo necessaria ou ndo atender aos requisitos
exigidos para admissao; e

f)ndo for considerado apto no Exame de Saude Ocupacional (ASO), pré-admissional.

17. DA VALIDADE DO CONCURSO PUBLICO

17.1. O prazo de validade do Concurso Publico, apds a conclusdo dos cursos sera de 6 (seis) meses.

17.2. O prazo de validade do Concurso correra a partir da data de homologacgao do resultado final, ao fim do
curso, publicado no D.O.U., podendo ser prorrogado por igual periodo, uma unica vez, a critério da
EMGEPRON.

18. DAS DISPOSIGOES GERAIS

18.1. A aprovacdo e a classificagao final geram, para o candidato, apenas a expectativa de direito a
contratacdo. A EMGEPRON reserva-se o direito de proceder a contratagdo, em numero que atenda ao seu
interesse e as suas necessidades. Os candidatos aprovados e classificados que nao forem convocados
ficarao registrados na EMGEPRON durante o prazo de validade do Concurso.

18.2. A contratagao fica condicionada a aprovagdao em inspecdo médica e ao atendimento as condigbes
constitucionais e legais.

18.3. Nao sera fornecido qualquer documento comprobatdrio de classificagcdo no Concurso Publico, valendo
para este fim o Edital de Homologagéao publicado no D.O.U.

18.4. Os casos omissos serdo resolvidos conjuntamente pela Empresa Gerencial de Projetos Navais —
EMGEPRON, pela Empresa de Sele¢édo Publica e Privada Ltda - ESPP, dentro dos limites de competéncia
de cada um no que tange a realizacdo deste Concurso.

18.5. Os itens deste Edital poderao sofrer eventuais alteragdes, atualizagées ou acréscimos, enquanto nao
consumada a providéncia ou evento que |lhes disser respeito, até a data da convocagao dos candidatos para
o evento correspondente, circunstancia que sera mencionada em Edital ou aviso a ser publicado no DOU.

JOSE BRUNO OLIVEIRA BRAGA
CHEFE DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

ANEXO |

QUADRO DE VAGAS - ETAM

Quadro de vagas para o Curso Técnico e, posteriormente, para admissdo na EMGEPRON, no cargo de
Técnico de Projetos Navais:

CURSOS
NOME VAGAS
AMPLA | Portador de Necessidades Especiais™ TOTAL
Técnicos em Mecénica 28 02 30
Técnicos em Eletrotécnica 28 02 30
Técnicos em Estruturas Navais 28 02 30
ESPECIALIDADES NA EMGEPRON
NOME VAGAS NA EMGEPRON
AMPLA Portador de Necessidades Especiais* TOTAL
Técnicos em Mecéanica 4 1 5
Técnicos de Eletrotécnica 4 1 5
Técnico Industrial - Estruturas 4 1 5
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ANEXO Il
CONTEUDO PROGRAMATICO

CURSO TECNICO

A) FiSICA

1. Medidas: Notacdo Cientifica, Ordem de Grandeza, Sistema Internacional de Unidades e Transformacgobes
de unidades.

2. Estatica: Conceito de forgca e de peso, Forca como grandeza vetorial-representacdo de uma forga;
Diferenca entre massa e peso, Sistemas de forgas concorrentes, Composicdo e decomposicdo de forcas
concorrentes, Determinacdo da resultante de um sistema de forgas, Momentos, Binario e Condigbes de
equilibrio de um sistema de forgas.

3. Dindmica: Principios da Dinamica — 12 Lei de Newton, 22 Lei de Newton, 32 Lei de

Newton, principio da inércia, Proporcionalidade entre a forca e a aceleracdo — aplicagdes, for¢ga de atrito;
Trabalho mecanico, Poténcia mecanica, Maquinas simples, roldana, cadernal, moitdo e rendimento das
maquinas simples.

4. Cinematica: movimento uniforme, velocidade média, representacdo grafica do movimento uniforme;
movimento uniformemente variado, aceleracao, equacoes e graficos.

5. Eletrostatica: Isolantes e condutores, Processos Eletrizagao, Lei de Coulomb, Campo Elétrico, Potencial
Elétrico.

6. Eletrodindmica: Corrente elétrica, Lei de Ohm, Lei de Joule e Resistores.

7. Estatica dos Fluidos: Pressao, densidade, Massa especifica, Peso especifico e Empuxo.

8. Termometria: principios da termometria, termdmetros, escala termomeétrica, escala Celsius e Fahrenheit -
conversoes.

9. Dilatacdo dos soélidos: dilatacao linear, coeficiente de dilatagao e férmulas de aplicagdo da dilatacao
linear.

10. Calorimetria: quantidade de calor, calor especifico, calor sensivel, calor latente e trocas de calor.

11. Ondas: Classificacdo de ondas, Freqléncia, Periodo e comprimento de onda, Velocidade da luz e
Ondas eletromagnéticas.

B) MATEMATICA

1. Numeros inteiros (operag¢des, propriedades), numeros irracionais, numeros racionais (operagoes,
propriedades, notagdes cientificas e ordem de grandeza), niumeros reais (operacgdes, propriedades e reta
real), radicais (operacdes, propriedades e racionalizagao).

2. Calculo Algébrico: mondémios e polindbmios (operacdes algébricas), produtos notaveis, fatoragao, fragées
algébricas, equacdes fracionarias, equagdes biquadradas, equagdes equivalentes, equagdes do 1° e 2°
graus em IR, e sistemas de equacgdes de 1° e 2° graus (interpretagao grafica).

3. Relagdes e fungdes: produto cartesiano, plano cartesiano, leitura e analise de graficos de relagdes em IR,
dominio e imagem, fungdes de 1° grau ou fungado linear, fungbes de 2° grau ou fungdes quadraticas
(exponencial, logaritmica e modular, raizes, variagao de sinal e representacao grafica).

4. Geometria: ponto, reta e plano, semi-retas, segmentos de reta, angulos, paralelismo e
perpendicularidade, congruéncia de tridngulos, correspondéncia entre angulos e arco de circunferéncia,
semelhanca de triangulos, razdes trigonométricas, relacbes métricas no tridngulo e nos poligonos regulares
inscritos, comprimento da circunferéncia, areas das principais figuras planas, volume do cubo e do
paralelepipedo e poligonos (defini¢gdes, elementos, poligonos regulares e equilateros).

5. Trigonometria: trigonometria na circunferéncia, seno, co-seno e tangente dos arcos notaveis (30°, 45° e
60°), relacao fundamental e relagdes trigonométricas.

6. Numeros Complexos: forma algébrica, representacdo geométrica, conjugado, divisdo, modulo e forma
trigonométrica.
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C) LINGUA PORTUGUESA

1. Teoria da comunicagcido: comunicagao, comunicac¢ao verbal e ndo — verbal, elementos da comunicagao
verbal e fungdes da linguagem.

2. Fonética e fonologia: fonemas, vogais, consoantes e semivogais; encontros vocalicos, consonantais e
digrafos, classificacdo das palavras quanto a silaba tonica, paronimia e homonimia; ortoépia e prosddia.

3. Morfologia: estrutura dos vocabulos (elementos moérficos, alomorfes, morfemas, categorias), processos de
formacao de vocabulos, classificacao do substantivo, formagéo do substantivo, formagao do plural, género
do substantivo (substantivos uniformes), grau dos substantivos, artigo (emprego dos artigos, funcao sintatica
dos artigos), adjetivo, locugcbes adjetivas, flexdes dos adjetivos, flexdo de género, flexdo de numero, grau
dos adjetivos, numerais, pronomes (classificagcdo dos pronomes, pronomes substantivos e pronomes
adjetivos), verbo: modo, tempo, nimero e pessoa, desinéncias, formas nominais, conjugacodes, formagao de
tempos compostos, advérbio e preposicao.

4. Sintaxe: frase e oragao, analise sintatica, termos da oragao, predicacao verbal, regéncia verbal e nominal,
complemento nominal/adjunto adnominal, adjunto adverbial, aposto/vocativo, crase, colocagcdo dos
pronomes atonos e concordancia nominal e verbal.

5. Sintaxe — Periodo Composto: coordenacido e subordinagdo (classificagdo de periodos e oracgbes). 6.
Ortografia: acentuacao grafica, emprego do hifen e divisao silabica.

7. Pontuagao: sinais de pontuacao.

8. Estilistica: figuras de linguagem, figuras de palavras, figuras de sintaxe, figuras de pensamento, discurso
direto, indireto e indireto livre.

9. Semantica: denotagcdo e conotagdo, significacdo das palavras (sinbnimo, anténimo, homénimo e
parénimo), polissemia e homonimia.

10. Interpretacéo e analise de textos: compreensao de texto literario ou nao-literario.

D) INGLES

1. Gramatica: artigos definido e indefinido, pronomes pessoais (“subject and object cases”), possessivos,
interrogativos, reflexivos, demonstrativos, relativos, “some”, “any” e suas variagdes, adjetivos e grau dos
adjetivos, plural dos substantivos, verbos “to be” (presente e passado simples) e “to have” (presente,
passado e perfeito), verbos no presente, passado simples e perfeito (regulares e irregulares), futuro com
“going to” e “will”, verbos modais: “MAY, CAN, MUST, SHOULD e OUGHT TO?”, principais preposi¢des: “AT,
IN, ON, OVER, OUT, UNDER, BESIDE, WITH, FOR, FROM, BY, WITHOUT, OF”, advérbios e principais
expressdes idiomaticas.

2. Interpretacdo de texto.

ANEXO 1lI

QUADRO DE PROVA

CURSO TECNICO

Disciplina Questoes Minimo de pontos para | Minimo total de pontos para
aprovaciao aprovacao
Fisica 20 8
Matematica 20 9
p 25
Lingua Portuguesa 15 6
Lingua Inglesa 05 2
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ANEXO IV

CRONOGRAMA

EVENTOS

DATAS

Publicagdo do Edital no DOU e divulgacao

Até 19/05/2008

Periodo de Inscrigdes

26/05 a 13/06/2008

Informacéao sobre local de prova

A partir de 16/06/2008

Prova Objetiva

22/06/2008

Divulgacéo do Gabarito

23/06/2008

Envio de recurso via Sedex

24 e 25/06/2008

Analise de Recurso

De 26/06 a 04/07/2008

Resultado da Analise de Recurso 07/07/2008
Resultado Final 07/07/2008
Publicagdo da Homologacao 09/07/2008
Avaliagdo Médica para Portadores de Necessidades Especiais 11/07/2008
Matricula dos Classificados 14 a 16/07/2008
1 2 Reclassificagao 17/07/2008
Matricula da 12 reclassificagao 21/07/2008
22 Reclassificagéo 22/07/2008
Matricula da 22 reclassificacao 24/07/2008
Inicio do Curso 28/07/2008

ANEXO V

LOCAL DE REALIZACAO DA PROVA OBJETIVA

CENTRO DE INSTRUGAO ALMIRANTE ALEXANDRINO-CIAA

Av. Brasil n® 10.946 Penha - Rio de Janeiro.

Horario de inicio da Prova: 9:00 horas

CHEGAR AO LOCAL COM 1 HORA DE ANTECEDENCIA




