
EMPRESA GERENCIAL DE PROJETOS NAVAIS - EMGEPRON 
 

ATO ERRATA AO EDITAL 02/2008 DE ABERTURA DE INSCRIÇÕES 
 
 
 

A EMPRESA GERENCIAL DE PROJETOS NAVAIS – EMGEPRON, torna pública a errata do Edital 
nº 02/2008 de abertura do Concurso Público. 
 
 
 

NO ANEXO I – QUADRO DE VAGAS 
 
 
Onde lê-se:  Analista de Projetos Navais - Especialidade Advogado códigos 0871011 e 0861012 
salário R$ 2.306,00 
 
Leia-se: Analista de Projetos Navais - Especialidade Advogado códigos 0871011 e 0861012 salário 
R$ 2.780,00 
 
 
 
 
Onde lê-se: Analista de Projetos Navais - Especialidade Analista Administração – código 0921052 – 
Requisitos (Formação e Experiência) “Nível Superior completo em Administração de Empresas e 
registro no conselho da classe. Experiência mínima de 5 anos na especialidade. 
 
Leia-se: Analista de Projetos Navais - Especialidade Analista Administração – código 0921052 – 
Requisitos (Formação e Experiência) “Nível Superior completo em qualquer área e registro no 
conselho da classe, quando houver. Experiência mínima de 5 anos na especialidade. 
 
 
 
 
 
Onde lê-se: Analista de Projetos Navais - Especialidade Analista Projetos Militares – código 1041102 
– Requisitos (Formação e Experiência) “Nível Superior completo em Administração de Empresas e 
registro no conselho da classe. Experiência mínima de 5 anos na especialidade. 
 
Leia-se: Analista de Projetos Navais - Especialidade Analista Projetos Militares – código 1041102 – 
Requisitos (Formação e Experiência) “Nível Superior completo em qualquer área e registro no 
conselho da classe, quando houver. Experiência mínima de 5 anos na especialidade. 
 
 
 
 
 
Onde lê-se: Analista de Projetos Navais - Especialidade Engenheiro Elétrico – códigos 1181282 e 
1191282. 
 
Leia-se: Analista de Projetos Navais - Especialidade Engenheiro Eletricista – códigos 1181282 e 
1191282. 
 
 
 
 
 
 



Onde lê-se: Analista de Projetos Navais - Especialidade Analista de Recursos Humanos – código 
0971071 – Requisitos (Formação e Experiência) “Nível Superior completo em Administração de 
Empresas ou Gestão de Recursos Humanos. Sem experiência”. 
 
Leia-se: Analista de Projetos Navais - Especialidade Analista de Recursos Humanos – código 
0971071 – Requisitos (Formação e Experiência) “Nível Superior completo em Administração de 
Empresas ou Graduação Tecnológica em Gestão de Recursos Humanos, com registro no conselho 
da classe, quando houver. Sem experiência”. 
 
 
 
 
Onde lê-se: Analista de Projetos Navais - Especialidade Analista Técnico – código 1061112. 
 
Leia-se:  Analista de Projetos Navais - Especialidade Analista Projetos Militares – código 1061112. 
 
 
 

 
 
 

NO ANEXO IV – POSTOS DE ATENDIMENTO 
 
 
 
Onde lê-se: 
 
RIO DE JANEIRO – RJ 
Posto de Atendimento da Diretoria de Ensino da Marinha: 
Rua Visconde de Itaboraí, 69 – Centro – RJ 
Fábrica de Munição da Marinha 
Av. Brasil, 44.878 – Campo Grande – RJ 
 
 
Leia-se: 
 
Posto de Atendimento da Diretoria de Ensino da Marinha: 
Rua Visconde de Itaboraí, 69 – Centro – RJ 
 
 
 
 
 
 

ANA CRISTINA MACHADO LIMA PACHECO 
Chefe do Departamento de Recursos Humanos 

 


