£ CoBRA TECNOLOGIA

CONCURSO PUBLICO - 2010 /002

EDITAL DE CONVOCAGAO - TITULOS

O Presidente da COBRA TECNOLOGIA S.A., no uso de suas atribuicGes legais, por meio da Empresa de Selecao

Publica e Privada Ltda — ESPP torna publica a convocac¢do para os candidatos habilitados na prova objetiva para

envio dos titulos para os cargos Analista Administrativo, Analista de Operac¢des, Técnico Administrativo e

Técnico de Operagdes na quantidade de 5 vezes o nliimero de vagas imediatas e cadastro reserva do concurso

publico Edital 2010/002 de acordo com as seguintes orientac&es:

1. PROVA DE TITULOS

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

1.5.

1.6.

1.7.

1.8.

1.9.

Os candidatos convocados deverdo, durante o periodo de 11 a 12 de abril de 2011, acessar o site
www.esppconcursos.com.br, Concurso Pablico 2010/002, localizar o link denominado “cadastramento de
titulos”, inserir seu n2 de inscricdo e data de nascimento, selecionar os campos correspondentes aos titulos
que possui, preencher corretamente o formulario conforme instrucdo, clicar em enviar os dados e imprimir
o formuldrio de “Avaliagao de Titulos”.

O formulario de “Avaliagdo de Titulos” devidamente assinado e os “Documentos” que foram informados
através do site deverdo ser encaminhados via Correio pelo servigo de SEDEX para a ESPP — Empresa de
Selecdo Publica e Privada, localizado na Avenida Doutor José Maciel, n2 560, Jardim Maria Rosa, CEP 06763-
270, no Municipio de Tabodo da Serra, Estado de S3o Paulo, indicando como referéncia no envelope
TiTULOS — COBRA TECNOLOGIA com data de postagem até 13 de abril de 2011.

O envio dos documentos relativos a Prova de Titulos ndo é obrigatdria. O candidato que ndo enviar os
documentos, ndo terd a pontuacdo solicitada e ndo serd eliminado do Concurso Publico.

A prova de titulos tera carater classificatério.

Todos os documentos referentes a prova de Titulos deverdo ser apresentados em cdpias reprografica
simples, cuja autenticidade serd objeto de comprovagdo mediante apresentagdo de original e outros
procedimentos julgados necessarios, caso o candidato venha a ser aprovado.

Os documentos deverdo estar em perfeitas condi¢des, de forma a permitir a avaliagdo dos Titulos com
clareza.

A apresentacdo de quaisquer documentos referentes a prova de titulos, cuja autenticidade ndo puder ser
comprovada por ocasido da contratacdo, implicard na desclassificagdo e eliminagdo sumaria do candidato,
além das sanc¢des legais cabiveis.

Os documentos de Certificagdo que forem representados por diplomas ou certificados/certiddes de
conclusdo de curso deverdo estar acompanhados do respectivo histérico escolar, mencionando a data da
colacdo de grau, bem como deverdo ser expedidos por Instituicio Oficial ou reconhecida, em papel
timbrado, e deverdo conter carimbo e identificacdo da instituicio e do responsavel pela expedi¢do do
documento.

Os titulos expedidos em lingua estrangeira deverdo vir acompanhados pela correspondente traducgdo
efetuada por tradutor juramentado ou pela revalidagdo dada pelo 6rgdo competente.




1.10.

1.11.

1.12.

1.13.

1.14.

1.15.

1.16.

1.17.

1.18.

Os cursos deverdo estar autorizados pelos érgdaos competentes.

E de exclusiva responsabilidade do candidato a apresentacdo e comprovacio dos documentos e
certificados.

Ndo serdo aceitas entregas ou substituicdes posteriormente ao periodo determinado, bem como,
certificados que ndo constem no Anexo Il do Edital.

Apenas os cursos ja concluidos serdo passiveis de pontuagdo na Prova de Titulos.
Concorrerdo a Prova de Titulos somente os candidatos habilitados na prova Objetiva, de acordo com Edital.

A pontuac¢do da documentacdo de Titulos se limitard ao valor maximo em 10 (dez) pontos conforme Anexo
Il do Edital.

No somatdrio da pontuacdo de cada candidato, os pontos excedentes serdo desprezados.
Serdo considerados Titulos somente os constantes nas tabelas do Anexo Il do Edital.

Concorrerdao a prova de Titulos somente os candidatos que realizaram o cadastro e enviaram a
documentacgdo, conforme item 1.1 e 1.2.

07 de abril de 2011.




